A Mohéacsi Onkormanyzat
23/1998. (XI. 20.)
rendelete
az 6nkormanyzat és szervei szervezeti édikddési szabalyzatarol

(Egységes szerkezetben a modositasrél sz6l6 17/204.80.), 13/2011.(V.2.), 7/2011.(11.18.), 24/201R8L(26.),
22/2010.(X.15.), 21/2010.(1X.27.), 18/2010.(VI11.3011/2010.(V.3.), 12/2009.(VI.2.), 3/2009.(111.2.12/2008.(V.13.),
45/2007.(XI1.22.), 7/2007.(1V.2.). 9/2006.(IV.28.35/2005.(X1.28.), 25/2003.(1X.29.), 14/2003.(V.262/2003.(11.24.).

23/2002.(X.31.), 14/2002.(VI.1.), 8/2002.(1V.2933/2001. (X1.19.), 29/2001.(X.26.), 11/2001.(11.2633/2000.(XII.5.),
23/2000.(VI1.12.), 15/2000.(VI.1.), 5/2000.(11.25.2/2000.(11.18.), 20/1999.(1V.23.) 6r-rel)

2Mohacs Varos Képviséltestiilete a helyi dnkormanyzatokrél sz6l6 1990.L&V. térvény (a tovabbiakban: Otv.) 10. §-
anak b) pontjaban, a 15. §-anak (2) bekezdéséb2f.8sinak (1) és (3) bekezdésében, a koztiszbkigepallasarol szolo
1992. évi XXIII. térvény (a tovabbiakban: Ktv.) 21/8-anak (3)-(4) bekezdésében, 22/A. §-anak (Rebaésében, 30/A. §-
aban és 48/A. §-anak (3) bekezdésében, a polgdmingsztség elldtasdnak egyes kérdéseis az dnkormanyzati képvise-
16k tiszteletdijardl szol6 1994. évi LXIV. térvény Braban, valamint a helyi énkorméanyzati képvikgbgalldsanak egyes
kérdéseidl szolé 2000. évi XCVI. térvény (a tovabbiakban: ©Kj 9.8-anak (2) bekezdésében és 10/A. §-anakd8@zdé-
sében kapott felhatalmazas alapjan a kovétetzrendeli el:

|. FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK
1.8°
Az dnkormanyzat hivatalos megnevezése

2.8 (1)Az Onkormanyzat hivatalos megnevezése: Mohacssv@rnkormanyzata (a tovabbiakban: 6nkormanyzat).

(2) °Székhelye: Varoshaza, 7700 Mohacs, Széchenyi tér 1.

6(3) Az Onkormanyzat jogi személy. Az 6nkormanyzatadilt-és hataskorok Mohacs Varos Képvidestiiletét illetik meg.
(4) A Képviseb-testilletet a polgarmester képviseli, de meghatérégyekben, vagy esetenként erre mas szeméigthia-
talmazhat.

3.8 89107 dnkormanyzati jelképelit és a névhasznalatrél sz6l6 rendelkezéseket aigadiestiilet a 15/2002. (VII.1.) 6r.
szamu rendeletében szabalyozta.

A varos Unnepei és jeleritsebb évforduloi

4.8 (1) A polgarmester gondoskodik arrél, hogy a telepidésssaga a nemzeti é€s a varosi tinnepeket méldomdegun-
nepelhesse.
(2) A varos Unnepei és jeldistebb évforduldi: busojaras, Nepomuki Szent Janagfiinaz 1526-0s Mohacsi Csata évfordu-
16ja.
(3) 11

Az dnkormanyzat nemzetkdzi kapcsolatai

5.8 (1)Az 6nkormanyzat partnervéarosi kapcsolatot tarhfen

a) Bensheim varossal

b) Wattrelos varossal

¢) Aranyosgyéres varossal

d) Pélmonostor varossal

e) Siemianowice Slaskie varossal,

%) Beykoz varossal.

(2) Tovabbi kulféldi dnkormanyzattal vald egyilttkvdésdl sz6ld6 megallapodas megkdtése a képbisestilet mibsitett
tébbséd dontéséhez kotott.

! Médositotta a 33/2001.(X1.19.) &r.

2 Médositotta a 23/2002.(X.31.) or.

% Hatalyon kiviil helyezte a 33/2000.(XI1.5.) &r.

* Hatalyon kiviil helyezte a 33/2000-(XI1.5.) ér.

® Beiktatta a 7/2007.(1V.2.) or.

® A (3), (4) bekezdést beiktatta a 7/2007.(IV.2.) or
" Médositotta (1) bekezdését a 33/2000.(XI1.5.) 6r.
® Hatalyon kivill helyezte (2)-(6) bekezdését a 38(R(XI1.5.) or.
® Hatalyon kiviil helyezte a 23/2002.(X.31.) or.

19 Médositotta a 7/2007.(1V.2.) 6r.

! Hatalyon kivill helyezte a 33/2000.(XII.5.) 6r.

12 Bejktatta a 12/2008.(V.13.) &r.



Il. FEJEZET
AZ ONKORMANYZAS ALTALANOS SZABALYAI

Az dnkormanyzati jogok

6.8 (1)A helyi koziigyek a lakossag kozszolgaltatasokkdd ellatasahoz, a kdzhatalom énkormanyzati tignedyi gyakor-
lasahoz, valamint mindezek szervezeti, személgngmgi feltételeinek helyi megteremtéséhez kapdsalk. (Otv. 1.8 (2)
bekezdés)

(2) A helyi 6nkormanyzat - a térvény keretei kbzétindlléan szabdalyozhatja, ilideg egyedi Uigyekben szabadon igazgat-
hatja a feladat- és hataskodrébe tartozé helyi kg, Dontését az Alkotmanybirdsag, illetve bighéa kizarélag jogsza-
balysértés esetén biralhatja feliil. (Otv. 1. SgRezdés)

(3) A helyi dnkorméanyzat - sajat fetedségére - vallalkozasi tevékenységet folytathaty. (0§ (6) bekezdés) A vallalkoza-
sokban vald részvétel részletes szabalyait kiil&omnanyzati rendelet hatarozza meg.

(4) A képviseb-testilet véleményt nyilvanit és kezdeményez alédtaés hataskdrébe nem tartozé, de a varosi kégéiss
érints (igyekben. A jogaval kilondsen abban az esetbhdraélz ligy a teleplilésfejlesztéssel és az lizepsltdt a lakossagi
kdzszolgaltatasok fejlesztésével all szoros kaptisah. llyen Gigyekben - a polgarmester inditvanya&épvisal-testiilet
csak a kozvetlenil érintett lakossagi réteg, érdpliseleti szerv vagy tarsadalmi szervezet meghidg utan nyilvanit
véleményt, illetve tesz kezdeményezést.

(5) Onkormanyzati dontést a helyi 6nkorméanyzat:

a) a helyi népszavazas

b) képviseb-testiilete,

) a polgarmester,

d) a képvisdi-testilet bizottsagai,

e) részonkormanyzati testilete,

f) a helyi kisebbségi dnkorméanyzat testiilete hogOat. 2. § (2) bekezdés).

Feladatok és hataskorok

7.8 A képviseb-testilet a helyi kbzszolgaltatasok szervezéséadmelyi tarsadalom- és gazdasagszérwvemnkaban ezek

fejlesztése érdekében - egyiliftidik a térségi helyi dnkormanyzatokkal és a me@gydiormanyzattal. A koordinacié kere-
tében kozvetlen cél a térségi, valamint megyeidienkoncepciok, elképzelések kidolgozasaban vakvédten részvétel,

valamint azok egyeztetése a helyi, varosi elképeéléel. A folyamatos és rendszeres kapcsolattantdgarmester, illetve a
jegyz feladata.

BII. FEJEZET
AZ ONKORMANYZAT FELADATA , HATASKORE

8.8 (1) A Képviseb-testiilet ellatja a jogszabalyok &ltal kotelea ebirt, tovabba az énként vallalt feladat-és hatagkeird
Az Onkormanyzat altal ellatott kotelegs dnként véllalt feladatokat az SZMSZ 1. fiiggeléhtalmazza. A feladatok ellata-
sanak mértékét és modjat — a lakossag igényei €nkarmanyzat anyagi lelisgei figyelembe vételével- a Képvisel
testllet az éves koltségvetési rendeletében hatroeg.

(2) Az 6nkormanyzat szabadon vallalhat kozfeladatakaglyek

- nem tartoznak mas szervezet kizarélagos fel@sdtataskorébe,

- megvalositasuk nem veszélyezteti a koteezebirt feladat- és hataskoroket,

- ellatasukhoz a sziikséges feltételekkel rendeikezi

(3) A kozfeladat dnkéntes felvallalas@ttlelokészit eljarast kell lefolytatni, az érintett bizottsagaleményét ki kell kérni.
Indokolt esetben, jelets feladat felvallalasa &t ideiglenes bizottsag is létrehozhatd, illetvdskiszakemberek kdzrdm
kodése is igénybe veltet

(4) Kozfeladat 6nkéntes felvallalasat tartalmazo jtassak akkor terjeszthiefa testiilet elé, ha az tartalmazza a feladat
ellatasahoz sziikséges forrasokat is.

(5) Az (5) bekezdésben emlitetbtdrjesztés elfogadasahoz isfiett tobbség sziikséges.

(6) A szabadon vélasztott kdzfeladatok ellatasanalsmisdetését a képviseb-testilet midsitett tébbséggel hataroz.

(7) Az bnkormanyzat feladatait a képviseéstiilet és szervei latjak el.

IV. FEJEZET
A KEPVISEL O-TESTULET M UKODESE, OSSZEHIVASA, ALAKULO ULESE

1°8/A § Az alakul6 iilés
A Képviseb-testiilet az alakuld Ulését a valasztast kit napon belil tartja meg. Az alakul6 (ilést a potgester eskiité-
teléig a legidsebb teleplilési képvigglmint korelndk vezeti. Eskiitétele utan az Gléete&zt a polgarmester veszi at.

13 Médositotta a 33/2000.(XI1.5.) ér.
* Médositotta a 7/2007.(1V.2.) 6r.
15 Beiktatta a 7/2007.(1V.2.) 6r.



9.8 (1)'®7 A képviseb-testillet tagjainak szdma a polgarmesterrel ed§li#t f5. A Képviseb-testillet szilkség szerint, az
éves munkatervében meghatarozott szamu, de éegyati@lbb hat tlést tart.
(2) A képviseb-testilet a nyari szabadsagolasok miatti Glésseeeminden év julius 1-j@taugusztus 20-ig allapitja meg.
(3) Az liléssziinetekben - halaszthatatlan Ggyekbgpolg@rmester jar el. (Ide nem értve a kizarélagaaskorokben végez-
het igyeket.)
(4) A képviseb-testiiletet a polgarmester, akadalyoztatasa esgté@tpolgarmestdrivja 6sszpa polgarmesteri és az alpol-
garmesteri tisztségek egyifepetoltetlensége, illéteg tartdés akadalyoztatasuk esetén a képisissitilletet a legitsebb
képviseb hivja dssze.
Az Ulést dssze kell hivni, ha:
a) a képvisdlk egynegyede, vagy a képviéaestilet bizottsaga inditvanyozza;
b) az llés 6sszehivasat a megyei kézigazgatadahiwezedje, kisebbségi és etnikai csoportokat éringyekben a kisebb-
ségi 6nkormanyzat elndke is inditvanyozhatja.
(5) A testileti Glést altalaban pénteki napra kelzékévni.
(6) A testileti Glésen a valasztokeriletben megvadttsatszaggilési képvisebk tanacskozasi joggal vesznek részt.
19297) Az iilés meghivéjat olyan dghontban kell megkiildeni, hogy érintettekazt az iilés étt legalabb 6t nappal megkap-
jak.
21(8)
10.8 (1)a) A polgarmester rendkivili testuleti Glést kdtetsszehivni a képviséh legaldbb egynegyedének, vagy egy bi-
zottsaganak napirendet is tartalmazé inditvanyara.
b) A polgarmester jogosult rendkiviili Glést 6sszehimmennyiben azt a varos érdeke megkivanja.
c) Az a) és b) pontban foglalt esetekben az Ulést @4 draval is kildhét meghivé. Erre barmilyen értesitési mod
igénybevehét, a siirgsség okat azonban mindenképpen kozéini kell.
d) A megvalasztott képviséh tobbségének egyetértésével rendkivili Glés esdieptes bizottsagi targyalas nélkil is dént-
het a napirendekl a képviseb-testilet.
(2) 22

27 képvisels-testiilet munkaprogramja, munkaterve

11.8 (1)A testulet megbizatdsanalbarakara munkaprogramot allapit meg.

(2) A polgarmester altal éferjesztett munkaprogram az onkormanyzat altatatl&dzszolgaltatasok, valamint stratégiai
célkitizések szervezésénalb céljait és iranyat, valamint a vele dsszefliggdgblentkeé legfontosabb teerditet rogziti
és Utemezi.

(3) A testileti Uilés riikddésének alapja a program végrehajtasat célzé aenvk

244) A munkaterv 6sszeéllitasahoz a polgarmester jatadtér

a) a testlleti tagoktdl,

b) a testiilet bizottsagaitol,

¢) a meghatarozé kdzszolgaltatasokat nyujtd szetekZvallalatok, intézmények) veaitl,

d) a varos terileténihods érdekképviseleti szervek vegitbl,

(23) a varosi renttkapitanytol,

g) egyhazak vezéitdl,
h) e;evélasztékerijlet orszagigsi képvisedjétol.
(5)
27286) A munkatervnek tartalmaznia kell:
a) atestileti Glések tervezetbigontjat
b) a napirend targyat, &kerjeszbjét,
c) azoknak a bizottsagoknak a megjelélését, amelyaictarjesztést ézetesen targyaljak,
d) akodzmeghallgatas tervezetbmbntjat, napirendijét.
(7) A munkatervet januar 31-ig niitett toébbséggel fogadja el a testlet.
29(8) A munkatervet meg kell kiildeni:

16 Médositotta a 23/2002.(X.31.) 6r.

" Médositotta a 7/2007.(1V.2.) 6r.

18 A szamot médositotta a 22/2010.(X.15.) 6r.
19 Médositotta a 22/2010.(X.15.) ér.

20 Médositotta a 33/2000.(XII1.5.) 6r.

2L Hatalyon kiviil helyezte a 22/2010.(X.15.) 6r.
2 Hatalyon kiviil helyezte a 33/2000.(XII.5.) 6r.
23 Médositotta a 33/2000.(XI1.5.) 6r.

24 Médositotta a 33/2000.(XII1.5.) 6r.

%5 Hatalyon kiviil helyezte a 22/2010.(X.15.) 6r.
%6 Hatalyon kiviil helyezte a 33/2000.(XII.5.) 6r.
2" Médositotta a 33/2000.(XII.5.) 6r.

8 Médositotta a 7/2007.(1V.2.) or.



a) a testileti tagoknak,

b) az 6nkormanyzati bizottsagok nem képvigabjainak,
c) az orszagditési képvisebnek,

d) a kézigazgatasi hivatal vedginek.

A KEPVISEL O-TESTULET ULESE
Az llésvezetés szabalyai

3012.8 (1) A képviseb-testillet (ilése nyilvanos. A képvigdbstiilet tanacskozasanak céljara kijeldlt helyiségaz lés
tartama alatt a képvisetestiilet tagjai, a kisebbségi dnkormanyzatok etngkelyettes elndkei) a jegyzaliegyd, az 6n-
kormanyzati fenntartasu intézmények és gazdasdsgist@igok vezét, gazdasagi vezét megbizottai; a polgarmesteri hivatal
szervezeti egységeinek vesietvagy azok megbizottai, dzakkreditalt médiaszolgaltatdk képvigievalamint a meghivottak
tartézkodhatnak. A nyilvanossag biztosithat6 a issirtestileti Gléssel egyidipg, a képvisél-testiilet Glésének zart lancu
televizio-csatornan keresztill egyenes, vagatlarPelgarmesteri Hivatal egy, erre a célra kialakitalyiségébe tortén-
sugarzasaval.

32(2) A képviseb-testiilet

a) zart Ulést tart valasztas, kinevezés, felmentxebi megbizas adasa, illideg visszavonasa, fegyelmi eljards meginditasa,
fegyelmi biintetés kiszabasa és allasfoglalast igésgemélyi (igy targyalasakor, ha az érintett a ayibs targyalasba nem
egyezik bele; tovabba dnkormanyzati, hatésagi, éfédzetetlenségi és kitlintetési gy, valamint vagyiatkozattal kap-
csolatos eljaras targyalasakor;

b) zart Glést rendelhet el a vagyonaval valo rdedsls és az altala kiirt palyazat targyalaskog hgilvanos targyalas tzleti
érdeket sértene. (Otv. 12. § (4) beRA zart iilés elrendelésiira Képviseb-testiilet missitett tobbséggel hataroz.

343) A zart ilésen a képvigetestiilet tagjai, a jegyz tovabba meghivasa esetén az érintett és a szakéit részt. Térvény
eléirhatja, mely esetekben koteteaz érintett meghivasa. (Otv. 12. § (5) bek.)

13.8 (1)A testlleti Ulést a polgarmester, akadalyoztatdsaén az alpolgadrmester vezeti, a polgarmestez &polgarmes-
teri tisztségek egyidéjbetodltetlensége, illéteg tartdés akadalyoztatasuk esetén a képidmsttiletet a legitsebb képvisél
vezeti. Munkajukat tanacskozasi joggal a jéggeqiti.

(2) A testileti Glést a polgarmester nyitja meg, miagdtja a jelenléd képvisebk szamat, valamint a hatarozatképességet.
Az (ilés idstartama alatt mindkett folyamatosan ellgrzi. **Ismerteti a napirendi pontokat.

(3) A napirenden nem szeréplvaslatok megtargyalasahoz a megvalasztott kélpkisdbbségének egyetértése sziikséges.
El nem fogadott inditvany annak megtét@lé&zamitott hat honapon beliil nem ismétdgiheieg, kivéve ha azt az énkor-
manyzat érdekei indokoljak.

14.8 (1)A testuleti Ulés targyaldsi anyagaiként altalabaeos dlterjesztések szolgalnak. Halaszthatatlan esetlpeigdr-
mester engedélyezheti az irasbha foglditegjesztésnek és hatarozati javaslatnak az tlésemt kiosztasat.

(2) Koteleden irasos ékerjesztés készil az alabbi igyekben:

a) 6nkormanyzati rendeletalkotas,

b) az 6nkormanyzat szervezeti éskidési rendjének kialakitasa, megvaltoztatasa,

¢) helyi népszavazas kiirasa,

d) helyi dnkormanyzati jelképek meghatarozasa,

e) kdltségvetés meghatarozasa és végrehajtaséddeszamolo,

f) valamennyi 6nkormanyzati vallalkozassal kapcsaaigy,

g) tarsulasok, ill. tarsasagok létrehozasa (csatkak kilépés és szédesmaodositas),

h) intézményalapitas, megsziintetés, atszervezés,

i) kozfeladat 6nkéntes felvallalasa, illetve meggetése,

j) a képviseb-testiilet kitelezettség vallalasaval jar6 tgyekben.

3715.8 (1)Az — ebaddjanak és készjének nevét minden esetben tartalmaz6 - irasbiglyasasi anyag lehet

a) rendeleti vagy hatarozati javaslatot tartalmglgterjesztés, vagy

b) rendeleti vagy hatarozati javaslatot nem tarsalntajékoztato, illetve beszamolé.

(2) Az elsterjesztéshen — a dontés szempontjabol irrelevésBetkérdések méltésével — be kell mutatni a megalapozott
dontéshez sziikséges informacidkat, kilondsen asidhataskor jogalapjat, a javasolt intézkedéskailplényegét, dbb
tartalmi jellem3it, koltségkihatasat a kdltséghely megnevezésgamint a dontés varhaté tarsadalmi, gazdasaaggaga-

si és egyéb hatasait. Azd@rjesztésnek konkrétan megfogalmazott, a toblfdkdmezés lehéségét kizard és végrehajtas

29 Médositotta a 33/2000.(XII.5.) 6r.

%0 Médositotta a 24/2010.(X1.26.) or.

%! sajto akkreditalt képviséil szovegrészt modositotta a 7/2011.(11.18.) or.

%2 Médositotta a 23/2002.(X.31.) 6r.

% Beiktatta a 7/2007.(1V.2.) 6r.

% Hatalyon kiviil helyezte a ,kisebbségi sz6sz6l6givegrészt a 33/2000.(XI1.5.) &r.

% A ,valamint az esetlegesen benyjtott siagggi inditvanyokat” szévegrészt hatalyon kiviiyeeie a
22/2010.(X.15.) or.

% Utols6 két mondatat hatalyon kiviil helyezte a R2(2(X.15.) ér.

3" Médositotta (1)-(3) bekezdéseit a 33/2000.(XI1¢5.)



szempontjabdl ellgirizhe® (rendeleti vagy hatarozati) javaslatot kell tartatnia. Azokat a vitas kérdéseket, amelyekben
nem alakul ki egyetértés, adtdrjesztésben dontéshozatalra alkalmas moédon benké&dtni. Ha a megalapozott allasfogla-
las ezt sziikségessé teszi, két vagy tobb azormstességgel kidolgozott valtozatot kell ismertetni

(3) A tajékoztatd, illetve a beszamolo célja dontésh mgenyb ligyben a képviséitestiilet informalasa.

38(4) Elsterjesztést nyujthat be

a) a polgarmester, az alpolgarmester, a jégyz

b) az a) pont alattiak altal kijeldlt osztalyvedergy koztisztvised,

c) a bizottsag elndke;

d) aképviseb;

e) azintézményvezét

f) atbbbségi dnkormanyzati tulajdonbandgazdasagi tarsasag ligyvéget

%16.8
A vita, szavazas

17.8 (1)A polgarmester a napirendek sorrendjében mindgéer@sztés felett kilon-kilon vitat nyit, melynekén:

a) Az ebterjeszb a napirendhez a vitadt széban kiegészitést tehet.

b) A kiegészitést a bizottsagi vélemények ismestei®veti.

c) Az ebterjeszbhdz a képviséktestiilet tagjai, a tanacskozasi joggal részikekérdéseket tehetnek fel, melyre agted-
jeszt koteles rovid valaszt adni.

404%2) Az elsterjesztés targyaval kapcsolatos vélemények kiféjté a jelentkezés sorrendjében keriilhet sor. #xdkdlas
idétartama napirendi pontonként egy-egy alkalommdelghb 3 perc. Ugyanazon napirend keretében agtedhfelszolalas
idétartama az 1 percet nem haladhatja meg. A polgéemeasint az llés vez&e barmikor bekapcsolédhat a vitdba, az
id6keret tullépése miatt megvonhatja a sz6t a felgxdla

(3) Az 6nkormanyzati bizottsag barmelydrjesztéshez - a kapcsolodd javaslatokat is éttékajanlast nydjthat be a
képviseb-testilethez.

42(4) Legkésibb az llés megkezdésetel30 perccel a Képviséltestiilet tagja irdsba foglalt — azterjesztésben szerépl
hatarozati javaslattol el@r hatarozati javaslatot (képvisebnallé hatarozati javaslat) nyUjthat be a jdifyiz, aki koteles
gondoskodni annak sokszorositasarol és arrol, haghegkéébb az (ilés megkezdéséig az Ulésveesta KépvisétHtestiilet
tagjai megkapjak. Az éterjeszé hatarozati javaslatat, illetve a képviséhallo hatarozati javaslatat a vita bezarasaisgais
vonhatja, illetve megvaltoztathatja. Legébb az (lés megkezdéséig a jefyditeles gondoskodni arrdl, hogy az irasbha
foglalt bizottsagi allasfoglalasokat (bizottsagidrazati javaslatokat és egyéb allasfoglalasokat)iésvezdt és a Képvisé-
testilet tagjai megkapjak. Amennyiben az adottnesgli pont targyalasa soran az irasbeli hatargenadislattol (javaslatok-
tél) eltéi hatarozati javaslat alakul ki (javaslatok alakulkg, Ggy azt (azokat) az llés vedjetfoglalja 6ssze, fogalmazza
meg és bocsatja szavazasra.

4¥(5) A vita lezarasaig a hozzaszélasoktattamanak tovabbi korlatozasara, illetve a vizhtasara — feltéve, hogy minden
az adott napirendhez hozzaszélni kivand kép¥iae(2) bekezdésben irt hozzaszolasi jogaval éltestillet barmely tagja
tehet javaslatot. E javaslatrél a testilet vitkakhataroz.

(6) A napirend targyalasa soran barmely tanacskong@giaj rendelkaz személy maximum két percdtartama tgyrendi
felszolalassal élhet, amely felszélalas mézjed jelentkezési sorrendet.

(7) A vita lezarasa utan, a hatarozathozaét el jegydnek szét kell adni, ha a javaslatok torvényessiigéien észrevételt
kivan tenni.

18.8 (1)A polgarmester az &erjesztésben szerépés a vitdban elhangzott hatarozati javaslatokggrdgnt bocséatja szava-
zéasra. Hszor a modositd és kiegészihditvanyokrol dont a testiilet - az ered#tlegtavolabb &% inditvanyok sorrendjé-
ben-, majd az eredeti hatarozati javaslatrol.

(2) A javaslat elfogadasahoz a jelerdéelepiilési képvisék tobb mint a felének igen szavazata szilkséges. (@t § (1)
bek.) A képvisdl-testiilet dontéshozatalabdl kizarhat6é az, akit valgpek a hozzatartozojat az gy személyesen éAnti
teleplilési képvisél koteles bejelenteni a személyes érintettségétzéxdsrol az érintett teleplilési képvis&bzdeményezé-
sére vagy barmely telepiilési képvisglvaslatara a képvisetestilet dont. A kizart telepiilési képviseh hatarozatképesség
szempontjabol jelenl@nek kell tekinteni. (Otv. 14. § (2) bek.)

(3) Szavazategyetiség esetén a polgarmester sziinetet rendel el, andgjdt tovabb kell folytatni, s ha ez sem vezetder
ményre, az éterjesztést az ékészitnek ismételt mérlegelésre vissza kell adni. Azlgg atgondolt éterjesztést két ho-
napon belll ismételten meg kell targyalni.

(4) “A mingsitett tbbbséghez a megvalasztott telepiilési képkisobb mind felének igen szavazata sziikségessditiett
tébbség sziikséges:

a) 6nkormanyzati rendeletalkotashoz (Otv. 10. goait);

% Beiktatta a 33/2000.(XI1.5.) 6r.

%9 Hatalyon kiviil helyezte a 22/2010.(X.15.) 6r.
40 Médositotta a 21/2010.(1X.27.) 6r.

“1 Médositotta a 2/2003.(11.24.) 6r.

42 Médositotta a 14/2003.(V.26.) or.

43 Médositotta a 2/2003.(11.24.) or.

4 Beiktatta a 7/2007.(1V.2.) or.



b) az dnkormanyzat szervezetének kialakitasahami&®désének meghatarozasahoz, tovabba a torvényhali@skorébe
utalt valasztashoz, kinevezéshez, megbizashoz, {Ong b) pont);

c) onkormanyzati tarsulas létrehozasahoz, tarsorasérdekképviseleti szervezethez vald csatlakazagbtv. 10. § e)
pont);

d) kulféldi 6nkormanyzattal valé egyuttikddést rogzit megallapodashoz, nemzetkézi énkormanyzati szettvezevald
csatlakozashoz (Otv. 10. § f) pont);

e) intézmény alapitasahoz (Otv. 10. § g) pont) égariintetéséhez;

f) zért (ilés elrendeléséhez (Otv. 12. § (4) bekdt);

) a képvisei-testiilet megbizatasanak lejartéteefeloszlatasahoz (Otv. 18. § (3) bek.);

h) a polgarmester elleni kereset benyujtasahoz E3#B. § (1) bek.);

i) helyi népszavazas kiirasahoz;

j) @ 10. § (1) bek. d) pontja, a 13. 8§ (3) bekads$. § (2) bek. esetén;

%) a képvisal dontéshozatalbol val6 kizarasahoz (Otv. 14.8 €K)b

“9) diszpolgari cim adomanyozasahoz (Otv. 10.§ afjpo

41(5) A képviseb-testiilet - a szavazati aranyok régzitésével -sakak hatarozat nélkiil dént:

a) tajékoztatd, beszamaiddomasul vételét,

b) interpellaciéra adott valasz elfogadasardl,

c) bejelentéseki.

19.8 (1)A testilet a megvélasztott képvisleltbbb mint felének jelenléte esetén hatarozatképadestileti tilést hatarozat-
képtelenség miatt el kell napolni, Ggy azt a patygster nyolc napon belilidgontban Gjbol kdteles dsszehivni. A testiileti
Ulés dsszehivasara megvaltozott napirenddel ikes@ihet.

(2) A szavazas kézfenntartassal torténik. Szavazdsekolzeszédet tartani és a szavazast indokolni Alegavazas eredmé-
nyét a jegyé kozreniikodésével kell megallapitani. A polgarmester eledinet ellenprobat is. A szavazast kdest a napi-
rendhez Gjabb hozzaszolasredtye nincs.

(3) Név szerinti szavazast barmely képuiselditvanyozhat.

(4) Név szerinti szavazast el kell rendelni, ha azt:

a) a torvény irja é|,

b) a jelenléd képvisebk tobbsége kéri, valamint,

¢) hitelfelvételhez, kdtvénykibocsatashoz, alapiwketrehozasahoz.

(5) A név szerinti szavazas ugy torténik, hogy a jédeivlvassa a tagok nevét, s a jeledléagok pedig a nevik felolvasasa
utan "igen"-el vagy "nem"-el szavaznak. A név s#eszavazaskor mindig sz6 szerinti jegianyv készil.

(6) A képviseb-testilet a dontéseit altalaban nyilt szavazassatah Titkos szavazast tarthat mindazokban az bgyek
amelyekben zart Ulést koteles tartani, illetve Zdést tarthat. A titkos szavazas elrendeléséhgzzed tébbségi szavazat
elegend.

4§(7) A titkos szavazas boritékba helyezett szavazélapoa igénybevételével torténik.

4%(8) A szavazas lebonyolitasara a Képvismistillet a képvisék kozill haromtagu- elnokib és két taghdl allo- szavazat-
szamlalé bizottsagot valaszt.

(9) A szavazatszamlalé bizottsag 0sszeszamolja a zz@akat, megallapitjia az érvényes és érvénytelevagatok szamat és
a szavazasrol jegykdnyvet készit.

(10) A titkos szavazasrol készilt jegydnyv tartalmazza:

- a szavazas targyat, helyét, napjat, kezdeténbkfégzésének hontjat;

- a szavazatszamlalé bizottsag tagjainak nevészsdgét;

- a szavazas soran tett megallapitasait (esetieglkseott hatarozatait;

- a szavazas eredményét.

(11) A Képviseb-testiilet altal hozott hatarozatokat a naptari léjé#l kezdsdsen, folyamatos sorszammal és évszammal
kell ellatni. Nem kell sorszammal ellatott, alakszbatarozatba foglalni az tgyrendi jeltegontéseket, de a dontést és a
szavazas szams#egredményét a jeggkonyvben ilyen esetben is régziteni kell.

%0(12) zart uilésen hozott hatarozatot is nyilvanos Uléshismertetni.

®lKérdés, interpellacio, intézkedés kezdeményezése

20.8 (1)Kérdés: az 6nkormanyzati hataskorbe tartozd szetivarikddési, dontési, 8készitési jellety felvetés vagy tuda-
kozés.

(2) A kérdésre a képviseltestiilet Uilésén vagy legkésh 215 napon beliil kételes valaszt adni a megkérdezett.

53%43) A képviseb a képvisal-testiilet iilésén a napirendek lezarasa utan a

“5 Beiktatta a 33/2000.(XII.5.) 6r.

“% Beiktatta a 29/2001.(X.26.) 6r.

4" Médositotta a 33/2000.(XII1.5.) 6r.

8 Médositotta a 7/2007.(1V.2.) or.

“9 Beiktatta a (8)-(11) bekezdéseket a 7/2007.(I\62.)
*0 Szamozasat megvaltoztatta a 7/2007.(1V.2.) 6r.

*1 Médositotta a 15/2000.(VI.1.) or.

%2 A szamot médositotta a 22/2010.(X.15.) 6r.



a) polgarmesteit
b) alpolgarmesteft
¢) bizottsagok elnokeit
d) jegyatdl
onkormanyzati Ugyben felvilagositast kérhet (inedigphat), maximunt®3 perc idtartamban, amelyre az az ilésen vagy
Iegl;éés&bb 15 napon beliil irasban, valamennyi képtisek eljuttatott érdemi valaszt kell adni.
(4)
57(5) A képviseb-testilet iilésén az interpellaciéra adott véalafmatlasardl élszor az interpellalé képvisehyilatkozik. Ha
ggképvisefb a vélaszt nem fogadja el, a valasz elfogadasképaiseb-testiilet vita nélkul dont.
(6)
(7) 59
6061(8)

A tanacskozas rendjének fenntartasa

21.8%%(1) Az tlés rendjének biztositasa érdekében a polgdeme

a) figyelmezteti a hozzaszélét, hogy
- csak a napirenddel kapcsolatosan tegye meg észistygavaslatat, s attol ne térjen el,
- atanacskozashoz nendilimasokat séftkijelentésekil tartézkodjon,

b) rendre utasithatja azt, aki a képwvistestiilethez méltatlan magatartast tanusit,

c) megvonhatja a sz6t attdl a képvigél, aki a fenti pontokban foglalt rendzavaré magastrmegismétli.

d) %%azt, aki a tanacskozas helyszinén jogosulatlamtdzieodik, a polgarmester tavozasra hivhatja feheAnyiben a
hallgatdésag az Ulést zavarja, a polgarmester @aeadot, vagy ha annak személye nem allapithat¢ antdjes hallga-
tédsagot az ulésf kiutasithatja.

646%2) A Képviseb-testiilet barmely tagjanak javaslatara vita nétkiigsitett tobbséggel hozott hatarozata alapjan rendbir

saggal sujthatja azt a tagjat, aki:

- az adott Ulésen t6bb mint két alkalommal engedélkin tullépte a részére biztositotblatretet,
- aképvisai-testiilet Gilésén, masokat geitletve a képvisdi-testiilethez méltatlan, nemdilkifejezést hasznal,
- anapirendil ismételt figyelmeztetés ellenére eltér.
A rendbirsag 6sszege alkalmanként 10.000 Ft. Abiesélgot az érintett képvisehz Ulést koveét 15 napon belll kételes
E)Gefizetni a Polgarmesteri Hivatal koltségvetést@isolasi szamlajara.
(3)

(4) A nyilvanos ulésen megjelent allampolgarok a ssémkijeldlt helyet foglaljak el. A tanacskozasd@gnek megzavara-

sa esetén a polgarmester rendreutasithatja a rardzasméds rendzavaras esetén pedig az érintettet a tereagyaibara

kotelezheti. A polgarmesternek a rendfenntartaskéiden tett intézkedései ellen felszélalni, azoksgzautasitani, velik
vitdba szallni nem lehet.

57A képvisels, a bizottsagi elndk és tag tiszteletdijanak megvésa

21/A.8 (1) %A képviseb-testillet az alabbi kotelezettségeit megézegpviseb megallapitott tiszteletdijat legfeljebb 25%-
kal, maximum 12 havi istartamra cstkkentheti, illéfeg természetbeni juttatasat ugyanilyedtagdtamra megvonhatja. Ismé-
telt kbtelezettségszegés esetén a csokkentégeilenegvonas Ujra megallapithaté.

a) ha a képviséla testlleti Glésen nem vett részt, Ugy nem jogadapdijra, kivéve ha &etesen kimentette magat vagy
utélag igazolta tavolmaradasat.

b) ha a képvisél bizottsagi elndk és tag a bizottsagi Ulésen nethrészt, Ugy csak az alapdijra jogosult, kivéaehzete-
sen kimentette magat vagy utélag igazolta tavoldeasat.

*3 Médositotta a 20/1999.(1V.23.) 6r.

** Médositotta a 15/2000.(VI.1.) or.

%5 A szamot médositotta a 22/2010.(X.15.) 6r.

%6 Hatalyon kiviil helyezte a 15/2000.(VI.1.) or.
" Médositotta a 15/2000.(VI.1.) or.

%8 Hatalyon kiviil helyezte a 22/2010.(X.15.) 6r.
%9 Hatalyon kiviil helyezte a 33/2000.(XII.5.) 6r.
%0 Hatalyon kiviil helyezte a 22/2010.(X.15.) 6r.
®1 Beiktatta a 15/2000.(VI.1.) 6r.

%2 (1) bekezdését médositotta a 21/2010.(1X.27.) or.
% A d) pontot beiktatta a 24/2010.(X1.26.) or.

%4 Modositotta a 21/2010.(1X.27.) or.

%5 Hatalyon kiviil helyezte a 45/2007.(XI1.22.) 6r.
% Hatalyon kiviil helyezte a 45/2007.(XI1.22.) 6r.
®7 Beiktatta a 23/2002.(X.31.) 6r.

% Modositotta a 7/2007.(1V.2.) or.



(2) Amennyiben az 6nkormanyzati képvisebizottsagi elndk és tag 6nkormanyzati feladd@itétia miatt nem tud részt venni
az Ulésen, ugy kell tekinteni, mintha az ilésentréstt volna.

(3) Elézetes kimentésnek és utélagos igazolasnak egyrn@ptien (testiileti és bizottsagi tlésenként kikalbn) 692-2
alkalommal van helye.

(4) Az elbzetes kimentést a testileti Glésteh polgarmester titkarsagan, illetve a bizottddgs ebtt a bizottsag elnékének
kell bejelenteni.

(5) Az utblagos igazolast a testlileti, illetve bizagsilést kovet 8 napon beliil kell a polgarmester titkarsaganagkilele-
ni. A hatéarid elmulasztasa jogvesztéssel jar.

(6) Az utdlagos igazolas elfogadasa kérdésében a Byindogi és Ellebrzési Bizottsag a legktzelebbi tlésén dont.

(7) Az elbzetes kimentés irasban, szdban és telefonon jeldrite. Az igazolasi kérelmet irashan kelbtetjeszteni. Az
igazolasi kérelemben &kell adni a mulasztas okat és azokat a kériilméstyakmelyek a mulasztas vétlenségét valdiszn
teszik.

(8) Elozetes kimentés és utdlagos igazolas esetén a képvietve bizottsagi tag a tiszteletdij 100%-arggsult. A harma-
dik elézetes kimentés, illetve utdlagos igazolas eset&ziletdij 50%-ara jogosult a képvisgilletve a bizottsagi tag.

(9) A tiszteletdij cstkkentését aranyosan kell megétai, ha a képvisélegy hénapban tdbb testiileti tlésre kapott meghi-
vot.

(10) A mulasztas kovetkezményei nem alkalmazhaték, tmeghivé kézbesitése nem az SZMSZ-ben meghatarenaiben
és idsben tortént.

(11) A mulasztas kovetkezményeit kell alkalmazni akisgrha a képvisél bizottsagi tag a testileti, illetve bizottsagesil
idejének tdbb mint a felén hianyzott, valamint akisp ha a dontéshozatalban nem vett részt.

A jegyzékonyv

22. 87%1) A testilleti tléssl, valamint bizottsagainak ulésalijegyzskonyv késziil. "*A jegyzskényv a megjelent képvise-
16k, bizottsagi tagok, és meghivottak nevét, a tdtgyapirendi pontokat, a tanacskozas lényegét,aaagAs szamsZer
eredményét és a hozott dontéseket tartalmazzartAil&s6| kilon jegydkonyvet kell késziteni. A testiileti Ulés jedyz
konyvének elkészitéstira jegyd gondoskodik. A jegyikonyv hitelesitésére a polgarmester - a testiilés ihegnyitasa
utan - két képvisét jelol ki.

(2) A hitelesitett jegyékonyv eredeti példanyat - mellékleteivel egyltt Palgarmesteri Hivatal kezeli. A jegibnyveket
évente be kell kéttetni és el kell helyezni aztadtan. A jegygkonyvbe - kivéve a zart Ulédrkésziilteket - d?Varosi
Kodnyvtarban lehet betekinteni, 8ra lakossagot tajékoztatni kell.

V. FEJEZET
AZ ONKORMANYZATI RENDELETALKOTAS

23.8 (1)A képviseb-testiilet - az Otv. 16. § (1) bekezdésében kaptitafalmazas alapjan - a térvény altal nem szabétyo
helyi tarsadalmi viszonyok rendezésére, tovabbeétir felhatalmazasa alapjan - annak végrehajtasérskormanyzati
rendeletet alkot.

(2) A rendelet alkotasat kezdeményezhetik a képdksel testiilet bizottsagai, a jedya telepiilés tarsadalmi, érdekképvise-
leti és gr;és civil szervezeteinek vaiigt kisebbségi 6nkormanyzatok testiiletei, a rdsainanyzat.

(3)-(9)

(10) A rendelet elfogadasat koven, annak hiteles, végleges szbvegét a jedyeles megszerkeszteni. A rendeletet a
jegyz ““az tlést kéveten 30 napon beliil hirdeti ki. Az 8nkormanyzati refeteket el kell helyezni a PolgarmestéHiva-
talban.

8(11) A jegyzs gondoskodik a megalkotott rendelet folyamatos &atartasarol.

"(12) A végrehajtasra kotelezettek - a polgarmesteéféliére - tajékoztatast adnak a végrehajtas héi§izet fontosabb
tapasztalatokrol.

VI. FEJEZET
AZ ONKORMANYZATI KEPVISEL O

24.8 (1)A képvisebt az Otv.-ben és az SZMSZ-ben régzitett jogok deledettségek illetik meg, illsleg terhelik.”®A
teleplilési képviséla telepiilés egészéért vallalt fédéggel képviseli valasztoi érdekeit.

%9 A szamokat médositotta a 22/2010.(X.15.) or.

0 Hangrogzités és gyorsiras révén” szévegrésztyjmtiviil helyezte a 22/2010.(X.15.) or.
" Méasodik mondatat médositotta a 7/2007.(1V.2.) 6r.

2 Médositotta a 45/2007.(XI1.22.) or.

3 Hatalyon kiviil helyezte a 33/2000.(XII1.5.) 6r.

™ A hirdetstablan” szévegrészt hatalyon kiviil helyezte a 2202(X.15.) ér.

S Médositotta a 33/2000.(XII.5.) 6r.

"6 Hatalyon kiviil helyezte masodik mondatat a 33/20005.) &r.

" Hatalyon kiviil helyezte masodik mondatat a 33/20005.) &r.

"8 Beiktatta a 7/2007.(1V.2.) 6r.



(2) A telepuilési képvisélaz alakulo tlésen, illetve a megvéalasztasat Koirgsen az Otv. 32. §-a szerinti eskiit tesz.
(3) A képviseb - tevékenysége soran - hivatalos személyként.jar e
(4) A képviseb fébb jogai:
a) részt vehet a képviselestiilet dontéseinekiészitésében, végrehajtasuk megszervezésébeprszglsében;
b) kezdeményezheti, hogy a képvisadstiilet vizsgalja felll bizottsaganak, a polg&tamek, a részonkormanyzat testiile-
tének, a helyi kisebbségi tnkormanyzat testiileténakképvisal-testiilet altal atruhazott - énkormanyzati igybeadit
dontését. (Otv. 19. § (2) bek. ¢) pont utols6 mapda
c) a képvisdi-testiilet hivatalatdl ggyzn keresztiil igényelheti a képviéemunkajahoz sziikséges tajékoztatast,Giléss
Ugyviteli kdzrentikodést;
d) slrds, azonnali intézkedést igéfiykdzérdek Ugyben kezdeményezheti a polgarmesteri hivatézkedését; a hivatal
erre’®15 munkanapon belill kételes érdemi valaszt adni;
e) barmely bizottsagi tlésen tanacskozasi joggalt ehet.
(5) A képviseb fébb kotelezettsége:
a) tevékeny részvétel a képvisebstilet munkajaban; a kdzéleti szerepvallalgasalfelebsségre a polgarmester rendszere-
sen®¥elhivhatja a figyelmet;
b) olyan magatartas tanusitasa, amely méltova adgaréleti tevékenységre, a valasztok bizalmara;
c) felkérés alapjan részvétel a testileti tlésékésizitésében, valamint a kiilénbdzzsgalatokban;
d) a tudomasara jutott allami, szolgalati, Uzlés (magan) titok mégzése. Titoktartasi kotelezettsége a megbizatasanak
lejarta utan is fennall, a mentesilésig;
e) kapcsolattartas valasztokorzetének polgaralietie a kiilénboé dnszervedds lakossagi kozosségekkel;
f) a személyes érintettség bejelentése.
VIl. FEJEZET
A KEPVISEL O-TESTULET BIZOTTSAGAI

25.8 (1)®'A képviseb-testiilet bizottsagai a

a) Gazdasagi és Teleplilésfejlesztési Bizottsagvfbtmakban: GTB),

b) Kulturalis, Oktatasi és Sport Bizottsag (a tovakban: KOSB),

¢) Pénziigyi, Jogi és Elléreési Bizottsag (a tovabbiakban: PJEB),

d) Szocialis és Egészségugyi Bizottsag (a tovabhiakBzEB).

(2) A bizottsagok lgyrendijét és feladatait az SZMSélléklete tartalmazza.

VIII. FEJEZET
A POLGARMESTER , ALPOLGARMESTER , A JEGYZ 0, ALJEGYZ O

A polgarmester

26.8 (1)A polgarmester megbizatasétifiasban latja el. A polgarmester munkajanak segitéa képviséitestilet egy §
tanacsnokot¥valaszhat, a polgarmester hardiiidnacsadot alkalmazhat.

(2) A polgarmester tagja a képviédkstiletnek, a képvisetestiilet hatarozatképessége, dontéshozatdileydase szem-
pontjabdl telepilési képvisiiek tekintend. A polgarmester a megvalasztasat kégateskiit tesz a képviselestiilet ebtt.
(Otv. 32. 8)

(3) A polgarmesternek a képvigelestiilet nikodésével dsszefl§deladatai kiillondsen:

a) segiti a képvisék munkajat;

b) 6sszehivja és vezeti a testilet lléseit;

c) képviseli az 6nkormanyzatot;

d) szervezi a telepiilésfejlesztést és a kozszalgalkat;

e) biztositja a demokratikus helyi hatalomgyakqréékdzakarat érvényesiilését;

8¥) utélagos beszamolasi kotelezettség mellett ridedik az éves koltségvetési rendeletben meghaiéir@olgarmesteri
Alappal és Polgarmesteri Céltartalékkal, a kéltségpieendeletben meghatarozott keret terhére Iaitttget vallalhat.

(4) A polgarmester képvisettestilet altal atruhazott hataskérben végzettitahit az SZMSZ 2. melléklete tartalmazza.
(5) A polgarmesternek a bizottsagokikbdésével dsszefugdobb feladatai:

843) javaslatot tesz a bizottsagok létrehozasaraetitslére, inditvanyozhatja bizottsag dsszehiyasat

b) felfiggesztheti a bizottsag dontésének a végesddd, ha az ellentétes a képuvistlstiilet hatarozataval, vagy sérti az
onkormanyzat érdekeit. A felfiiggesztett donikarképviseb-testiilet a kovetkeziilésen hataroz (Otv. 25. § (2) bek.);
személyesen érinti.

(6) A Polgarmesteri Hivatallal 6sszefitgfpbb polgarmesteri jogositvanyok:

a) a képvisdi-testiilet dontései szerint és sajat dnkormanyagkigrében eljarva iranyitja a hivatalt;

" A szamot médositotta a 22/2010.(X.15.) 6r.

80 A felhivja” szdvegrészt modositotta a 22/20101(X) or.
81 Médositotta a 23/2002.(X.31.) 6r.

82 Modositotta a 22/2010.(X.15.) 6r.

8 Modositotta a 2/2003.(11.24.) 6r.

8 Modositotta a 22/2010.(X.15.) 6r.



b) a jegyd javaslatainak figyelembevételével meghatarozzavatdl feladatait az énkormanyzat munkajanak avezgrsé-
ben, a dontések&készitésében és végrehajtasaban;
c) dont a jogszabaly altal hataskérébe utalt ajaagatasi ligyekben, hatésagi jogkérokben, egy@skiaeinek a gyakorla-
sat atruhazhatja;
d) a jegyd javaslatara éterjesztést nyuljt be a képviédkstiletnek a hivatal bélszervezeti tagozédasanak, munkarendjé-
nek, valamint tgyfélfogadasi rendjének a meghat&aa;
e) szabdlyozza a hataskorébe tartoz6 ligyekbemméiayozas rendjét;
f) gyakorolja az egyéb munkaltatéi jogokat az ajjgoimester, a jegyzés az dnkormanyzati intézményveiketekintetében
(Otv. 35. 8 (2) bek.);
g) a kéltségvetésben meghatarozott kereteken tidelkezik a Polgarmesteri Hivatalikddéséhez 8iranyzott (niikddési
és fenntartasi) kéltségek felhasznalasardl;
h) az altala meghatarozott kérben egyetértési jggakorol a jegyd hataskorébe tartozé (Otv. 36. § (2) bek. b.) pkimg-
vezési, vezéli megbizas, felmentés, veéemegbizas visszavonasa, jutalmazasok esetében.

Az alpolgarmester

8586278 (1)A képviseb-testillet a polgarmester javaslatara, titkos szmssa, midisitett tobbséggel a polgarmester helyette-
sitésére, munkajanak segitésére egy vagy tobbgalmoéstert valaszthat. A képvisdestiilet legalabb egy alpolgarmestert
sajat tagjai koziil valaszt meg. Az alpolgarmestegliizatasa megizik az Uj polgarmester megvalasztasaval, valarhaf
képviseb-testiilet a polgarmester javaslatara, titkos szmsm, midsitett tdbbséggel megbizasat visszavonja.

87(2) Az alpolgarmesterek a polgarmester iranyiftastglk el tisztségiiket.

(3) Az alpolgarmesterek kotelesek azon bizottsagokeimérészt venni, amelyeket résziikre a polgarmestghatarozott.

(4) Az alpolgarmesterekre, a polgarmesterre vonatlszaibalyok megfeléen iranyadok. Az alpolgarmesterek feladatai -
jellegliket, tartalmukat tekintve -&észit, dsszehangol6 jellégk. Részletes tartalmat a polgarmester killén munmkako
leirdsban szabalyozza.

A jegyzé

28.8 (1)A képviseb-testilet - palyazat alapjan - a jogszabalyban itegjéott képesitési kdvetelménynek megfélggyzt

nevez ki. A képviséHtestiilet a jegyk javaslatara a jegyre vonatkoz6 szabalyok szerint aljedtynevez ki a jegyx helyet-
tesitésére, a jeg§zltal meghatarozott feladatok ellatasara. A kizésehatarozatlan dge szol. (Otv. 36.8 (1) bek.)

(2) A jegyzs vezeti a képviséHtestiilet hivatalat. (Otv. 36.8 (2) bek.) A jegygondoskodik az énkormanyzatikbdésével
kapcsolatos feladatok ellatasarél. (Otv. 36.8 €X.tm) pont) Ebben a korben:

a) ebkésziti a képvisélttestileti llést, a bizottsagok elé kéraloterjesztéseket;

b) ellatja a testilet, a bizottsagok szervezésiggsiteli tevékenységével kapcsolatos feladatokat;

¢) tanacskozasi joggal részt vesz a testiilet éo#tdagok ulésein;

d) térvényességi észrevételeket tehet a dontdestités soran vagy adtdrjesztés vitajaban;

e) gondoskodik a testlleti ilés jegkdnyvének elkészitésilr azt a polgarmesterrel egyiitt irja al;

f) rendszeresen tajékoztatja a polgarmestert, siseip-testiletet és a bizottsagokat az dnkormanyzat &jankring jog-

szabalyokrol, a Polgarmesteri Hivatal munkajaréhzsigyintézését.

A jegyzs egyéb 8bb feladatai:

a) dontésre ékésziti a polgarmester hataskorébe tartozo allargagasi Ugyeket;

b) ellatja a jogszabalybanoéit allamigazgatasi feladatokat és a hatdsagi katéket;

¢) dont a hataskdrébe utalt tigyekben;

d) a hataskoérébe tartozé tigyekben szabalyozzalenkimyozas rendjét; gyakorolja a munkaltatéi jogakképvisel-testiilet
hivatalanak koztisztviséi tekintetében. (Otv. 36. § (2) bek. b) pont);

e) szervezi a Polgarmesteri Hivatal jogi felvildigdsnunkajat;

f) ellatja az allamigazgatasi tevékenység egyistrsével, korszésitésével 6sszefligdeladatokat;

g) elvégzi a polgarmester altal esetenként megbmitt egyéb feladatokat.

IX. FEJEZET
A POLGARMESTERI HIVATAL

29.8 (1)A képviseb-testiilet egységes hivatalt hoz Iétre - Polgarmielsigatal elnevezéssel - az dnkormanyzdikidésé-
vel, valamint az allamigazgatasi tigyek dontésré e&ikészitésével és végrehajtasaval kapcsolatos felagiatasara. (Otv.
38. 8)

(2) A Polgarmesteri Hivatal onallé koltségvetési szénkoltségvetés hatarozza meg a Polgarmesterithlivaikodéséhez
sziikséges éiranyzatokat, rikddési, fenntartasi kéltségeket.

(3) A Polgarmesteri Hivatal belszervezeti felépitését,likddési rendjét az SZMSZ 3. melléklete tartalmazza.

(4) A Polgarmesteri Hivatal a helyi kisebbségi énkangrzatok munkajat az aldbbiak szerint koteles seigite

a) koteles ellatni a gazdalkodasukkal kapcsolatémbavezetési, kdnyvelési, adminisztraciés munkakat

8 Modositotta a 22/2010.(X.15.) 6r.
8 Modositotta a 7/2007.(1V.2.) or.
8" Médositotta a 22/2010.(X.15.) 6r.

10



b) koteles biztositani testiletitkddésiik feltételeit: Ulésekdkiészitése, jegykonyvvezeb biztositasa, gépelés, sokszorosi-
tas, postazas.

X. FEJEZET
HELYI NEPSZAVAZAS , NEPI KEZDEMENYEZES , LAKOSSAGI FORUMOK

30.8A helyi népszavazas és népi kezdeményezés szabkiyan rendelet tartalmazza.
Lakossagi férumok

31.8 (1)A képviseb-testilet sziikség szerint, de legaldbb évente sgfhpen kdzmeghallgatést tart.

(2) A k6zmeghallgatas alkalmaval az allampolgarok éepilésen kodé tarsadalmi szervezetek, egyesiletek, civil szer-
vezodések képvisél kbzérdeki ligyben a képviséitestiilethez, az egyes telepuilési képvidedz, a polgarmesterhez, alpol-
garmesterhez vagy a je@gymiz kérdéseket intézhetnek, itlletg kozérdek javaslatokat tehetnek.

(3) A kbzmeghallgatas hely@lr idejél, az esetleges ismertetésre vagy targyalasradkéaigykoroksl a (2) bekezdésben
emlitetteket a Varoshaza hirdeiblajan, a sajto és a helyi televizié Gtjan kajékoztatni a rendezvényse legalabb®s
nappal.

(4) A kbzmeghallgatast a polgarmester vezeti.

(5) A kdzmeghallgatasrol jeggkdnyv késziil, amelyre értelemsizen vonatkoznak a képvisetestiilet jegy&konyvére
irAnyado szabalyok. A jeg§kdnyv dsszeallitasarél a jegygondoskodik.

XI. FEJEZET
AZ ONKORMANYZAT GAZDASAGI ALAPJAI

Az 6nkormanyzat vagyona

32.8 (1)Az dnkorméanyzat vagyonat (forgalomképtelen térggea, korlatozottan forgalomképes térzsvagyon, dtooké-
pes vagyontargyak tételes felsorolasat) kilon nengeagyonrendelet) tartalmazza.

(2) A korlatozottan forgalomképes térzsvagyonnal \gdadalkodas és az dnkormanyzat vallalkozasavaiskégtos elira-
sokat a vagyonrendelet tartalmazza.

(3) A testiilet a vagyonrdl folyamatosan elszamol. Adikied évet ebkészit kozmeghallgatas egyik napirendjeként a pol-
garmester tajékoztatast ad az 6nkormanyzat vadnayzetéél.

(4) Az bnkormanyzat - vagyonanak novelése érdekébéset vehet kiillonbézgazdasagi vallalkozasokban.

(5)-(6)*
Az dnkormanyzat kéltségvetése

33.8 (1)A képviseb-testilet évente meghatarozza gazdasagi progréamjdiltségvetését.

(2) A képviseb-testilet koltségvetését kétfordulds targyalasakigh ki.

Els5 fordulé:

- gazdasagi programboél adddé helyzetfelmérés, eldden ebirt és szabadon valasztott feladatok elemzése,
- bevételi forrasok, azokswitésének lehésége,

- fontosséagi sorrend meghatarozasa (egyéb megéddaso

Masodik fordulé:

- részletes koltségvetés,

- a kéltségvetési bevételeket forrasok szerintaddsokat célok szerint tartalmazza,

- koteled feladatok,

- még felvallalhato feladatok,

- tartalékok megjelélése,

- vallalkozasra fordithaté vagyontargyak.

(3) A zarszamadast a koéltségvetési évet kiwadrcius 31-ig a képvisittestiilet elé kell terjeszteni.

Az dnkormanyzat gazdalkodasa, a gazdalkodashb szabalyai

34.8 (1)Az 6nkorményzat gazdalkodési feladatait a polgaterehivatal latja el.

2-3)%

35.8 (1)Az dnkormanyzat gazdalkodasat az Allami Szardseék elledrzi. (Otv. 92. § (1) bek.)

(2) A sajat intézmények pénziigyi eltenését a képviséltestiilet latja el. (Otv. 92. § (2) bek.)

%43) Az 6nkorméanyzat és intézményei lietdlensrzését a Mohéacsi Tobbcélu Kistérségi Tarsulasnakads Varos Polgar-
mesteri Hivatalaban létrehozott elkllénilt murdeasezetében foglalkoztatott

8 Modositotta a 45/2007.(XI11.22.) or.

89 Hatalyon kiviil helyezte a 23/2002.(X.31.) 6r.
0 Hatalyon kivill helyezte a 8/2002.(1V.29.) or.
1 Médositotta a 3/2009.(111.2.) &r.
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- szakiranyl végzettséggel rendelkezbels ellersrok, valamint kilén megallapodas alapjan gazdas#macsadd végzi.
(Otv. 92.8 (2) bekezdés.) Az 6nkormanyzat az OA98 (2) bekezdése alapjan fiiggetlen konyvvizsgdiz meg.

(4) A PJEB - egyebek kdzott - az 6nkormanyzatnal é&zményeinél:

a) véleményezi az éves koltségvetési javaslatatgrehajtasrol szolo féléves, éves beszamolézetsit;

b) figyelemmel kiséri a koltségvetési bevételelkalasat, kiilonds tekintettel a sajat bevételeknggyonvaltozas (vagyon-
ndvekedés, - csokkenés) alakulasat, értékeli agl@dezs okokat;

¢) vizsgalja a hitelfelvétel indokait és gazdasagigalapozottsagat, eliétizheti a pénzkezelési szabalyzat megtartasat, a
bizonylati rend és bizonylati fegyelem érvényesgitéOtv. 92. § (3) bek.)

(5) A PJEB vizsgalati megallapitasait haladéktalanualika képviseb-testiilettel. Ha a képvisetestiilet a vizsgalati megal-
lapitasokkal nem ért egyet, a vizsgalati jédfinyvet az észrevételeivel egyiitt megkildi az All&mamvesszéknek. (Otv.
92. § (4) bek.)

Xll. FEJEZET
A TELEPULESRESZI ONKORMANYZAT

92A Telepiilésrészi Onkormanyzat jogéllasa

36.8 (1)A Moh&cs-Sziget varosrészen telepiilésrészi Gnkayesd (a tovabbiakban: TRO)ukddik (Otv. 28.8).

(2) A TRO hivatalos elnevezése Mohéacs-Szigeti Telepéés Onkormanyzat, székhelye Ujmohéacs, Horvath. 81-33.,
bélyegsje korivben a Mohacs-Szigeti Telepiilésrészi Onlémymat felirat, kozépen Mohéacs cimere.

(3) A TRO nem jogi személy.

9(4) A TRO tagjainak szama & ,fvezebje a telepiilésrész dnkormanyzati képwigel

(5) A jegyzs gondoskodik a részonkormanyzatkiodésével kapcsolatos feladatok ellatasarél, @rdsrmanyzati valaszta-
sok végrehajtasarol.

A TRO miikodése

37.8 (1)A TRO megvalasztasat koven 3 honapon beliil munkaprogramot készit, melpltaezza a testiilet megvalaszta-
sanak idtartama alatt elérni kivant célokat.

949%2) A TRO évente legalabb hat (lést tart.

(3) A TRO (ilését a vezéje hivja dssze, tartds akadalyoztatasa esetériada élegbizott részonkormanyzati tag. Az ilést
ugy kell 6sszehivni, hogy arrél az érintettek lédal harom nappal kordbban tudomast szerezzenektstimdokolt esetben
a részdnkormanyzat vedg@ eltérhet. A meghivas torténhet irasban és maomd, de a meghivassal edien kdzolni
kell a targyalando napirendet is. Pénziigyi targyginend csak irdsos formaban terjes#iledt.

(4) A TRO iilése nyilvanos, zart (ilés tartasara az ©hg-anak (4) bekezdésében meghatarozott esetbidniketve keril-
het sor.

(5) A TRO dontéseit nyilt szavazassal hozza. Titkovazist zart iilés tartasakor lehet elrendelni bériképvisebvel
kapcsolatos személyi kérdésekben, és ha legaldlétazépvisad kéri.

(6) A TRO akkor hatarozatképes, ha az tlésen a képkisighb mint fele jelen van. Dontéseit szétobbséhmelza. Hatéaro-
zatképtelenség esetén a részonkormanyzati Glégad@rbell Gjbol dssze kell hivni.

(7) A részonkormanyzati tilést a TRO vesethivia ossze és vezeti, a TRO vépaiek akadalyoztatasa esetén ezt helyettese
teszi meg. Az llést leveZeelnok feladata:

- az Ulés megnyitasa, berekesztése, sziinet elésadel

- hatarozatképesség megallapitasa,

- az Ulés vezetése,

- a sz6 megadasa, megtagadas, megvonasa,

- az Ulés félbeszakitasa,

- a napirendi pont targyalasanak elnapolasaralmtyas

- a napirendek 6sszevont targyalasara javaslat,

- az ulés rendjének biztositasa,

- a vita megnyitasa, berekesztése,

- szavazas elrendelése,

- a szavazas eredményének megallapitasa,

- a hatarozat megszovegezése, a jeigymyv elkészitése.

(8) Az elsterjeszbkhoz a TRO tagjai és a tanacskozasi joggal meghivdrdést intézhetnek, amelyre a vitéttekell va-
laszt adni. Az Ulésen megjelent allampolgaroknatrgyhoz tartozé kérdésben a részénkormanyzafileddhozzaszolasi
jogot biztosithat.

(9) A TRO iiléseidl jegyzokonyvet kell késziteni, amelynek egy példanyat a TiR@ajan kell medrizni, egy példanyat
pedig az énkormanyzat jed$jghez kell tovabbitani.

92 Médositotta a 2/2003.(11.24.) 6r.

% Médositotta a 18/2010.(VI1.30.) or.

% Modositotta (2)-(3) bekezdését a 33/2000.(XI155.)
% Médositotta a 23/2002.(X.31.) 6r.
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(10) A TRO kételes évente legalabb egy alkalommal teéepészi gylést tartani és tajékoztatni a telepiilésrész |akwit
onkormanyzat lényegesebb dontédeia telepilésrészi énkormanyzat lényegesebb déiniésa telepiilésrészt érifthata-
rozatokrol, illetleg a részonkormanyzat munkajarél. A telepulésrégitlésen a polgarmester ismerteti a telepilésrészt
érintd dnkormanyzati elképzeléseket.

(11) A TRO iilésén meg kell hatarozni azokat a feladatokaelyekre a telepiilésrészi onkorméanyzat résatmegedett
onkormanyzati pénzeszkozok felhasznalasra kerigketty telepiilésrész koltségvetésének elfogadasaidRO mirbsitett
tobbséggel dont. A dontés alapjan felhasznalhavagezkozok tekintetében a TRO vépetutalvanyozasi joggal rendelke-
zik.

(12) A TRO tagjai az eljarasuk soran birtokukba jusatatok tekintetében szolgalati titoktartasra kaetiek.

(13) A TRO mitkddésére értelemsz@mn alkalmazandok az énkormanyzati bizottsagékadési szabalyai.

A TRO megbizatasanak keletkezése és megsése

38.8 (1)A telepliilésrész valasztopolgarai a TRO tagjairsbaagehetnek ajanlast. Tagjeloltet ajanlani a szstamegéeizo
10. naptdl a szavazast meig 5. napig lehet az értesités mellé kiadott ajarliésnyen.

%(2) A TRO tagjeldltje az lesz, akit a valasztok nyilva@ndsaban szeréplalasztopolgaroktdl 155fjeldltnek ajanlott. Az
onkormanyzati valasztasok napjatél szamitott 20onapelll megtartandd szavazas lebonyolitasaraya tvekormanyzati
képvisebk és polgarmesterek valasztasarol szél6 2010. étbrivény és a valasztasi eljarasrél szol6 199v Cévdrvény
rendelkezései az iranyaddak.

9(3) A tagjeldlteksl listat kell késziteni, amely tartalmazza: a téijjek nevét, sziiletési idejét, lakcimét, a kapjanlasok
szamat.

(4) A listara a tovabbiakban a kapott ajanlasok szsaeeint cstkket sorrendben keriilnek fel a tagjeldltek.

(5) A polgarmester a tagjeldlt-listat a képviseédstiilet soron kovetkézilésére terjeszti be.

%(6) A képviseb-testiilet a jeloltlistarél az Gjmohacsi szavazokbemy, a sarosi és kandai szavazokbemyittesen leg-
tobb szavazatot kapott egy, és sarhéati szavazékigdiobb szavazatot kapott egy jeldltet a TRO tagjéalasztja.

39.8 (1)A TRO tagjainak megbizatasa a képuisistiilet megbizatasaig tart.

(2) Ha a TRO tagjanak megbizasa a képuisestillet megbizatasanak meiyszse gt szinik meg, a képviséttestiilet az
ajanlé lista alapjan Uj tagot valaszt. Az (j taglesz, aki a telepllésrész szavazékérében a jstalil a kovetkeaz legtobb
ajanlast kapta.

(3) Ha a tagok mindegyikének megbizatasa miagkavagy az ajanlé listan nincs tovabbi jeldlt, @dgarmester a megéaés-
tél szamitott 30 napon belll rendelkezik a tagjetélasztasrol.

A TRO feladat- és hataskore

40.8ATRO

a) koteles gondoskodni a telepiilésfejlesdibstelepiilésrendezédr az épitett és természetes kdrnyezet védélmar
lakasgazdalkodasrél, a vizrendesésts csapadékviz-elvezetéisra csatornazasrél, a helyi kézutak és kozterkilete
fenntartasardl, a helyi tomegkozlekedésa koztisztasag és telepiiléstisztasag biztosdtash helyi tizvédelemdl, a
kdzbiztonsag helyi feladatairdl, kozrékddik a helyi energiaszolgaltatasban, a foglalk@d&tanegoldasaban, gondos-
kodik az 6vodai, az alapfokl nevel@sioktatasrol, az egészségiigyi és szocialis etldites gyermek és ifjlisagi felada-
tokrol, a kozosségi tér biztositasardl, a kdzelsdési, tudomanyos, imészeti tevékenysé@lr a sport tamogatasarol, az
egészséges életmod kdzosségi feltételeinidegltésédi,

b) képviseli és védi a varosrészben a lakék érdekeit,

c) megvitathat minden olyan dnkormanyzati hataskéab®16 kérdést, amely a telepiilésrészt érinti,métest nyilvanit a
teleplilésrészt illéen az alabbi 6nkormanyzati dontésektel
ca) az 6énkormanyzati rendeletek megalkotasa,
cb) a helyi adé bevezetése és modositasa esetén,
cc) révkozlekedéssel kapcsolatos kérdésekben,

d) kezdeményezheti barmely Gigynek a képwvidebtiilet vagy bizottsagai altali megtargyalasabizttsagokra nézve a
kezdeményezés targyalasa kotélez

e) kozrenikddik azoknak a varosrészi forumoknak a megszesédmn, amelyek megtartasat az dnkormanyzat kezdemé-
nyezte,

f)  helyi népszavazast kezdeményezhet,

g) javaslatot tehet 6nkormanyzati elismerés adomé&msia,

h) a varosi 6nkormanyzat kéltségvetésével egiétitles javaslatot terjeszt a képuiststiilet elé a részonkormanyzat
szamara biztositott koltségvetési 0sszeg kovétkez felhasznalasara, megyvitatja az éves koltségvitieplilésrészt
érint tervezetét,

i) dont a koltségvetésben a részénkormanyzat szarbaéhggyott pénzosszeg felhasznalasarél, a TRO kiksEse
terhére a TRO vezge bizottsagi elndki, a TRO tagja bizottsagi Kislsagi tiszteletdijban részesill,

i) beszamol a kdltségvetési zarszamadassal &@ggida részonkormanyzat szamara biztositott pénieskKelhasznala-
sarol,

% Médositotta a 18/2010.(VI1.30.) or.
9" Médositotta a 33/2000.(XII.5.) 6r.
% Médositotta a 18/2010.(VI1.30.) or.
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k) a allasfoglalasanak kikérése sziikséges a részoakgmat tertiletén tkods intézmények vezaéinek kinevezése étt,
valamint az itt nikodd haziorvos személyének kijelolésétel Amennyiben ezen ligyekben a képwisistiilet a TRO
allasfoglalasaval nem ért egyet, Ggy a dontéshbekta Gjra kérni kell TRO allasfoglalasat, és a képhigestiilet don-
téshozatalara ezen Gjabb allasfoglalas birtokabeaii kor,

I) egyetértésével
la) valtoztathaté6 meg az SZMSZ XIlI. fejezete,

Igt;) szervezhéik at a teleplilésrész teriiletérfikiidd intézmények.
41.8
1007 TRO gazdasagi alapjai

42.8 (1)A részdnkormanyzat koltségvetése az dnkormanytzdtdengedett pénzeszkozdkies egyéb bevételekball.

(2) Az atengedett pénzeszkdzok:

- az allami pénzeszkdzok atengedett és megos#nteszkdzeit,

- normativ allami tamogatashal,

- helyi adokbdl (telepiilésrészi) és intézménylizestedi bevételekd all.

1043) Az atengedett pénzeszkozok jelen fejezet melléklgipe feljegyzésben felsorolt bevételeknek a kiadasqbontja-
val csokkentett aktualizalt 6sszegénél kevesebblabat.

43-44.§%

Xll. FEJEZET
ZARO RENDELKEZESEK

45.8 (1)Az SZMSZ 1998. december 1-jén Iép hatalyba.
1031092) A Mohéacs Kistérségi Csaladsegiés Gyermekjoléti Tarsulasra atruhazott képuisestilleti hataskoroket az
SZMSZ 7. melléklete tartalmazza.
(3) A jelen SZMSZ hatélybalépésével egyideg az alabbi énkormanyzati rendeletek hatalyuksiztik: az énkormanyzat
és szervei szervezeti édikddési szabalyzatarél sz616 tébbszor médositotd9B.(1V.24.) or., és a polgarmester feladat- és
hataskoréil sz6l6 tébbszér médositott 14/1992. (VII.10.) 6r.
1. melléklet'®>0®
A BIZOTTSAGOK RESZLETES FELADAT - ES HATASKORE, UGYRENDJE
1077 képviseb-testiilet az SZMSZ-ben foglaltak szerint a meglat@tt dnkormanyzati feladatok ellatasara, a polgéter
javaslatara, allando bizottsagokat hoz létre.
I. A bizottsagok fébb feladatai
1. A varos pénzigyi, telepilésfejlesztési és kérapedelmi, kulturalis és oktatasi, egészségigyszésialis, ifjusagi és
sport, gazdasagi feladatainak ellatdsahoz szikdégespciojanak kialakitdsdban valé részvétel. gxvétel a képvisét
testilet altal atruhazott hataskérben érdemi démighozatalaval, a hozott hatarozat végrehajtéesabedésével torténik.
2. Atestlileti elterjesztések 8készitése, benyujtasa.
3. Az dnkormanyzat rendelet-tervezeténdizetes véleményezése.
4. Egylttniikodés mas testlleti bizottsagokkal.
5. Arendszeres kapcsolattartas a bizottsag elatiie a tisztségvisékkel.
6. Javaslat készitése a képuistdstiilet munkatervéhez, végrehajtas figyelemnsgriise.
1087 A KOSB munkéjanak segitésére, egyes hataskoegtmzd dontések @készitésére, egyes kérdések véleményezésére
Sport Munkacsoportot és Nemzetiségi Munkacsopbiaahat létre. A munkacsoport feladatait a KOSB lvatZa meg.
Il. A bizottsagok dontési jogkére
1. A képviseb-testiilet a VII. fejezetben foglaltakon kiviil islé&ti hatarozattal déntés hataskorokkel ruhazhatja f@zott-
sagokat.
2. A bizottsagok atruhazott hataskdrben hozott €kit, a kapcsolatos feladatokat Polgarmesteritelit@amaban illetékes
osztalya késziti él
3. Az atruhazott hataskdrben hozott bizottsagi égek6l a Polgarmesteri Hivatalyilvantartast vezet.
Ill. A bizottsagok miikodése
1. A bizottsagok szilikség szerint, de legalabb évéralkalommal Uléseznek. Az Ulésekpdntjardl, napirendjét a Pol-
garmesteri Hivatal ad tajékoztatast.

% Hatalyon kiviil helyezte a 2/2003.(11.24.) 6r.

10 Bejktatta a 2/2003.(11.24.) or.

101 Mbdositotta a 33/2000.(XI1.5.) 6r.

192 Hatalyon kivil helyezte a 2/2003.(11.24.) 6r.

193 Hatalyon kivill helyezte a 33/2000.(XII.5.) 6r.

194 Médositotta a 23/2002.(X.31.) 6r.

195 Madositotta 1-3. mellékleteit a 33/2000.(XI1.5r) 6
196 Modositotta 1-3. mellékletét a 33/2000.(XI1.5.) or
97 Médositotta a 22/2010.(X.15.) ér.

198 Mo dositotta a 23/2002.(X.31.) 6r.
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0% A napirendeket is tartalmazé bizottsagi meghivoeléeriesztéseket a bizottsag elndke a bizottsag tiidegebzsen
eljuttatja a bizottsagi tagok részére. (a meghézéikség esetén szdban is térténhet).

3. A kozds, tdbb bizottsagi teriiletet éifieladatok teljesitése érdekében a bizottsagokteagyiiléseket tarthatnak.

4. A bizottsagi Ulésekt jegyzokényvet kell késziteni.

5. A hozott hatarozatokat megféledorszammal kell ellatni, és nyilvantartasarol geskadni kell. A hatarozatokat a végre-
hajtasért feldlsek részére meg kell kiildeni.

6. A bizottsagok atadott dnkormanyzati hataskorberott érdemi déntéseket tartalmazé hatarozatédkeényességi véle-
ményezésre a jeg§adz nyujtjak be. Amennyiben a jegyrvénysértést észlel, Ugy azt jelzi a bizottdaglenek.

7. A bizottsag atruhazott dontésgiirasban havonta 6nkormanyzati ilésen tajékoztaki@pvisaiket.

8. A bizottsagok riskddésével kapcsolatos adminisztrativ téded a Polgarmesteri Hivatal latja el.

9. A bizottsagok elndkei a Polgarmesteri Hivat@rsezeti egységeinek veibl a jegyd utjan informaciét kérhetnek.

10.

11. A bizottsag az Otv., a képvisdkstiilet SZMSZ-e, sajat igyrendje, valamint éedsdatterve alapjan ikodik.

12. A bizottsag Ulését az elndk - akadalyoztatéstéa a bizottsag tagjai kdzil az arra felkért gtgmhivja dssze.

13. Siirgs esetekben a bizottsag elndke 24 oraditetelefonon is dsszehivhat rendkivili Glést.

14. A bizottsag lését'3 napon beliil 6ssze kell hivni

a) a képvisdi-testiilet hatarozatara,

b) a polgarmester inditvanyara,

112c) a bizottsag tagjai tdbb, mint felének irasbareladkhdz benyuitott inditvanyara.

11315, A bizottsag Ulésére tanacskozasi joggal mdchketi a polgarmestert, az alpolgarmestert, ajégy

16. A bizottsag ilésén tanacskozasi joggal a kéfivisstiileti tagok részt vehetnek.

14119 7 A Kulturdlis, Oktatasi és Sport Bizottsag Ulés#macskozasi joggal vesznek részt a Mohacs Téfdtganos Mi-
velddési Kbzpont és Alapfoku tiWészetoktatasi Intézmény mohacsi székihédyadatellatasi helyeinek vesdetA Szocialis
és Egészségigyi Bizottsag Ulésén tanacskozasi jeggahek részt a bentlakasos szocialis intézmémyedti, az Egész-
séglgyi Alapellaté Szolgalat vedgt valamint a Mohacs Kistérségi Csaladsiegi Gyermekjoléti Szolgalat veég.

1A Kulturalis-, Oktatasi- és Sport Bizottsag iilésénécskozasi joggal vesz részt a Mohéacs TérsédaAtia Mivelsdési
Kdzpont mindenkoridigazgatoja.

IV. A bizottsagi Ulések rendje
1171 . A bizottsag Ulése nyilvanos. A bizottsag tandzékanak céljara kijelolt helyiségben az ilés ttzatalatt a képvisét
testllet tagjai, a jegyiz aljegyd, az dnkormanyzati fenntartast intézmények és gagildarsasagok vesdét gazdasagi
vezebi, megbizottai; a polgarmesteri hivatal szerveegftjségeinek vezét vagy azok megbizottai, az akkreditalt média-
szolgaltatok képvisél, valamint a meghivottak tartézkodhatnak. A nyiledsag biztosithatd a bizottsagi tléssel eglieg)
a bizottsag Ulésének zart lancu televizio-csatol@msztill egyenes, vagatlan - a Polgarmesteritélivmy, erre a célra
kialakitott helyiségébe tortén sugarzasaval. Zart ilés az Otv. 12.8-anak (K¢tmEse szerint tarthato.
2. A bizottsag Ulését az elndk - akadalyoztatasténsaz Ulés vezetésével az elndk altal megbigpttigeb bizottsagi tag -
vezeti.
3. Az (ilés akkor hatarozatképes, ha tagjainak tdioi a fele jelen van.
4. A hatarozathozatalhoz a jeleni@vizottsagi tagok tdbb mint felének egyetértésd&szijes.
5. A bizottsag elndke vagy tagja a szavazas megkezdtt inditvanyozhatja titkos szavazas elrendelésétéiésben a
bizottsag vita nélkil hataroz.
6. A bizottsag elntke napirendi pontonként megayitiezeti és lezarja a vitat, 6sszefoglalja a efedményét. Javaslatot
5?572 a hatarozat, allasfoglalas szévegére, elremdehvazast, megallapitja annak eredményét édéddha hatarozatot.
8. A fennalld kizarasi okot a bizottsag elndke véaja az ilés megnyitasa utan, ill. a napirenglytéasa ditt kdteles beje-
lenteni. A kizarasrol a bizottsag misitett tdbbséggel dont. Ez esetben a vitdban, gsliozatalban nem vehet részt.
1209 Azt, aki a tanacskozas helyszinén jogosulatitamibzkodik, a bizottsag elndke tavozasra hivhigijaAmennyiben a
hallgatésag az lilést zavarja, a bizottsag elnGkedzavarét az tlédrkiutasithatja.

V. Egyuttes bizottsagi Glések

199 Médositotta a 22/2010.(X.15.) ér.

19 Médositotta a 23/2002.(X.31.) 6r.

1 Médositotta a 23/2002.(X.31.) 6r.

12 Mbdositotta a 22/2010.(X.15.) ér.

113 Médositotta a 23/2002.(X.31.) ér.

114 Médositotta a 22/2010.(X.15.) ér.

115 Bejktatta a 35/2005.(XI.28. or.

116 Bejktatta a 3/2009.(11.2.) or.

17 Médositotta a 7/2011.(11.18.) ér.

118 Hatalyon kivill helyezte a 22/2010.(X.15.) ér.
19 A mondatot médositotta a 22/2010.(X.15.) &r.
120 Bejktatta a 7/2011.(11.18.) &r.
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1. A tobb bizottsag feladatkdrébe tartozé Ugyek tamgyalasa céljabdl (pl. koltségvetés, zarszamgabs)sebb dnkor-
manyzati rendeletek stb.) két vagy t6bb bizottggites llést tarthat.
2. Az egyiittes Uilés &pontjaban, helyében és napirendjében az érintaittbagok elndkei allapodnak meg.
3. Az egyiittes bizottsagi Gilésen tanacskozasi jaggat vehetnek, akiket a bizottsagok elndkei &ggén vagy kilon-kilon
meghivnak.
4. Az egylttes (ilés vezetésének reridjés a szavazas madjarél a bizottsagok elndkeibekskjavaslata alapjan az tilésen
részt vev bizottsagi tagok dontenek.

VI. A bizottsagok feladatai

GTB
a) A bizottsag nem atruhazott hataskérben végzettbb feladatai:
- kdzreniikddik az 6nkormanyzat gazdasagi programjanak, kmiégnak elkészitésében;
- kdzreniikddik az dnkormanyzat éves koéltségvetésszolo rendelet ékészitésében;
- kdzreniikddik a befektetési és vallalkozasi tevékenységdfegasaban, koordinalasaban;
- kdzreniikddik a természet- és kdrnyezetvédelemmel kapasotatvek, koncepcidk kidolgozasaban;
- véleményezi a intézményi beruhdzasokat és féfiseket,
- véleményezi a helyi ad6zas szabalyait;
- véleményezi a hitelfelvételt és a kdtvénykiboasat
- véleményezi az alapitvanyokhoz, palyazatokhoa wshtlakozasi, tAmogatasokra iranyul6 @téhyzati kérelmeket;
- véleményt nyilvanit vallalkozas inditasara, dleg az abban val6 részvételre vonatkozéan;
- véleményezi az 6nkormanyzati intézmények alapitasatszervezésére, megsziintetésére vonatkiieqasztéseket,
- véleményezi az dnkormanyzati tulajdon elidegeséitécseréjét, megterhelését, vallalkozasha valGebé, ill. mas céld
hasznositasat;
- véleményt nyilvanit a koncessziéba adas ledeedl;
- javaslatot tesz a vagyonkezelés maodjara;
- javaslatot tesz a vagyon hasznositasara, a tulagi jogok gyakorlasanak formajara;
- javaslatot tesz a vagyongazdalkodassal kapcsofatiekeltségi szabalyok kialakitasara;
- javaslatot tesz a kommunalis és kdzlizemi dijaktékére, kozterilet bérleti, hasznalati dijak ogéze;
- vizsgalja a vallalkozasok foglalkoztatasi gondgi enyhitését &segith modozatait, javaslatot tesz ezek létrehozasara;
- vizsgalja a varos infrastruktdrajanak, kdzminek allapotat és javaslatot dolgoz ki ezek §zjiésére;
- véleményt nyilvanit a palyazatokrol;
- végzi a képviséttestiilet altal esetenként meghatarozott egyéddediat,
- véleményezi a pénzeszkdzok atcsoportositasanan@advany és a tartalék felhasznalasara vonajawaslatokat.
b) A bizottsag képviseb-testiilet altal atruhazott hataskdrben végzett feldatai:
2L killon rendeletben foglaltak szerint rendelkeziMdegenforgalmi Alap és Kérnyezetvédelmi Alap &dhnalasardl;
122 rendelkezik a helyi védelem alatt all6 épileteliijitasara jovahagyott keret felosztasardl;
128 Kérelemre méltanyossagbol mentesiti a pail@gf iromi irtasardl sz6l6 31/2005.(XI1.2.) ér-ben meghatatokotele-
zettsége teljesitése aldl azt, aki annak egészszgeialis-, mentalis allapotanal fogva nem kégeget tenni.
PJEB

a) A bizottsag nem atruhazott hataskorben végzettibb feladatai:
- véleményezi a koltségvetés végrehajtasarol dadaamolot,
- ellensrzi az 6nkormanyzat intézményeinek vagyongazdakkatia
- feladattervében meghatarozotbsdakonként attekinti a képvigetestiilet altal alapitott és fenntartott kdltségseszervek
ellendrzésének tapasztalatait, beszamoltatja az dnkomafingtézmények vezét a kdltségvetésiik végrehajtasarol,
- véleményezi az 6nkormanyzati tulajdonaban aliidgaagi tarsasagok éves beszamoloéjat, javaslaatsziikséges intéz-
kedésekre,
- évente felllvizsgélja az dnkormanyzat vagyontétiéértékeli a vagyonvaltozasokat,
- figyelemmel kiséri a kbltségvetési bevételek alagat,
- ellensrzi a normativ, cél- és cimzett allami hozzajarokasamogatasok elszamolasat,
- figyelemmel kiséri a rertuség, a polgari védelem ésii@altésag tevékenységét, véleményezi azok beszamoloi
- véleményezi a tarsasagi s#&tes és alapitd okirat tervezeteket,
- véleményezi az 6nkormanyzati rendelettervezeteket
- ellatja a képviséttestiilet titkos szavazasainak lebonyolitasavatéalatos teeniket,
- folyamatosan figyelemmel kiséri az dnkormanyzakdaését éririt jogszabalyokat,
- véleményezi a jegykonyv kijavitasi és kiegészitési kérelmeket,
124 a polgarmester felhivasara kivizsgélja az 6nkoymati képvisel dsszeférhetetlenségének megéllapitasara irdnyuld
kezdeményezést és sziikség szerint a targybetjebztést tesz a képviédestiiletnek (Okjtv. 9.8),
125 végzi a polgarmesteri és az dnkormanyzati képsiisegyonnyilatkozat nyilvantartasat és elerését, lefolytatia a
vagyonnyilatkozattal kapcsolatos eljarast (Okj/AL8),
- végzi a képviséttestiilet altal esetenként meghatarozott egyéldediat,

121 Bejktatta a 29/2001.(X.26.) or.
122 6dositotta a 14/2002.(VI1.1.) 6r.
123 Bejktatta a 9/2006.(1V.28.) 6r.
124 Médositotta a 23/2002.(X.31.) 6r.
125 Médositotta a 23/2002.(X.31.) ér.
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- ellendrzi az 6nkormanyzat altal alapitott gazdasagi s#gak vagyongazdalkodasat,
- véleményezi — kivéve a polgarmester atruhazaéskérében hozott dontéseit — a polgari jogi jodgtgket.
b) A bizottsag képviseb-testiilet altal atruhazott hataskdérben végzett feldatai:
- dont a tiszteletdijak megvonasanak kérdésében,
- feladattervében meghatarozotbsdakonként attekinti a képvigetestiilet altal alapitott és fenntartott kdltséggeszervek
ellendrzésének tapasztalatait,
- véleményezi azokat a jogiigyleteket, amelyekked@viseb-testilet megbizza.
12°57EB
a) A bizottsag nem atruhazott hataskérben végzettbb feladatai:
- véleményezi mindazokat a szocialis segélyezésiéiskdroket, amelyekben a dontési jogot a képAmestiilet nem ruhazta
at a bizottsagokra,
- figyelemmel kiséri a szocidlis és egészséglgyizmények rilkddését, kdzretikddik ellerbrzésiikben, véleményezi a
testilet abtti beszamolojukat,
- figyelemmel kiséri a varos egészséguigyi ellégts, a gyogyitd, medadé egészségigyi ellatast végaaziorvosi, fogor-
vosi szolgalat rilkddését, a varos kézegészséglgyi, valamint kbatidgt allapotat,
- véleményezi a szocialis és egészségiigyi targkarimanyzati rendeletek tervezetét,
- véleményezi a szocidlis és egészségligyi intézekésgervezeti ésitkodési szabalyzatat,
- véleményezi a szocidlis és az egészségligyi itégvezeik kinevezését,
- véleményezi a szocidlis és az egészségiigyi tfdlydzatokat.
b) A bizottsag képviseb-testiilet altal atruhazott hataskdérben végzett feldatai:
- megéallapitja a lakasfenntartasi va@iesi tamogatast és dont annak mértékér
- megallapitja az apolasi dijra val6é jogosultsagat.apolasi kotelezettség teljesitését folyamatfiggrlemmel kiséri és a
jogosultsag fennallasat kétévenkeént fellilvizsg&ijvetelheti a jogtalanul felvett dij visszafizaits
- megallapitja az itbkortak jaradékara val6 jogosultsagot és azt figsdpdlja, kdvetelheti a jogtalanul felvett ellatéssza-
fizetését,
- az alapellatasnal és adstk klubjanal a személyi téritési dijbdl a dij 5@%rejéig méltanyossagot gyakorolhat,
- végzi a képviséttestiilet altal esetenként meghatarozott egyéhdediat.
¢) A bizottsag elleérzési feladatai:
- a csaladsedités gyermekjoléti szolgalattal egyittkddve helyszini ellefrzéseket végez, melynek soran a szocidlis jutta-
tasok felhasznéalasat,
- alkalmankeént helyszini ellérezés formajaban megvizsgalja az apolasi dij émdszeres szocidlis segélyek jogosultsaganak
fennallasat,
- helyszini elledrzéssel kodzreidkodik a jovedelempdtld tdmogatasbdl kdzhasznd mudd@ésre atsorolhatdé személyek
minél hatékonyabb foglalkoztatdsanak megszerveeéséb
- az oktatasi intézményeknél folyamatosan figyelemkiséri a gyermekétkeztetési téritési dijak feim@lasat, a szocialis
raszorultsag figyelembevételével.
KOSB
a) A bizottsag nem atruhazott hataskérben végzettbb feladatai:
- véleményezi vagy javasolja az oktatasi-, kivetddési- és sportintézmények létesitését, megsziétetitszervezését,
névvaltoztatasat,
- véleményt nyilvanit a palyazatok benyujtasardl,
- véleményt nyilvanit a sportlétesitmények haszasét illeben,
- véleményezi az intézményvedkekinevezését,
- véleményezi a koziivelddési- és sportintézmények, valamint a kdggmények fenntartasaval ésikddésével kapcsola-
tos ebterjesztéseket,
- javaslatot tesz a koltségvetésiimnyzatokra, és véleményezi a felhasznalast,
- javaslatot tesz a szabadliés diaksport tamogatastehnyzatanak felhasznalasara, elosztasara,
- javaslatot tesz az egyeslileti szakosztalyok tamdsgra, segiti a versenysport munkajat,
- segiti a didksport tevékenységet,
- segiti a kisebbségi 6nkormanyzatokat a nemzeétsggnyelv és kultira megtartasaban és apolasaban,
- figyelemmel kiséri a sportintézményekikidését,
- véleményezi a kulturdlis, oktatasi és sport iméayek szervezeti éslikbdési szabalyzatat,
- javaslatot tesz az altalanos iskolai tanulmanyefejezését kévéen tovabb nem tanuldk tankotelezettségének telpssit
hez sziikséges feltételekre,
127_ 3 kisebbségi 6nkormanyzatokkal egyiitkiidve folyamatosan elemzi és értékeli a varosbathisebbségek helyzetét és
jogainak érvényesiilését, javaslatokat fogalmaz aae§ ebmozditasara,
- végzi a képviséttestiilet altal esetenként meghatarozott feladatoka
128 3 Képviseb-testiilet utdlagos tajékoztatasa mellett a targguar 31.-ig dont a targyévi varosi és allami ipelekoré-
rél, azok lebonyolitasanak és megszervezésének réhdj nnepek lebonyolitasaval és megszervezésapeisolatos
felelésok kijeldlésésl.
b) A bizottsag képviseb-testiilet altal atruhazott hataskdérben végzett feldatai:

126 Médositotta a 23/2002.(X.31.) ér.
127 Bejktatta a 23/2002.(X.31.) or.
128 Beijktatta a 45/2007.(X11.22.) 6r.
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- ellatja a kozrivelsdési, kozgyijteményi és mivészeti tevékenységekkel, valamint a testneveléssalsporttal kapcsolatos
helyi iranyitasi, elleérzési feladatokat,

- gondoskodik a felfttek alap- és k6zépfoku oktatasardl,

- dont a sportegyesiiletek kdltségvetési tamogathsar

- meghatarozza a helyi sportfeladatokat, dlieq fejlesztési célokat.

2. melléklet
A KEPVISEL O-TESTULET AZ OTV . 9.8-ANAK (3) BEKEZDESE ALAPJAN FELADAT - ES HATASKOREBOL AZ ALABBIAKAT ATRU-
HAZZA A POLGARMESTERRE
I. A kommunalis igazgatas korélsl
A kozterilet tisztantartasaval és a lomtalanitésidkkal kapcsolatos feladatok ellatasaroél - kijdgszabalyok rendelkezé-
seinek megfelélen - a polgarmester gondoskodik.
o II. A foldm iivelésiigyi igazgatas korédl
1.
2. Dént a foldfelajanlas elfogadasarol.
Ill. A népjoléti igazgatas korébél
113' Elrendeli a jogtalanul felvett, illetve kifizétesegély visszafizetését, erre indokolt esethenletizetést engedélyez.

3. Dont az atmeneti segély, temetési segély oéda#ésl, tovabba a koztemetésr
4,

5.

6.

7. Megallapitja méltanyossagbdl a kbézgydgyellataaté jogosultsagot.

9. Dont az idsek otthona, a pszichiatriai és fogyatékos betegidiona és a lakdotthonok igénybevételére vonatkezé-
lemrél és a szocialis térvényben meghatarozott esetektszemélyi téritési dijrol.

10. Dont a jelzalogjog visszafizeté$€hdodo téritési dijkiilonbdzetnek az intézményeklada visszautalasarol.

11. Megkéti a tartasi, 6roklési szédesen alapuld eltartasi szédést.

12.

13. Dont a rendkiviili gyermekvédelmi tAmogatas riegtasarol.

1114, D6t az adéssagkezelési szolgaltatas megakidpd, megsmtetésésl, elutasitasarol.

13215 DénNt a lakbértamogatasra valé jogosultsagrol.

16. DOnt az utazasi tAmogatasra val6 jogosultsagrol

17. DOnt a Mohacs kartyara valo jogosultsagrol.

13%18. Megkoti a rendszeres szociélis segélyre jogszeméllyel az Szt. 37/C § (4) bekezdése szeriegiattapodast.

IV. A gazdalkodas koréhil
1341, Beszamolasi kotelezettség mellett dont azon bessekél, amelyek értéke a kdzbeszerzési térvényben méarimitt
értékhatart nem éri el.
13%. Beszamolasi kotelezettség mellett dont az 1.h@onem sorolhatd®6:3100 M Ft értékhatar alatti jogligyletekben,
tovabba szintén beszamolasi kotelezettség mel&, vallalkozasok, a munkahelyteremtés helyi tamagatd sz616
6/2001.(11.26.) or-ben foglaltak figyelembevételgvértékhatarra vald tekintet nélkil jogosult aaripPark teriiletén lév
Osszes forgalomképes ingatlan adasvétele targyabmmyalasokat lefolytatni és az adasvételi szirzeket megkotni.
1391433 ' J6vahagyja a haziorvosi, hazi gyermekorvosiofegsi feladatok egészségiigyi vallalkozas forméajabaérs ellata-
sara vonatkozo szeidéseket.
1414, J6vahagyja az 6nalléan és részben 6nallban andékoltségvetési szerv kozotti megallapodasiamazt helyettesi-
t6 okiratot, amely a munkamegosztas és adssglgvallalas rendjét rogziti.
5. A polgarmester gondoskodik a fogalomképtelea ksrlatozottan forgalomképes énkormanyzati vagyimyak hasznosi-
tasarol az e targykorbedeszerddések megkotésdlr jognyilatkozatok megadasarol.

129 Hatalyon kivill helyezte a 23/2002.(X.31.) ér.
1802 . 4.,5., 6., 8., 12. pontjat hatalyon kiviilyjezite a 45/2007.(X11.22.) &r.
131 Bejktatta a 35/2005.(X1.28.) or.

13215.17. pontjait beiktatta a 45/2007.(XI1.22.) ér.
133 Beiktatta a 3/2009.(111.2.) 6r.

134 Médositotta a 11/2001.(11.26.) 6r.

135 Médositotta a 23/2000.(VI1.12.) ér.

136 Médositotta 100 MFt-ra a 3/2009.(111.2.) 6r.

137 Médositotta a 23/2002.(X.31.) 6r.

138 Médositotta a 14/2002.(VI1.1.) 6r.

139 Hatalyon kivil helyezte a 23/2002.(X.31.) ér.
190 Médositotta a 2/2003.(11.24.) 6r.

1“1 Médositotta a 14/2002.(VI1.1.) 6r.
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6. 14’Beszamoléasi kotelezettség mellett gyakorolja a tizigidonosi jogokat, azoknal a tarsasagoknal, ahddnkormanyzat
torzsbetéte a torsite 50 %-at nem éri el. Az Onkormanyzat altal akstpitgyszemélyes gazdasagi tarsasagok esetében és a
Onkormanyzat tobbségi tulajdoni részesedésévektieemh tarsasagoknal dont mindazokban a kérdésekbengknalgaz-
dasagi tarsasagokrol sz4f52006. évi IV. térvény alapjan nem tartoznak a kéebitestilet jogkérébe.
1447, A polgarmester gyakorolja az egyéb munkaltaigokat — ide nem értve a bér, a prémium, valamjatadom meghata-
rozasat, és az ezzel kapcsolatos értékelést, déride a prémium-éleg kérdéskorét - az dnkormanyzat altal fenntartott
intézmények, valamint a 100%-0s dnkormanyzati tidapan |6% gazdasagi tarsasagok vezeekintetében.
8. Dént az atmenetileg és tartésan szabad pénzsehietétként*dvagy értékpapirban tortérelhelyezéséi, és egyéb
banki szolgéaltatas igénybevételér*Gyakorolja a hiteliveletekkel kapcsolatos hataskéroket.
1479, Ertékhatarra tekintet nélkiil dént az dnkormatiyzaajdonu értékpapirok, kotvények értékesitélsérasznositasarol,
visszavonasarél, valamirféénziigyi niveletek lebonyolitasarél a Polgarmesteri HivatahZgyi Osztalyvezétének
bevonasaval és a Pénziigyi, Jogi és BHetsi, valamint Gazdasagi-, és TelepulésfejlesBizsittsagok elndkeinek tajékoz-
tatdsa mellett.
10. Ebzetesen dont a kilonb®alapok altal kiirt palyazatokban val6 részvéiiela palyazat kedvézelbiralasat kovéen
dontésre az ligyet a képviseestiilet elé terjeszti. Amennyiben a képuisistiilet a palyazatban valé részvétel mellett dént
ugy az elnyert palyazatok tamogatasi széézseit alairja.
11. Az atruhazott hataskorben hozott dontagdkdisban beszamol a képvisaestiiletnek.

V. A helyi adék korébél
114' Q,ZA jegyd beszamoltatasa utjan elteni az adoztatast. Eirévente beszamol a képvisdkstiiletnek.

3. melléklet
A POLGARMESTERI HIVATAL UGYRENDJE
I. A hivatal jogallasa, iranyitasa és létszama
1. A hivatal megnevezése: Mohacs Varos Polgarnidsiatala.
2. A hivatalt a polgarmester iranyitja, a jegyzezeti.
3. A munkaltatoi jogokat a jeg§zgyakorolja. A polgarmester altal meghatarozotiokir a jegyé hataskorébe tartozo (Otv.
36. § (2) bek. b.) pont) kinevezéshez, vézetegbizashoz, felmentéshez, a vézetegbizas visszavonasahoz, jutalmazés-
hoz a polgarmester egyetértése sziikséges. A PagtemnHivatalt a jegyzképviseli.
4. A hivatal székhelye: 7700 Mohacs, Széchenyl tér
5. A hivatal bélyeggje: korbélyega, a hivatal megnevezésének feltlintetésével, kozapgdagyar Kdztarsasag cimerével.
Azokban az esetekben, amikor nem kot&lazkdztarsasag cimerének hasznalata, a varos ewhelé&tott kdrbélyegit
lehet hasznalni.
15015115¢ 15315n hivatal kdztisztviseli 1étszama legfeljebb 8% f ligykezebi, illetve munkavallal6i 1étszama legfeljebb 70 f
lehet. **°E |étszamba nem szamit be a polgarmester, az ahpodster, a jegyz az aljegys, a Ktv. 11/A §-anak (3)-(4)
bekezdése alapjan a polgarmester tevékenységéheetleinlil kapcsoldédod — jogi, elléreési-kbzgazdasagi és sajtdfeladato-
kat ellatd - 3 dnkormanyzatigf tanacsaddé munkakdrben foglalkoztatott, valamir@@04. évi CVII. térvény (a tovabbiak-
ban: Tkt.) alapjan létrejott Mohacsi Tobbcélu Kis&gi Tarsulas (a tovabbiakban: MTKTjikédésével kapcsolatos opera-
tiv-, adminisztrativ-, gazdalkodasi-, dontések eégitasara vonatkozé-, és egyéb feladatokatovdgmkaszervezet, amely a
Tkt. 10. 8 -anak (1) bekezdésében foglaltak — €éraulasi tanacs dontése - alapjan Mohéacs VaragRoésteri Hivatala-
ban létrehozott elkilonilt munkaszervezet.
1567, A Polgarmesteri Hivatalban valamennyi munkakénezeti beosztas kivételével - betdltbgralyazati eljaras lefolyta-
tasa nélkul.
Il. A hivatal feladatai
1. A hivatal feladatait a jogszabaly, a képuisilstiilet, a polgarmester és a jeghatarozza meg.
2. A hivatal osztalyokra, az osztalyok csoportdiagolodnak. Az osztalyokatsztalyvezeik, a csoportokat csoportveékt
vezetik. ®’Amennyiben indokolt, az osztalyvesehelyettesitésére osztalyverdielyettes, a csoportvedehelyettesitésére
csoportvezét helyettes meghizas adhat6.

142 Bejktatta a 23/2002.(X.31.) or.

143 Médositotta a 45/2007.(X11.22.) 6r.

144 Médositotta a 23/2002.(X.31.) ér.

145 Vagy értékpapirban” szévegrészt beiktatta a 2202(X.15.) 6r.
146 Bejktatta a 2/2003.(11.24.) or.

147 Médositotta a 3/2009.(111.2.) 6r.

148 A hatéridss” szévegrészt hatélyon kiviil helyezte a 22/2010.%% or.
149 Hatalyon kivill helyezte a 45/2007.(XI1.22.) 6r.

%0 Médositotta a 33/2001.(X1.19.) or.

%1 Médositotta els mondatat a 8/2002.(1V.29.) ér.

132 Mbdositotta a 25/2003.(1X.29.) or.

123 Médositotta el mondatat a 2/2003.(11.24.) or.

14 Médositotta a 45/2007.(X11.22.) 6r.

15 Médositotta a 35/2005.(X1.28.) or.

1%6 Beijktatta a 12/2009.(VI.2.) 6r.
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3. A hivatal szervezeti tagolédasa a kdvetkez

I. TITKARSAGI OSZTALY

1. 158

A képviseb-testilet, a bizottsagok, a képvisel a részonkormanyzat és a kisebbségi dnkormarkyzai@kenységével
kapcsolatos feladatok ellatasa

A polgarmester és az alpolgarmester munkajanakdtfiEvsegitése

Nemzetkdzi kapcsolatok koordinalasa

Protokoll feladatok

Sajtékapcsolatok és kommunikacio

A hivatal mikddéséhez sziikséges technikai eszk6zok biztos@#dgketek izemeltetése, vagyonvédelem
2- 159

Rendeletek és hatarozatok nyilvantartasa

Onkormanyzati intézmények feliigyelete

Bels ellerdri feladatok ellatasa

A koztisztvisebkkel és az intézményvedikel kapcsolatos személyzeti ligyintézés
Varosi idegenforgalmi feladatok

Valasztasok, kdzmeghallgatas, lakossagi forumodrigolitasa.

8% sriegyzi feladatok ellatasa a homoradi kérjeggegi kirendeltségen.

1816/ TKT elkuldniilt munkaszervezeti csoportja

MTKT altal a Tarsulasi Megallapodasban vallalt fieltok ellatasa, illetve ellatadsanak szervezése
Folyamatos kapcsolattartas az MTKT-t alkoté telépék polgarmestereivel

MTKT koltségvetésének végrehajtasa

MTKT Tanacsa dontéseineké&Bszitése és feladatainak végrehajtasa.

18], VAROSFEJLESZTESI OSZTALY

Onkormanyzati Bépitészi feladatok ellatasa

1. Fejlesztési Csoport

- fejlesztési stratégia kidolgozasa

- palyazat @lkészités, palyazat készités

- beruh&zés koordin&cio,

- beruhazasok, palyazatok pénziigyi lebonyolitasa,

- kdzbeszerzések bonyolitasa, koordinacié

- fejlesztésekhez, palyazatokhoz kapcsol6déd admimdiso és irattarozas végzése,

- intézményfejlesztés

2. Uzemeltetési csoport

- a varos kommunalis ik désével kapcsolatos feladatok (koztisztasagtendibt-fenntartas és kertészet)
- intézmény-fenntartas, kivitelezés,

- kozterulet fenntartas,

- kdzmunka iranyitas

- gyepmesteri tevékenység

3. Mélyépitési csoport

- a varos kommunalis ik désével kapcsolatos feladatok (viz, szennyvapadék, kdozlekedés, utiigy, kiarek)
- targybani hat6sagi ligyintézés,

- miiszaki ebkészités

- tervezés,

- beruh&zés koordinacio

- miszaki ellerzés

- vagyongazdalkodas

- gépjarnii-gazdalkodas, gépjafimezebk vezénylése

- kdrnyezetvédelem

4. Magasépitési csoport

- épitésligyi hatdsagi ligyintézés jogszabalyban atagbrott illetékességgel,

- miszaki ebkészités,

- tervezés, beruhazéas koordinacio,

- miszaki ellerzés

- vagyongazdalkodas

- kdrnyezetvédelem

411 PENZUGYI OSZTALY

157 A mondatot beiktatta a 11/2010.(V.3.) 6r.

138 Hatalyon kivil helyezte a 12/2008.(V.13.) ér.

139 Hatalyon kivill helyezte a 12/2008.(V.13.) ér.

160 Beijktatta a 45/2007.(X11.22.) 6r.

161 Bejktatta a 35/2005.(X1.28.) or.

162 5zamozasat a 12/2008.(V.13.) 6r. hatalyon kivijidate
183 Modositotta a 11/2010.(V.3.) 6r.
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8% sltségvetési Csoport

Az 6énkormanyzat pénzigyi, gazdalkodasi feladatawlftasa, koltségvetés-készités, kiskincstardfeiak, készpénzforga-

lom bonyolitasa, pénztaritkddtetése

Az 6nkormanyzati intézmények pénziigyi ellerése

Hivatali informatika

1663 1675zamviteli Csoport

Szamvitel, kbnyvelés, kontirozas, statisztikainédsek

Onkormanyzati intézményekkel dsszefédgriigyi és munkaiigyi feladatok

Kdzremikddés az intézményelléreésben

1683 1890 d6esoport

Helyi addk, gépjariado

Idegen helyél kimutatott tartozasok behajtasa, kdrnyezettanoyrok készitése

IV. NEPJOLETI OSZTALY

1. Szocialis csoport

Szocialis segélyezések, tamogatasok, dijak, kdz@gyidgasi igazolvany, egyéb szocialis ligyek

Rehabilitacios tgyek

Jegydi gyamiigy, gyermekvédelmi tamogatasok, védelembaliviggyek

2.  Gyéamhivatal

A gyermekek védelmél és gyamiigyi igazgatasrol sz6lo jogszabalyokbaghatrozott feladatok

%, IGAZGATASI OSZTALY

1. Altalanos igazgatasi csoport

Szabalysértés

Birtokh&boritas

Belkereskedelmi-és vendéglaté-ipari igazgatas, éizletikodési engedélye

Telephely engedélyezés

Fogyasztovédelem

Uzletek, egyéni vallalkozok ellérzése,

Anyakonyvi igazgatas, allampolgarsagi tigyek

Hagyaték és talalt targyak

Tiz elleni védekezégbered feladatok és hataskorok

Lakasnyilvantartasok vezetése, fiatal hazasok taaizésének tamogatasa, lakastigyek

Személyi adat-, és lakcimnyilvantartas

Honvédelmi igazgatas (honvédelemmel kapcsolatoskel édelmi Bizottsag tervei)

Polgari védelem, katasztrofavédelem

Arvizvédelemhez kéds feladatok (védekdézegységek feldllitasa, karok elszamolasa)

Vélasztasok, népszavazasok lebonyolitasa

Koltségmentességi ligyek

2. Okmanyirodai csoport

Személyazonosité igazolvany

Lakcimigazolvany

Kozlekedési igazgatas (forgalmi engedély, rendsailaf vezeti engedély)

Utlevél

Parkoléasi igazolvany

Egyéni véllalkozéi igazolvany

3. A csoportvezdi és Ugyintédi konkrét feladatokat és hataskoroket a jégyauinkakori leirasban hatarozza meg. Az
abban nem szerépfeladatokat és hataskordket - a polgarmesterlpatga@rmester és az aljegyrészére megallapitot-
tak kivételével - a jegyzkozvetlenlil gyakorolja.

17411, A képzettségi potlék

1. Képzettségi potlékra jogosult az a koztisztdiselki a besorolasanal figyelembe vett iskolai véigégénél magasabb

szinti szakképesitéssel, szakképzettséggel rendelkeltikyé, ha az a munkakore ellatashoz sziikséges.

172 A képzettségi potlékra jogosité munkakorok gszkéségek a kovetkaiz:

a) koltségvetési csoportvedetszamviteli edadd, altalanos kdltségvetési/pénziigyiaelo/Beléado, beld ellensr, ameny-
nyiben felgfoku koltségvetési illetve mérlegképes kdnyelegzettséggel, fetdokl ado-és illeték szakvizsgaval, vagy
adotanacsadoi végzettséggel rendelkezik;

164 Mo dositotta a 8/2002.((1V.29.) &r.

165 5zamozasat a 12/2008.(V.13.) 6r. hatalyon kivijiezte
166 Bejktatta a 13/2011.(V.2.) or.

187 Hatalyon kivil helyezte a 12/2008.(V.13.) ér.

168 Beijktatta a 13/2011.(V.2.) or.

189 Hatalyon kivill helyezte a 12/2008.(V.13.) ér.

179 Médositotta a 35/2005.(X1.28.) or.

"1 Médositotta a 9/2006.(1V.28.) 6r.

172 M6dositotta a 14/2002.(VI1.1.) 6r.
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b) szamviteli csoportvezét amennyiben allamhaztartasi mérlegképes kolbyveegzettséggel és féfoki pénz-
Ugyi/szamviteli targyu szakrevizori végzettséggeldelkezik;

¢) human efforras ligyinté&, amennyiben személyiigyi gazdalkodoi illetve d&a munkatigyi végzettséggel rendelke-
zik;

d) gépjarntiado-tigyi Belsadd, addkdnyvelésiceléadd, kommunalis addlgyibéléadd, amennyiben falfokd ado-és
illeték szakvizsgaval rendelkezik;

e) foépitész, amennyiben telepiilésteirezakmérnoki vagy épitészmérnoki végzettséggebldstdki miszaki elleidri
szakképesitéssel rendelkezik épiilet szakiranyban;

f)  kulturdlis és kozoktatasi igazgatasi referens, anyiben kézoktatas-vezeszakvizsgaval rendelkezik;

g) gyamhivatali csoportvez&tamennyiben csalad-szocialis jogi igazgatasszérseakvizsgaval rendelkezik;

h) "elsadd, amennyiben ingatlan-értékbécstakvizsgaval rendelkezik;

i) informatikai referens, amennyiben kbézgazdasagiakdakeles programozé végzettséggel rendelkezik;

i) ™magasépitési csoportveeamennyiben kézgazdasagi szakokleveles mérnokietisgggel rendelkezik;

k) &arosfejlesztési osztalyvezehelyettes, amennyiben kérnyezetvédelmi szakmémédzettséggel rendelkezik;

) ejlesztési csoportvezitfejlesztési éladd, amennyiben kézgazdasatjskolai illetve egyetemi, jogi egyetemi, koz-
gazdasagi szakokleveles mérndki, mérlegképes kbdiydelssfokl kézbeszerzési, Eurdpai palyazatiré és projektm
dzseri OKJ szerinti feldokl végzettséggel rendelkezik.
ori szakképesitéssel rendelkezik;

n) Gzemeltetési éhdoé/Beldadd, amennyiben mégazdasagi vizgazdalkodasi (zemmérnoki végzettséegdelgfok
viziigyi miszaki elleiéri szakképesitéssel rendelkezik;

0) szervezési csoportvedeamennyiben allamigazgatasigkolai illetve Eurdpai szakéiitvégzettséggel rendelkezik;

p) jogtanacsos, jegyzamennyiben jogi egyetemi, jogtanacsosi/jogi szadgaval, illetve felsfokl kbzbeszerzési referensi
végzettséggel, falfoku 6nkormanyzati gazdasagszeivszakképesitéssel rendelkezik;

gq) Tourinform iroda eladdja/Belésaddja, amennyiben félfokd idegenforgalmi szakmenedzser végzettséggdetkezik;

r) A Mohacsi Tobbcélu Kistérségi Tarsulas munkaszetégrek pénzigyi éhdoja/beldaddja, amennyiben mérlegképes
konyvebi végzettséggel rendelkezik allamhaztartasi szakon.

9y, Szakmai tanacsadéi ésdtanacsadéi cimek

A Ktv. 30/A. §-anak (1) bekezdése szerinti szakimaécsadoi cimek szama 2, szakrracsaddi cimek szama 5.

180y, A vagyonnyilatkozat

A Ktv. 22/A. §-anak (8) bekezdésében foglaltak glam vagyonnyilatkozat tételi kdtelezettségged junkakorok a kovet-

kezk: jegyz (Ktv. 22/A. § (8) d) pont), aljegyz(Ktv. 22/A. § (8) c) pont), osztalyveze(Ktv. 22/A. § (8) c) pont), cso-

portvezed (Ktv. 22/A. § (8) e) pont), 6nkormanyzati tanadsgktv. 22/A. § (8) c) pont), anyakonyvveédKtv. 22/A. § (8)

e) pont), a kozbeszerzési eljarasrél szo6l6 11/20@6.) or. szerinti Szakéit Csoport koztisztvisél tagja (Ktv. 22/A. § (8)

f) pont), belé ellersr (Ktv. 22/A. § (8) g) pont).

18%/] . Mohécs Varos Polgarmesteri Hivatala kdztisztviséinek etikai kddexe
Preambulum

"A tarsadalom kdzmegbecsilését élderdemokratikus kdzigazgatas feltétele, hogy a kdakgt partpolitika semleges,
térvényesen nikddd, korszeli szakmai ismeretekkel rendelk&zoartatlan koztisztvisék intézzék."

Az Etikai Kodex dsszefoglalja és rendszerezi a Polgarmedteatal koztisztvisditol elvart magatartasi, viselkedési nor-
makat, mind szervezeten beliil, mind Kikapcsolataikban. Aetikai elvek normaként, kdteléen alkalmazandé munkajogi
szabalyként funkcionalnak a hivatalban, tAmpontdfymutatast adnak a koztisztvislahek sajat erkodlcsi dontéseikhez,
amelyeket nap, mint nap meg kell hozniuk feladatildtasakor, hataskoriik gyakorlasakor, felettestikitasainak végrehaj-
tasakor.

A koézszolgdlati etikai kédex alapvefeladata az, hogy a tarsadalomban g#€z gyakorolt etikai szabalyok kozil rendsze-
rezze és kivalassza azokat az etikai szabalyokat)yak specifikusan a koztisztviktsl elvart magatartasi, viselkedési
normakat, mind szervezeten belil, mind klkapcsolataiban iranyadé kell, hogy legyen.

Mohacs Varos Onkormanyzatanak Képvisdl-testiilete ebirja a Polgarmesteri Hivatal vezebinek és koztisztvisadinek
a kozszolgalathoz §z6dé kdzbizalom esitése, a kézigazgatas és ezen belll a hivatali liggzés szinvonalanak emelé-

173 Médositotta a 2/2003.(11.24.) 6r.

174 Médositotta a 11/2010.(V.3.) ér.

175 Médositotta a 11/2010.(V.3.) ér.

176 Médositotta a 11/2010.(V.3.) ér.

77 Beiktatta a fejlesztési csoportvezszdvegrészt a 11/2010.(V.3.) or.
178 Médositotta a 11/2010.(V.3.) ér.

179 Médositotta a 33/2001.(XI1.19.) or.

180 Beijktatta a 29/2001.(X.26.) or.

181 Bejktatta a 12/2009.(VI.2.) 6r.
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se, a hivatalon bellli munkatarsi kapcsolatok fefjdésének alsegitése és a j6 munkahelyi [égkdr kialakitasa érkieben,
hogy az alabbi etikai szabalyokat a j6ében magukra nézve koteleinek ismerjék el és térekedjenek ezek minden ko-
rilmények kozott torténé betartasara:

1. AZ ALKOTMANYH USEG

A kézszolgalat feladata a kdz érdekében valé eljasalgy, ahogyan azt az Alkotmany és az alkotmanyosgszabalyok,
mint a kdzakarat kifejezéi eléirjak. A koztisztviselé hiisége a Magyar

Koztarsasaghoz az Alkotmanyban szabalyozott demoktikus intézményrendszer keretei kdzott kifejeddé kdzérdek
iranti elkdtelezettségén keresztiil nyilvanul meg. En elkdtelezettségét a koztisztvidgebskivel efsiti meg.

Ktv. 12. §(1) A koztisztviséhek kinevezésekor eskit kell tennie.
(2) Az esku szovege a kovetkez

= R eskiszdm, hogy hazdmhoz, a Magyar Koztarsasagrammék népéheziteszek. Or-
szagunk Alkotmanyat, alkotmanyos jogszabalyait anegh. Az allam- és szolgalati titkot néegom. Hivatali kotelességei-
met részrehajlas nélkiil, lelkiismeretesen, beossiégt, a jogszabalyoknak megfédsl, pontosan, etikusan, az emberi mélto-
sagot feltétlenil tiszteletben tartva, a legjobd&som szerint, nemzetem (és ..............c.....0Nkormanyzat) érdekeinek
szolgalataval teljesitem. Hivatalomban és azonlkiéldamutatéan viselkedem, s minden igyekezeteamoelleszek, hogy
a Magyar Koztarsasag féjliését, szellemi és anyagi javainak gyarapodas@etditsam.”

(Az eskite¥ meggyzddése szerint:)

Jsten engem gy segéljen!”

A koztisztvisebnek tehat alapvétés eskivel megésitett kotelezettsége a Magyar Koztarsasag alkotozarendjének —
specialis teriiletén megnyilvanulé — védelme, ugkkoaennek a védelemnek olyannak kell lenni, hoggatartasa kivivja
ugyfeleinek tiszteletét, és az lgyfél tiszteleterjé egyben azt, hogy a koztisztvisgartatlanul, alaposan felkészilve, a
veliink sziletett jogok tiszteletben tartasa mellieigozik és intézi tgyeit, mégpedig akként, hodgyoarupciénak még az
arnyéka sem mertlhet fel.

A koztisztvised lelkiismeretesen tartsa meg az eskijében valktalalamint - a jogszabéalyokban rogzitetteken &ikoz-
igazgatasetikai kovetelményeiben é&irt kotelezettségeit. A Polgarmesteri Hivatal kéztvisebi az Onkormanyzat és Szer-
vei Szervezeti és bkodési Szabalyzatdban, valamint az annak alapgdoki Ugyrendben szabalyozott viszonyokra tgy kell
tekintsenek, mint amelyek az alkotmanyos intézmemyszer részét képezik és a helyi a kdzérdek iefiiitelezettségilk az
ezeknek valo megfelelés altal nyilvanulhat meg.

2. A POLITIKAI SEMLEGESSEG

A politika és a koztisztvisél tevékenység egymassal ala-, és folérendeltségiveatinat. A kdzszolgélatnak nem az a felada-
ta, hogy aktual-politikai célok érdekében tevékadjlen, hanem az, hogy mint egy-egy szakma, vagtdsvetéteményese,
feladatat magas szinvonalon, mégpedig a szakmadlypk szerint lassa el.

A koztisztviselbnek kdvetkezetesen kifejezésre kell juttatnia a kdgazgatas politikai semlegességét. Kdzszolgélati-fe
adatainak ellatasan kivili politikai vagy egyéb tegkenysége semmilyen mdédon sem veszélyeztetheti adzilgalati
funkciok és feladatok partatlan ellatasaba vetett lzalmat.

Ktv. 21 §(6) A koztisztvisél

b) partban tisztséget nem viselhet, part nevébery eadekében - az orszagigsi, illetve az dnkormanyzati valasztasokon
jeloltként valo részvételt kivéve - kdzszereplést néllalhat.

Ktv. 21. §(1) Kdztisztvisél nem lehet - térvényben meghatarozott egyéb megbadan tdl - helyi Snkormanyzati, kisebb-
ségi bnkormanyzati képvigehnnal az énkormanyzatnal, amely dzalkalmazé kdzigazgatasi szerv illetékességi eeeil
mitkodik.

- Koztisztviseb politikai part, politikai szervezet, vagy politikgellegli mozgalom helyi szervezeteiben nem lehet olyan
vezeb testillet tagja sem, amely megbizatasabdl kovethezkzervezet vedgének iddnkénti helyettesitése, a nevében valo
eljaras.

- A koztisztviseb sem munkahelyén, sem lakéhelyén nem folytathatikel part, politikai szervezet, vagy mozgalom é&rd
kében agitaciot, szervezést és nem vehet résat khmpanyban, amelyben tevékenysége meghaladriéraérényilvanita-

si jogaval éb allampolgar aktivitasat.

- A koztisztviseb munkahelyén nem viselhet partjelvényt, vagy magkiiénboztet, akar legalis, de kifejezetten politikai
vonatkozasu szimbdlumot.

- A vezeb beosztasu koztisztvidabl elvarhatd, hogy amennyiben orszatjggi képvisebjeldltként indul a valasz-
tasokon, a valasztasi kampany idejére éljen aéfizaélkiili, vagy az évi rendes szabadsag kivételEmetségé-
vel, illetéleg vezeti jogositvanyait és kiadmanyozasi jogat ebben égzakban ne gyakorolja.

1990. évi LV. torvény 1. §l) Az orszaggitési képvisel (a tovabbiakban: képvisél jeloltet jeloltségének nyilvantartasba
vételétl a valasztdsdnak befejezéséig, illetve megvalsazésetén a mandatuma igazolasaig a munkaltatdéséee -
koteles fizetés nélkili szabadsagban részesiteni.
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3. AKOZSZOLGALAT

A koztisztvisebk jogallasarol sz6l6 1992. évi XXIII. tv. 5.8-a édetked rendelkezéseket tartalmazza:

»A kbzszolgalati jogviszony az allam, illetve ayiéginkormanyzat, valamint a neviikben foglalkoztatdztisztvisel, tigyke-
zeb kozott a kdz szolgalata és munkavégzés céljatesitétt kilonleges jogviszony, amelyben a munkagégl szikség-
szerien egytt jaro kotelezettségeken és jogosultsaguhmerien mindkét felet tobbletkotelezettségek terheljbgmsult-
sagok illetik meg.”

A koztisztvised tehat a kézigazgatasi szervek feladat-, és hatélskd eljard vezét és ligyintéd, aki ebkésziti a kdzigaz-
gatasi szerv feladat-, és hataskorébe tartoz6 eg¢elemi dontésre, illetve — felhatalmazas esetérdontést kiadmanyoz-
za, szakértelemmel kell hogy foglalkozzék a rabifiadatokkal sszefiiggvalamennyi kérdéssel, a munkakdri leirashan
részére megallapitott, illetve a vezettal kiadott feladatokat a kapott utasitasok &bk figyelembevételével, jogsza-
balyok és lgyviteli szabalyok ismeretében és hitaval végzi.

A koztisztvisels a hivatal és az énkormanyzat vezetése felé lojaisal és feldisséggel tartozik. Koteles eldljaréja utasi-
tasait kdvetni, kivéve, ha torvény masképp rendelkak. Partatlanul és targyilagosan kell tamogatnia a énkormanyzat
vezetésének céljait, torekvéseit, a Polgarmesteriithtal vezetését — barmilyen politikai szinezéitlegyen az — a szerve-
zeti politika megfogalmazaséaban, a dontések végrgtasaban, valamint a hivatal felebsségi kdrébe tartozo kézugyek
intézésében(szinte és elfogulatlan tanacsokat kell adnia, nemékyszeliséghil vagy szivességh, tovabba a dontések-
hez szilkséges minden relevans és torvényesen hozd#té informaciot biztositania kell a hivatali vezetés zamara. A
koztisztviselbnek biztositania kell a felebssége ala tartozé kdzpénzek és vagyon toérvényeslszéni és eredményes
felhasznalasat.

A koztisztviseb felelés hivatali cselekményeinek torvénydim¥géért. Koteles eldljardja utasitasait kdvetniah@rvény
masképpen nem rendelkezik.

Ktv. 38.8(1) A koztisztvisélkoteles felettese utasitasat végrehajtani.

(2) A koztisztvisélkoteles felettese utasitasanak végrehajtasat madta, ha annak teljesitésével:

a) hiincselekményt, illetve szabalysértést valdsitang meg

b) mas személy életét, testi épségét vagy egéskséegétlenil és sulyosan veszélyeztetné.

(3) A koztisztvisél az utasitds végrehajtasat megtagadhatja, ha anakésitése az életét, egészségét vagy testi épségé
kozvetlenil és sulyosan veszélyeztetné, vagy f[uigba ltkdzne.

(4) A koztisztvisél kiteles az utasitast adé figyelmét felhivni, §deg kérheti az utasitas irasba foglalasat, havagy
annak végrehajtasa jogszabalyba (tkdzne, vagystge kart idézhet®bs a koztisztviséla kdvetkezményekkel szamolhat,
vagy az utasitas az érintettek jogos érdekeit.s&rtiutasitast ado felettes az utasitas irashaafagit nem tagadhatja meg.
A koztisztvisét az irasba foglalasra iranyul6 kérelme miatt hatyanem érheti.

(5) Ha az utasitast add a koztisztviselk nem kdzvetlen felettese, akkor a kézvetlettefelatjan kell az irasba foglalast
kérni.

(6) A koztisztvisél ha felettese dontésével, illetve utasitasaval Benegyet, jogosult kilénvéleményét irasba foglaln
Emiatt hatrany nem érheti.

A koztisztviseb lelkiismeretesen és pontosan, a térvényességekéiitott teljesitse szolgalati tediitd Nemcsak a hivatalos
id6 pontos betartasaval, hanem azon til is, amenrsgibklgalat megkivan.

Ktv. 39. §(1) A munkaid heti 40 ora.
(7) Rendkiviili esetben a koztisztviser (1) bekezdésben meghatarozott munkaidejénisekiditeles munkahelyén munkat
végezni, illefleg meghatarozott ideig és helyen a munkavégzésezh alini.

A koztisztviseb adja meg felettesének, és minden munkatarsaneldetiszteletet, targyszéen tdjékoztassa mindazokrol a
tényeksl és korilményekil, amelyek kdzvetlen munkakdrével kapcsolatosaktlEges szakmai nézeteltéréseikbe harmadik
személyt ne avasson be.

4. A PARTATLANSAG

A koztisztvisebk vonatkozdsaban a partatlansagot ugy kell megfugaii, amely egy tilalmat jelent, mégpedig a hatoan
vagy pozitiv megkulonboztetés tilalmat. Ugyanakiddztisztviseél nem kérhet és fogadhat el sem kdzvetve, sem Kézvet
nul olyan ajandékot, juttatast, stb., mely befobjj@spartatlansagat, itthépességét dontéseiben. Mindezeken tul nem hasz-
nélhatja fel kozhivatalat jogtalantelyok szerzéséhez, és keriinie kell a partatlanségkiilod magatartds minden forméajat

is.

A koztisztviseb magatartasészinte, tisztességes és becsiiletes, eljarasa lelflagués partatlan. Nem lehet részrehajlo, és
nem alkalmazhat hatranyos megkilonboztetést seyasegemélyekkel sem valamely csoporttal szemben.

Ktv. 37. §(1) A koztisztvisél feladatait a kdz érdekében a jogszabélyoknak ésayitod testilet dontésének megiédel,
szakszefen, partatlanul és igazsagosan, a kulturalt Ggyiggszabalyai szerint koteles ellatni.
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A koztisztviseb mind hivatali eljarasa soran, mind maganéletébggen figyelemmel arra, hogy személyén keresztiik it
meg az altala képviselt hatésagot. Kilondsen afelajkel valé banasmad, illetve a viselkedés altatiszabalyainak betar-
tasa terén kell bizonyitania a k6zbizalomra valdtdségot. Ennek soran a koztisztvisklilondsen:

- koteles a torvényesség szigori megtartasaval, wiiignul, részrehajlas nélkil, nemre, fajra, nearségre, felekezetre,
partallasra, tarsadalmi helyzetre tekintet nélaileljarasra éssZem sziikséges dd forditva tevékenykedni;

- higgadtan, kulturaltan, humanusan kell az Gigidaeviselkednie, figyelmeztetuiket jogaikra és kbtelességeikre;

- az ugyfelek személyiségi jogainak, emberi méljdsak megdvasa mellett érvényesitenie kell a kagafas méltdésagat,
tekintélyét is;

- tartézkodnia kell a felétlen igéretekdl, megalapozatlan megnyilvanulasoktdl, valamintirrdulatoknak, ditéleteknek,
érzelmeknek, rokonszenv- és ellenszenvnyilvanitdsloknég a latszatatol is;

- éreznie és érzékeltetnie kell, hogy a térvényesséyényre juttatd, targyilagos, humanus, befoliffeatian, probléma-
megoldo kdzigazgatas nevében jar el;

- megbizhatéséagat az adott sz6 hitele, illetvel&laali pontossag is jelezze.

Btk. 225.8Az a hivatalos személy, aki azért, hogy jogtalamamgt okozzon, vagy jogtalandelyt szerezzen, hivatali kote-
lességét megszegi, hataskorét tullépi, vagy hivaedyzetével egyébként visszadintettet kovet el, és harom évig teded
szabadsagvesztésséhbetetend.

5. AZ OSSZEEGYEZTETHET OSEG

A koztisztvisels nem végezhet olyan Uzleti tevékenységet, nem vitlia olyan beosztast vagy funkciot, és nem rendel-
kezhet olyan pénziigyi, kereskedelmi vagy egyéb élddtséggel, amely 0sszeegyeztethetetlen hivatalgvatosztasaval,
illetve kdzfeladatai ellatasaval. A kéztisztvisé nem élhet vissza hivatali beosztasaval, az annakedményeként befo-
lyasa ala kerilt kdzpénzekkel, vagyonnal és szolgatasokkal tovabba azokkal az informacidkkal, amelgk hivatali
munkéja soran jutottak tudomasara és nem hasznalh@ fel azokat sajat vagy masok egyéni érdekei@hozditasara —
még hivatali beosztasabol vald tavozasa utan sem koztisztvisels koteles hivatali felettesének haladéktalanul jelee-
ni, ha kozfeladata és maganérdeke kozott dsszefétbbenséget észlel vagy vélelmez, illetve ha kézkg@dati jogviszo-
nyanak fennallasa alatt 6sszeférhetetlen helyzetdeeriil és ez esethen koteles eleget tenni az annakilszdbolésére
szolgal6 intézkedéseknek.

- A koztisztviseb igyeljen kdzéleti, gazdasagi és személyi fliggsfigéare, senkinek ne legyen lekotelezettje.

- Koztisztviseb, vagy hozzatartozoja nem fogadhat el ajandékatle, wagy hatésagaval hivatalos kapcsolatban alé s
mélyl (vagy szervezedt). Ez a tilalom az anyagi értékkiilonféle ebnydk elfogadasara is vonatkozik. Nem vonatkozik
azonban a tarsadalmilag elfogadott, k6zmegitélésrai

szerény megemlékezésekre (pl. névnapi virag).

- A koztisztviseb viselkedjen szerényen, hivatali poziciojat semiaiférmaban ne hasznalja fel arra, hogy 6nmaga-tars
dalmi helyzetét, jeledségét sziikségtelenil tulhangsulyozza, azért, hoggl &lilonféle megalapozatlan tarsadalmi és egyéb
elényokre tegyen szert.

- A kinevezett kdztisztvisél kdtelessége, hogy kdzvetlen hivatali felettesémelomasara hozzon minden olyan tényt, ké-
rilményt, amely személyével kapcsolatosan kozslatlgagviszonyanak létesitése utan jutott tudormeisa amely koztiszt-
viseldi jogallasat érinti, vagy befolyasolhatja.

Ktv. 9. §(1) Nem létesithétkdzszolgalati jogviszony, ha a koztisztvisetéltal hozzatartozojaval iranyitéasi (feligyeleti)
ellerdrzési vagy elszamolasi kapcsolatba kertilne.

(2) A kozségi tnkorméanyzat képuisestilete és a kilszolgalati haldzat felligyelettd miniszter - ha jogszabaly mas-
ként nem rendelkezik - az (1) bekezdésben foigadirh alol - kiildndsen indokolt esetben - felmeh&&hat.

Ktv. 21.8(2) A koztisztvisélmunkavégzésre iranyuld egyéb és tovabbi jogviszdangomanyos, oktatoi, mészeti, lektori,
szerkeszi, valamint jogi oltalom ala esszellemi tevékenység kivételével - csak a muné@joakor gyakorldjanak engedé-
lyével létesithet.

(3) Vezeti meghizasu koztisztvisel tudomanyos, oktatoi, imészeti, lektori, szerkegitvalamint jogi oltalom ala es
szellemi tevékenység kivételével — munkavégzésnaiid egyéb és tovabbi jogviszonyt nem létesithet.

(4) A (3) bekezdéshen foglalt tilalom nem vonakkezKézigazgatasi Eljarasi SzakéirBizottsag tevékenységében vald
részvételre.

(5) Masik jegyZ helyettesitése céljabdl - a képvistdstiletek megallapodasa alapjan - a jefyavabbi egy kbézszolgalati
jogviszonyt létesithet.

(6) A kdztisztvisél

a) nem folytathat olyan tevékenységet, nem tar@igthian magatartast, amely hivatalahoz méltatleagy amely partatlan,
befolyast6l mentes tevékenységét veszélyeztetné;

b) partban tisztséget nem viselhet, part nevébgy éadekében - az orszagigsi, az eurdpa parlamenti, illetve a helyi
onkormanyzati valasztasokon jeléltként valo réstvkivéve - kbzszereplést nem vallalhat.

c.) nem lehet gazdasagi tarsasagnal wezistztségvisé, illetve felligyef bizottsagi tag, kivéve, ha a gazdasagi tarsasag
onkormanyzati, koztestileti tobbségi tulajdonbagytartésan allami tulajdonban van, vagy az allaoiajdonos kiilénle-
ges jogokat biztositd részvény alapjan delegafaalbba, ha a tarsasaghan az allami kbozvetlen vaigyekett befolyas
mértéke- adkepiacrol szélo 2001. évi CXX. Torvény rendelkezapian szamitva — legalabb 6tven szazalék.
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22. §(1) A koztisztvisél koteles haladéktalanul irdsban bejelenteni, h@ wzlemben térvényben meghatarozott 6sszeférhe-
tetlenségi ok merul fel, illetve ha kdzszolgalagviszonyanak fennallasa alatt 6sszeférhetetleyzbtde kertl. A munkalta-

toi jogkor gyakorlgja irasban koteles felszolitamikoztisztviseét az dsszeférhetetlenség megszintetésére. Amanmyibe
koztisztvisel az 0sszeférhetetlenséget a felszoélitas kézbesites@mitott 30 napon belil nem szinteti meg, kiigdat
jogviszonya megsaik.

(2) Ha a 9.8 szerinti 0sszeférhetetlenség a kdgaledl jogviszony fennallasa alatt keletkezik, akém érintettek megegye-
zése hianyaban a munkaltatoi jogkor gyakorléja déhthogy melyik koztisztvigelek sznik meg a kézszolgalati jogviszo-
nya.

6. A SZAKSZERUSEG

A koztisztvisebi karnak el kell érni azt a szakmai, képzettségnwsamalat, melynek birtokdban a kdzigazgatasi fztiakl
végrehajtasa soran tevékenységét aldieven szakszéség jellemzi. A szakszinigyintézés legelemibb feltétele — a szemé-
lyes ratermettségen tulmgen — a megfeléliskolai (szakmai) képzettség birtoklasa. Mindemedgléte esetén lehet megkd-
vetelni a koztisztvisétsl azt, hogy legjobb tudasa szerint teljesitse feaiti tovabba szakmai ismeretein tultem (anyagi
jogszabalyok) ismerje, és helyesen alkalmazza mébgatasra vonatkoz6 eljarasi - normativ szabalyok

Minden koztisztvisél koteles kozfeladatait szaksiten, a tdrvényeknek és a szakma szabalyainak mkgfeléeljesiteni.
Ennek érdekében tudasat és felkésziiltségét a Jujgplt megismerése, az eljarasok tokéletesitéae agyvitel technikaja-
nak korszeisitése terén folyamatosan fejlesztenie kell.

A koztisztviseb koteles legjobb tudasa szerint teljesiteni a eimaak ellatdsadhoz, hivatasa gyakorlasahoz szikgeggza-
béalyokban dlirt, vagy a kdzigazgatasi szerv altal irdsban megbaott feltételeket. Ezen talmiemn is tdrekednie kell szak-
mai, szervezési ismereteinek aéneénetelhez éirt képzésben, tovabbképzésben, vagy atképzéshémészvétellel, tevé-
keny 6nképzéssel vald gyarapitasara, hivatalilkéhklyi viszonyainak részletes megismerésére.

Alapveté jogszabalyi rendelkezések e targykorben a kovetkéi:

Ktv. 37.8(1) A koztisztvisél feladatait a k6z érdekében a jogszabalyoknak ésiayito testilet dontésének megiédel,
szakszefen, partatlanul és igazsagosan, a kulturalt Ggyiggszabalyai szerint koteles ellatni.
Ktv. 7. §(1) Kbzszolgalati jogviszony bintetledéeti, cselekvképes, - a 10. § (4)-(7) bekezdésében, a 10/A). Igelez-
désében foglaltak, valamint Ugykeidieladatkor kivételével - kdzigazgatasi versersgawal, és legalabb kdzépiskolai
végzettséggel, Ugykedidieladatkdrre legalabb kdzépszirszakképesitéssel rendelkezagyar dllampolgarral 1étesithéeés
tarthat6 fenn. Jogszabdly altal meghatarozott ferde bizalmas munkakdrre kézszolgalati jogviszeai azzal létesithét
aki a munkakdrre éirt, az allami élet és a nemzetgazdasag jogsmeéikddésehez sziikséges biztonsagi feltételeknek megfe-
lel. A jelentkednek irasban nyilatkoznia kell arrél, hogy ezeknédoeetelményeknek megfelel, és hozzajarul ahhgy, dwi
az illetékes nemzetbiztonsagi szolgalat élieze. Az ellefrzéshez valo hozzajarulashoz a kilon térvényberhatémpzott
hozzatartoz6 nyilatkozatat is csatolni kell. Haéaintett Ggy nyilatkozik, hogy a fontos és bizalmamkakorrel egyutt jard
kotelezettségeknek nem kivanja magét alavetnifweles és bizalmas munkakdrre kdzszolgalati jagvig nem létesithit
(2) Ha a kozponti allamigazgatési szerv alaptevgkége korében felfokl iskolai végzettségpalyakezd koztisztviseit
kivan alkalmazni, a kdzszolgélati jogviszony léésghez az (1) bekezdésben meghatartatételeken tdlmefen a kdz-
tisztvisebnek angol vagy francia vagy német nyélvallamilag elismert nyelvvizsgaval kell rendelkezrHa a kdzponti
allamigazgatasi szervnél betdltehthunkakdr ellatdsahoz azsbbiekben felsorolt nyelveken kiviili nyelv hasz@ésaiiksé-
ges, akkor az e nyelfbmeglé, allamilag elismert nyelvvizsga az angol, francagy német nyeldb meglév nyelvvizsga
helyett alkalmazasi feltételként elfogadhato.
(3) Jogszabaly - vagy jogszabaly altal meghatartoesétben a munkaltatoi jogkodr gyakorléja - a koksalati jogviszony
létesitését az (1) bekezdésben foglaltakon tleremeghatarozott iskolai végzettséghez, képesitéibtve gyakorlati id
letdltéséhez, valamint egészségi és pszichikainadissaghoz kotheti.

(4) Az e torvényben meghatarozott alkalmazasitédété alol a (5) bekezdésben, valamint a 8. § éKeladésében

foglaltak kivételével felmentés nem adhato.
)
(6) kozponti allamigazgatasi szerv alaptevékenys@getében kdzépiskolai végzettb&gztisztvisélt nem alkalmazhat. A
kdzigazgatasi szerv alaptevékenységének az alkadingz a képesitési kdvetelmények szempontjalmingzil, amit jog-
szabaly a szerv feladatkdrébe utal, tovabba amiirgszter, kormanyhivatal vagy kdzponti hivataleiéje e kbrben alapte-
vékenységként hataroz meg.
(7)
(8) Az (1) bekezdésteltérden ugykezéi feladatkdrre kdzszolgélati jogviszony - a jogsdgtaltal meghatérozott fontos és
bizalmas ugykezéil munkakoroket, valamint a 68. § (3) bekezdésélmghatarozott vezéitmegbizas esetét kivéve - a kilon
torvény szerint a szabad mozgas és tartdzkodassgpgandelkez személlyel is létesithietha a feladatkdr ellatasahoz
szilkséges mértéknagyar nyelvismerettel rendelkezik.
c¢) az Eurdpai Szocialis Kartarol sz616 megallapodasbésztved allamok allampolgaraival

8. §(1) Jegyédvé, korjegydvé, megyei jogu varos kerileti hivatalvépdié, aljegydvé (a tovabbiakban egyiitt: jedyzaz
nevezhet ki, aki

a) igazgatasszervéizvagy allam- és jogtudomanyi doktori képesitésagly okleveles kézigazgatasi menedzser szakképesi-
téssel, és - a (4) bekezdésben meghatarozott ésetee - jogi vagy kdzigazgatasi szakvizsgavaly\az Orszagos Koz-
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igazgatasi Vizsgabizottsag (a tovabbiakban: OKVpksege altal a teljes kien kdzigazgatasi jellégek midsitett tudo-
manyos fokozat alapjan adott mentesitéssel rerzk|kés

b) legalabb kétévi kbzigazgatasi gyakorlatot szérze

(2) A kdzségi 6nkormanyzati képvistdstiilet a kdrjegyzés az 6tezernél tobb lakosu kézség jgigykivételével

a) felmentést adhat az (1) bekezdés a) pontjabglalfdgazgatasszervézvagy allam- és jogtudomanyi doktori képesités
vagy az okleveles kdzigazgatasi menedzser szakiképaldl annak a személynek, aki adirelképesités megszerzésére
iranyuld tanulmanyait a kinevezébktszamitott két éven bellll befejezi. A felmentémithmanak eredménytelen eltelte
esetén a jegyzkbzszolgalati jogviszonya megsik. A képesités aldli felmentés esetén a (4) dékben meghatarozott
hataridst a képesités megszerzébkell szamitani,

b) az (1) bekezdés b) pontjabadielgyakorlati idst csokkentheti vagy elengedheti.

(3) Fdjegyzvé - valamint adjegys helyettesitésére aljegikent - az nevezhgki, aki

a) allam- és jogtudomanyi doktori vagy oklevelesgaizdasz képesitéssel vagy okleveles kézigazgatasizser szakképe-
sitéssel és - a (4) bekezdésben meghatarozott ksetee - jogi vagy kbzigazgatasi szakvizsgawadyvaz OKV elndksége
altal a teljes kofien kdzigazgatasi jellémek midsitett tudomanyos fokozat alapjan adott mentegitésadelkezik, és

b) kézigazgatasi szervnél legalabb kétévi kozigamjgyakorlatot szerzett.

(4) A képvisel-testiilet kbzigazgatasi szakvizsgaval nem rendelkélyazot is kinevezhet, feltéve, hogy a kinevélzesd-
mitott egy éven belil a jogi vagy kdzigazgatask@zagat, vagy a szakvizsga alél az OKV elndksége aleljeskofien
kézigazgatasi jellegnek midsitett tudomanyos fokozat alapjan adott mentestiésgszerzi. A hatarid eredménytelen
eltelte esetén a jegyzisjegy@ kdzszolgalati jogviszonya a térvény erejénél fogpiaik meg. A hataridbe nem szamitha-
ték be a 25. § (4) bekezdésében meghatéarozitrtdmok.

9/1995. (ll. 3.) Korm. rendelet 2. §L) Koztisztviselnek az nevezhgki, aki rendelkezik a feladata ellatasahoz sziksgg
az 1-3. szamu mellékletben a feladatkdrre meghatdrezakképesitések valamelyikével.
(2) Amennyiben az 1-3. szamu mellékletében szefelpldatkorok képesitési kovetelménye nem tartabméizbesorolasi
osztaly vonatkozasaban képesitégirabt, a feladatkor ellatdsara csak félsku iskolai végzettséggel rendelkédztisztvi-
seb nevezhetki.
(3) Ha a koztisztvisélmunkakdrében tébb feladatot lat el, legalabb ayileeladatkére ellatasara éirt szakképesitéssel
rendelkeznie kell.
(4) A koztisztviséhek a melléklet szerinti kiemelt munkakdrre megloatéitt szakképesitéssel kell rendelkeznie akkbaig,
munkakor mellett mas feladatkort is ellat.
3. § A kdzigazgatasi szerv bélszabalyzatdban alkalmazési feltételként egyuttebetve kulon-kulon, tovabbi szakképesi-
tés, szakmai vagy kdzigazgatasi gyakorlat, tovatdegen nyelv ismerete iss@haté.
4-5. 8
6. 8 A képesitési éiras aldl felmentés - a Ktv. 7. §-anak (4) bekezd#ésselével - nem adhato.

Mt. 103. 8. (1). bek.,A munkavallalé koteles

a) az efirt helyen és idben, munkara képes allapotban megjelenni és a nuejéa munkaban tolteni, illéleg ez alatt
munkavégzés céljabol a munkaltatd rendelkezéskie al

b) munkajat az elvarhat6 szakértelemmel és gondgs$aa munkajara vonatkozo6 szabalyokjriélsok és utasitasok szerint
végezni,

¢) munkatarsaival egyutiftkddni, és munkajat tgy végezni, valamint altalabban magatartast tandsitani, hogy ez mas
egészségét és testi épségét ne veszélyeztess@jamnnakzavarja, anyagi karosodasat vagy helytetmyitélését ne idézze
elg,

d) munkajat személyesen ellatni.”

Az elvarhat6 szakértelem és gondossag objektiitait kdvetelményt takar. Ebben a kérben nem akwkadgalni egy adott
konkrét koztisztviséivel kapcsolatbhan, hogy gondosan végezte-e a munkajy sem, hanem azt kell vizsgalni, hogy az
adott munkakoérbenz elvarhatésag altalanos szintjének megfelel-ainkavégzés miisége.Ha a munkavallalé — képessé-
geire tekintettel — a kbvetelményeknek nem feleynmeunkajat szakszétenl végzi, ennek kévetkezményei aldl — az allan-
do birdi gyakorlat szerint — nem mentesilhet. AAadlaté szinvonalnak megfalenunkavégzésre szakértelem hianya miatt
(objektive) képtelen munkavallalénak a munkaviszomak fenntarthatésaga térvényesen meghélezhes.

7. A MEGBIZHATOSAG

A koztisztvisebnek tartézkodnia kell minden olyan magatartast@lynsoran illetéktelenil, helyteleniil vagy olyanéryét
vesztett informacidkat tovabbit, amely hatraltaim&ghilsitana, vagy befolyasolna a kdzigazgat&sivdevékenységét. A
koztisztvisebnek tartézkodnia kell minden félreértbetagy félrevezéi nyilatkozat vagy informéacié atadasatdl, jol értesi
ség latszatanak keltégkttovabba koteles megtartani a megbizhatésagitkbwényeket akkor is, amikor mar nem kdzszol-
galati szerv alkalmazottja.

Tilos az lgyfelek és a nyilvanossag félrevezetéasgy szandékos megtévesztése. A koztisztvitgthatalmazas nélkil nem
hozhat nyilvanossagra olyan hivatalos informacipkamelyek a hivatalon belili vagy mas forrasbélabimsan jutottak
tudomasara. A koztisztviseiek tilos keresni azokat a lefiségeket, amelyek alkalmasak az dnkormanyzat pajbitilak,
dontéseinek vagy tevékenységének meghilsitasédiaydsolasara azaltal, hogy illetéktelendl, helgtéll vagy id elstt
olyan informacidkat fed fel, amelyekhez, mint kéztviseb jutott.
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A kodzszolgélattal szembeni bizalom megtartasangikedappillére, hogy a koztisztvigefelhatalmazas nélkil semminém
informaciét nem ad ki, ami egyben azt is jelentigy az tgyfél biztos lehet abban, hogy bizalmasaaaem keriilnek ille-

téktelen kezekbe, valamint hogy nem tesz olyat,llgeienegnehezitené, hatraltatna @&zalkalmazo6 szerv tikodését. A

Polgarmesteri Hivatalt a jeg§zaz 6nkormanyzatot a polgarmester képviselidgtishan a két vez&éjogosult a nyilvanossag
tdjékoztatasara. A vedidt felhatalmazasa nélkil tilos a nyilvanosséag (satyéb média) tajékoztatasa.

A koztisztviseb az allam- és hivatali titoknak eskijében is fogadmwgtartasan kivil mind hivatalos, mind magarikeré-
sei soran 6vakodjon olyan informaciok, adatok, ednkdzlésatl, amelyeknek a hivatalbol a maganéletbe valé télel'
félreértésre adhat alkalmat.

Ktv. 37. §(2) A koztisztvisélkoteles megtartani az allami és szolgélati titkot.

(3) A koztisztvisélilletéktelen személynek és szervnek nem adh&bripdést olyan tényekr amelyek tevékenysége soran
jutottak tudomasara és kiszolgaltatasuk az allakjzigazgatasi szerv,

munkatarsa vagy az allampolgar szamara hatranyagyyogellenesen éhyos kovetkezményekkel jarna.

8. A VEDELEM

A koztisztviseld kdzfeladatok ellatasaval kapcsolatos tevékenysédekozott torvényi védelem alatt all. Elkotelezett,
politikailag semleges és partatlan magatartdsa miasemmilyen hatrany nem érheti.

- A kdzszolgalat tekintélyének megévasa érdekéblkebrtisztvised koteles jelenteni, ha Ggy véli, hogy olyan tevéjsgyre
kérik fel, amely:

« torvénysér, jogtalan vagy etikatlan;

« helytelen Ugyintézést foglal magaba;

« vagy barmely médon 6sszeegyeztethetetlen a kiygdabszabalyaival.

229. §(1) Aki a hivatalos személyt vagy a kulféldi hias személyt jogszeeljarasédban efszakkal vagy fenyegetéssel
akadalyozza, intézkedésre kényszeriti, vagy ehasdatt, illefleg emiatt bantalmazzajibtettet kdvet el, és harom évig
terjeds szabadsagvesztéssel buntetend

230. 8A 229. 8§ rendelkezései szerint buntefigraki az ott meghatérozott cselekményt kdzfeladztatd személy ellen
koveti el.

231. 8A 229. § rendelkezései szerint bunteteraki az ott meghatarozott cselekményt hivatalay dd@zfeladatot ellatd
személy tamogatasara vagy védelmére kelt szenwhykélveti el.

9. A MELTOSAG

A koztisztviseb hivatali és maganéletében olyan magatartast &ellsitania, amellyel ki tudja érdemelni és megettaijtani
felettesei, munkatarsai, valamint a kézvéleménnti@nas nélkili bizalmat maga és az éaltala képvigaiszolgalat irant.
- A koztisztviseb:

- torekedjék munkatarsaival j6 kollégdlis kapcsolat@dakitasara, egymas kolcsdnos segitésére, adyaailturalt
hangvételre, egymas személyiségének, emberi mgénal, koranak tiszteletére. Sajat hibait ne rdédtdarsaira,
eredményeiket ne sajatitsa ki.

- kerllje a szukségtelenul személyeskkdnfliktusokat, tandsitson dnmérsékletet, megértés
szakmai vitaiban pedig legyen alapos, falidfiss e vitakat kulturalt médon rendezze.

- maganéletében is keriilje az olyan élethelyzeteh@gatartast, mely kedw&tenil befolyasolja a koztisztvisel
karrdl és a kdzszolgalatrol alkotott altalanos képe

- elvarhatd, hogy munkaja soran udvarias ézéleny magatartast tanisitson, munkakdrével kegicsofeladatait
példamutatéan teljesitse, és fokozott figyelmeditson a pontos, targyilagos, egyértélimgyintézésre.

- személyes sérelmeket, egyéni értékeléseket, gohdukimkat ne hivatalos tevékenysége szinterén,neda ilks
modon hangoztasson.

- ne vallalkozzék munkakdrével 6ssze nem fijggemélyeskedinforméaciok szolgaltatasara, ne csatlakozzék a rea
lis érdemeket melkz6, vagy kijatszani toreky érdekérvényesitésre, illetéktelen befolyas gyaisara szovetkéz
csoportosulasokhoz.

- tanusitson kit megjelenésében, viselkedésében, modoraban, embgnyilvanulasaiban kiegyensulyozott, mér-
munkakor altal megkdvetelt, az ligyfelek és a muirkak felé tiszteletet kifej@dltozetben szabad.

- allampolgéri kotelességeit példamutatdan teljeséidé és kdztartozasaival 6nhibajabol ne legyeralé&ban.

- ne perlekedjék, és ne inditson eljarast&kalbp nélkil, indokolt jogérvényesitevékenysége soran is fokozottan
forditson figyelmet a targyilagossagra, egyértedégre, hitelességre és pontossagra.

- A koztisztvised tartdzkodjon minden olyan magatartastol, amelyalallas arra, hogy méasokban felhdborodast,
rosszallo elitélést valtson ki.

10. VEZETOK ES BEOSZTOTTAK

A vezet allampolgari és koztisztvisil kdtelezettségei teljesitésében, hivatali feladeli@tasa sordn és a maganéletben
tanusitson olyan magatartast, amely a Polgarmésiteatal dolgozoi szamara zsinormértékil szolgalhat
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A vezeb vivja ki beosztottai megbecsiilését, mégpedig dgmélitaté magatartasaval, az ligyintézés magas szskimeona-
laval, viszonya a vezetettek vonatkozasaban legyiedig hatarozott, és fellépése legyen igazsagogezed nem sértheti
meg a beosztottak emberi méltésagat és személighédst vellk sziiletett — és alkotmanyos jogaikat. Koetemeg a rajuk
vonatkozé anyagi és eljarasi szabalyok ismere#dtjeb alkalmazasat, beleértve a jelen Etikai Kédaximegfogalmazott
értékrendet is. Szigortan tartdzkodjon minden olgiazkriminativ megnyilvanulastél, amely a beodzikitan ellenérzést
valt-, vagy alakit ki. A vezét munkahelyén ne politizaljon, politikai véleményé& megnyilvanulasok minden formajatol
tartdzkodjék.

A vezeb:
- Novelje beosztottainak egészséges dnbizalmasitee a kollegidlis kapcsolatrendszer kialakulaségsztottait minden
esethen, de nem elvtelenil védje meg.

- Torekedjék alaposan megismerni beosztottjai dolagagait és ennek ismeretében, kébgtkerilje el, hogy egy adott
utasitassal a végrehajtasra kotelezett szamarkatadtan konfliktushelyzetet teremtsen.

A vezebk egymas kdzétti kapcsolataikban legyenek szolidarisak, segfeszek, egymas hataskorét szigoruan tiszteletben
tartdbak. Fokozottan lgyelnitiik kell a surlédasokedlikésére, az érdemi, problémamegoldd, kezdeménk@zigazgatas
folyamatos nikddésére és "imazsanak" sértetlenségére.

A nyilvanvaléva valt nézeteltérések tisztazaskovetkezményeinek felszamolasa csak targyisrerérzelmi téltetl mente-
sen, illebleg a szubjektiv elemek hattérbe szoritasaval g Hangsulyozottan kertlni kell mind a hataskérind a
személyes konfliktusok "bizalmas" (fel)jelentésekiatd foglalasat és a hivatali félghez tovabbitasat. Etikus magatartas-
nak csak a szolgalati Gt és a legdlis eszkézok/ligrétele szamithat.

A vezet torekedjék arra, hogy ndvekedjék az altala vezetett szerveggtég tekintélye, elismertségeirglos megitélése,
és ezzel egyutt kerlilie mas szervezeti egységelkdjamak megalapozatlan, vagy ironizald biralat&zubjektiv hangulat-
keltést, az izléstelen és céltalan rivalizalasszemélyesked] lejaratd megjegyzéseket. A szakmai és kdzéletinidkon
képviselje a partatlan kdzigazgatas egyetemes éitdehkegnyilvanulasaival ésitse a szakma tekintélyét és legyen fogékony
a megalapozott biralatokra.

A veze® beosztottjaival szembera j6 modor és kultlralt magatartas keretei koz8ttikkséghez képest erélyesen, de mindig
igazsagosan lépjen fel, tisztelve emberi méltésagék személyiségi jogaikat. Juttassa érvényreetése ala tartozok koré-
ben azEtikai Kédexben megfogalmazott értékrendet, ennek alagjogassa, illetve marasztalja el beosztottjaggitélé-
sének alapja ne legyen érzelmi szempont, ne ig@myhlizelgést, szervilizmust, kritikatlan egyetértés megalazkodast.
Lépjen fel az un. "klikk-alakitas" és az illegadislekérvényesités, valamint a kdztisztvibélz méltatlan magatartads minden
megnyilvanulasa ellen. A vefekarakterisztikusan tartézkodjék attél, hogy valpmmrt, vagy politikai szervezet mellett,
vagy ellen nyilatkozzék, vagy egyéni véleményeiatiezlkdtelezettséget és megnyilvanulast kivarjensztottjaitol.

A vezet segitsenehézségekkel kiiszkédeosztottjait, ndvelje egészséges dnbizalmukasjtee a vezetés ala tartozé egy-
ség keretein belll a kollegialis kapcsolatokat,6&c$0nds szolidaritast, empatiat. Védje meg bettgaitomasok eitt az
illetéktelen, oktalan tamadasoktdl, lejaratasokitdd. tegye mindezt azokban az esetekben, ha begjsztétylegesen elma-
rasztalhatok. A "mundér becsiletének" védelme redemfheti az érdemtelenek elvtelen tamogatasat.

A vezeb a szamara biztositott utasitasi joggal korultekinben éljen. Torekedjék alaposan megismerni beosztottjai tulaj-
donsagait és ennek ismeretében, idkgtkeriilje el, hogy egy adott szolgalati utasthssvégrehajtasra kotelezett szamara
indokolatlan konfliktushelyzetet teremtsen. Csaleladatok ésszér hatékony és eredményes végrehajtasa érdekéleen élj
utasitdsadasi jogaval és e téren is kerllje azadalg latszattevékenységet. Viselje a dontésidesélget; legyen ereje meg-
valtoztatni hibas elképzeléseit.

A vezet személyes példamutatassatahatassal, motivalja beosztottjait a szamukgazabalyban 8Irt, vagy a kézigazga-
tasi szerv altal meghatarozott (vizsga) koteleagtiiknek teljesitésére, valamint tudatositsa bearfdkyamatos szakmai- és
altalanos riveltségbeli 6nképzés, a helyismeret jalsagét, annak hasznat, hianyanak hatranyait.

A vezeb a legmagasabb kdvetelményeket 6nmagaval szembemtsszalA vezetinek az altala vezetett szervezeti egység
eredményes fikddését legjobb tudasa és ismeretei szerint kefbsitania. Ennek érdekében maga a vemetdrekedjék a
kivant cél érdekében hasznosnak bizonyuld elmégegyakorlati ismeretek elsajatitasara, elmélyigesajat szakmai isme-
reteinek tovabbfejlesztésére, a szakirodalom, amdchyos eredmények nyomon kévetésére, tanacskamgsekakmai
konferenciakon, konzultaciokon vald részvételre $tirekednie kell arra, hogy a felme¥iHl akar beosztottjaitél szarmazo -
hasznosithaté javaslatok, inditvanyok érdemiik stigriéltatast és hasznositast nyerjenek.

A vezeb a beosztottjai kdzrentikddésévelelért szakmai, vagy tudomanyos eredményeket neamjika, illetve ne misit-

se kizarélagosan sajat eredményeinek.

A minésités jogat gyakorold vezét etikai kételességként is tartozik fokozott gonddal édidike minssitettkdztisztviselbk
magatartasat, kizarva azonban a személyes benyks@asiojektiv torzitasait, a pozitiv, vagy negatiszriminaciot.

11. AZ ETIKAI KODEX ES FELEL OSSEG KAPCSOLATA

A tdbbsz6rosen moédositott 1992, évi XXXIII. tv. 5. (1). bek.-e szerint fegyelmi vétséget kdved &bztisztvisdl, ha a
koztisztvisebi jogviszonybdl ered Iényeges kotelezettségét vétkesen megszegi.

A Ktv. 51. 8. (2). bek.-e szerint kotetea fegyelmi eljards meginditasa jel&nsulyd fegyelmi vétség elkdvetésének alapos
gyanuja esetén, tovabba ha az eljaras lefolytatdkéralkalmazott maga ellen kéri. Mohacs Varog&wohesteri Hivatalanal
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Jelentés sulyt fegyelmi vétség™nek kell tekinteni azths, a kdztisztviséla jelen Etikai Kodexben megfogalmazott alapve-
t6 szabalyokat sulyosan megszegi, s ezzel a Hivagdtiv megitélést valt ki tgyfeleisd, illetéleg a Hivatalon belll annak
rendjét jelenisen megzavarja.

A fegyelmi vétséget elkdvétkoztisztvisebvel szemben, az Etikai Kédexben foglaltak megszsgéss, a Ktv. 50. 8. (2)
bek.-ben irt fegyelmi blintetések szabhatok ki.

12 . A POLGARMESTERI HIVATAL ETIKAI BIZOTTSAGA

Az Etikai Bizottsag véleményézjavaslatted szerv kell hogy legyen, amelyéskgiti a felbb szinti vezetés humanpolitikai
dontéseit, intézkedéseit, és sziikség esetén jtkesialolgoz ki etikai-moralis kérdésekben.

Az Etikai Bizottsag tagjait a Jegya Polgarmester egyetértésével, harom évre jeldl Kivatal erre legalkalmasabb kdz-
tisztvisebi kozul. Az Etikai Bizottsag 56bdl all, tgyrendjét sajat maga allapitja meg.

13. KOTELEZ @ ALKALMAZAS

Jelen Etikai Kodex Mohéacs Varos Polgarmesteri Hilditan kinevezett koztisztvigél kinevezési okmanyanak elvalasztha-
tatlan részét képezi, annak munkaltatd, és munlkadalital tortéw alairdsat kévéen valik kdtele#vé, mind a koztisztvise-
16, mind a munkaltaté szamara.

18211. A Polgarmesteri Hivatal adatvédelmi szabalyzaa

Mohacs Varos Képviséitestiilete a polgarok személyi adatainak és lakogényilvantartasarol szolé 1992. évi LXVI.
torvény (a tovabbiakban: Nytv.) 30.8-anak (1) belése, a személyes adatok védetinés a kdzérddkadatok nyilvdnossa-
gérol sz0616 1992. évi LXIII. térvény (a tovabbiakbavty.) 4/A.8, valamint 31/A.8 (3) bekezdésébeglaltak értelmében -
az Avtv. és mas vonatkoz6 jogszabalyok rendelkézélsalapul vételével, azok végrehajtasara az akaabalyzatot alkot-
ja:

1. A szabalyzat célja a hivatali ligyintézés soramlgdrok, valamint a Polgarmesteri Hivatalban dotg&éztisztvisebk és
munkavallalok személyes adatainak védelme, a kékémdatok nyilvanossaganak biztositasa.

2. A szabdlyzat hatdlya az Avtv. 1/A.8-4nak megéalelkiterjed Mohacs Varos Polgarmesteri Hivataléamint igazgatasi
szervei teljes kdr feladat-és hataskorének ellatasara, illetve atdlivan foglalkoztatott valamennyi koztisztviged,
Ugykezebre és fizikai alkalmazottra.

3. Az értelmed rendelkezések tekintetében az Avtv. 2.8-anak Jp@6tjai az iranyaddak.

4. A koztisztvisebk jogallasardl sz6l6 1992. évi XXIIl. torvény émnmtben a koztisztvisglneve és besorolasa kdzérilek
adatnak midsul, ezért a hivatalban az irodahelyiségként hdsgndbak bejaratara ezen adatokkal névtablakbkikellyez-
ni.

I. Adatkezelés, adatbiztonsag

1. Az Avtv. alapjan az érintett kérelmére indult edighan a szikséges adatainak kezeléséhez val§arakast vélelmezni
kell, erre a tényre azonban a figyelmet fel kelinii A hatésagi és egyéb eljarasokban ezért azelagyfigyelmeztetni kell
szbban vagy irasban. (jegdnyv, formanyomtatvany).

2. Killdénleges személyes adatok kezelésével jar6 lgyela jelen szabdlyzatban foglaltakon tdl is meykibztetett
gondossaggal kell eljarni. Figyelemmel kell lenmaahogy hasonlé adatok kizarélag térvényi fellmgzas alapjan, illetve
az érintett irdsbeli hozzajarulasaval kezélket

3. Szem ditt kell tartani a személyes adatok célhoz kototikéaz egyes eljarasok soran kezelt adatokat csaki@tt gy
elintézése érdekében szabad felhasznalni, masisjdal illetve adatokkal nem kapcsolhaték dsspesvie, ha kilén
jogszabaly megengedi. Konkrét ligyben hivatalbok cgzokat a személyes adatokat lehet rogziteni, yakelezelésére
térvény felhatalmazast ad, midle a bemutatott személyazonosité és egyéb okmarsgaknélyes iratok indokolatlan
fénymasolasat, mégzését.

4. Az adatmiiség biztositasa céljabol az adatfelvétel és a tovatiatkezelés folyaman tgyelni kell a személyestadd
pontossagara, teljességére ésmkiiségére, hogy emiatt a polgarok jogai ne sériljenek.

5. A célhoz nem koétott és olyan adatokat, amelyeldeva az adatkezelés célja mdggzvagy modosult - az Iratkezelési
szabalyzatban foglaltakkal 6sszhangban - halad#lddlilletve az dlirt medsrzési hatarid leteltével meg kell semmisiteni.
A személyes adatokat tartalmazé egyéb iratanyageisemmisitésél szintén a sziikséges biztonsagi intézkedések tinelle
kell gondoskodni. A szamitbgépen rogzitett adatokat céljukat betoltotték tovabbi felhasznalasukgakadalyozasa
érdekében felismerhetetlenné kell tenni.

6. Az adattdrlés maradéktalan megvaldsitasa érdekebéigyintédnek kelb gondossaggal, pontosan kell meghatarozni az
irattarozasra keriéilanyagok selejtezési idejét, kith ismerve a hivatal Ugyiratkezelési Szabalyzatdtagtari Tervét.

182 Bejktatta a 7/2011.(11.18.) &r.
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7. Személyes adatokat is tartalmazé iratot a hivatakivinni - munkakori feladat ellatasanak kivétigdé - csak az
osztalyvezdt (jegyz) egyetértésével lehet. Az ligyinééez esetben is koteles gondoskodni arrél, hogyeazesszen el, ne
rongaldédjon vagy semmisiiljon meg és tartalma itetién személy tudomasara ne jusson.

8. A fenti iratok telefaxon, elektronikus uton, iMetaz adatok telefonon csak Kelkoriltekintéssel tovabbithatok.

9. AKér ugyintésnél, akar irattarban Iéviratba hivatali koztisztviséh kiviil mas személy — az ligyfél Ae. szerinti irat-
betekintési jogan tul - csak akkor tekinthet beghihivatali tevékenységével dsszefiifgladatellatas sziikségessé teszi.( pl.
Ugyészség, redadség) Az ligyfél vagy képvisge betekintési joganak gyakorlasa soran Ugy kgrmal, hogy ez altal masok
jogai ne sériilhessenek (a mas személyre vonatkmrdébyes adatokat valamilyen médon ki kell iktawdikell takarni).
Ugyan igy kell eljarni a masolat, kivonat készikésds.

10. Az Ugyintéd a nala 1é% iratokat koteles munkadah til — és amelyeket lehetséges, muniiagah is - szekrényébe zarva
tartani, az asztalon és az irodaban egyéb helgtwkicsak a munkavégzés céljabdl és annak tartiatddaolhatok.

Il. Személyes adatok kezelése az okmanyirodaban

A polgarok személyi adatainak és lakcimének nytiadasaba betekifitszemélyek:

- jegys,

- aljegy® (igazgatasi osztalyvezgt

- személyi adat- és lakcimnyilvantartd,

- anyakdnyvvezék,

- okmanyiroda koztisztviséi.

A nyilvantartas kartonos és szamitégépes rendszérténik.

A helyiség mechanikus védelmét szolgélja az ajaiakon elhelyezett racs, biztonsagi zar, amelyagydr Biztositdk
Szdévetsége kdvetelményeinek megfelel. Az elektimmikédelmet a kiépitett riasztérendszer, flistétddkatositja.

A személyi adat- és lakcimnyilvantartds, az anygkéezetk és okmanyirodai dolgozok adatvédelmi fésginek nevét és
beosztasat az 1. melléklet tartalmazza.

Adatok gyijtésére és kezelésére az 1. mellékletben felskoalisztvisebk jogosultak. Az adatgijté kodteles gondoskodni
arrol, hogy az adatgijtése soran annak tartalmat illetéktelen személismerje meg. Ha az adatgis és adatkezél
nem azonos személy, vagy az addajtgp és kezelés nem egy irodaban térténik, az addahét legkésbb a munkaid
lejarta ebtt az adatkezéhek (feldolgozénak) at kell adni. Az atadas a 2llékket szerinti jegyzékkel térténik. Az ada-
tok gyijtése csak a Nytv-ben meghatarozott adatokra tegjdd. A rontott bizonylatokat meg kell semmisiten

A nyilvantartasul szolgalé adatlapot és adathortieztarold szekrényben kell elhelyezni, és az adatiés befejeztével be
kell zarni. Az adatkezéla lezart lemezszekrények kulcsat munébih kdteles maganal tartani. A munkaidgén a
kulcsot a kijel6lt lemezszekrényben kell elhelyezni

Adatszolgaltatas a nyilvantartashol
Adatszolgaltatas a Nytv-ben meghatarozott korl&idkdtt torténhet, a felhasznalas céljanak és jpggiak igazolasa
esetén. Az adatszolgaltatas tényét és tartalmatiaiszolgaltatdé nevét a 3. melléklet szerint dakaidni kell. A Pol-
garmesteri Hivatal kdztisztvisige az adatkezéljelenlétében feladatkdrének ellatasahoz sziiksegmuélyes adatokat
kigytjtheti. Az adatszolgaltatasi nyilvantartasban gténdokumentalni kell.

A szamitogépes adat-nyilvantartasi rendszerhez fdakd alapjan lehet hozzaférni. llletéktelen szigmhozzaférését a
jelszé-valasztassal kell megakadalyozni, a jelsgék a 2. pontban feltiintetett személyek ismerhAtikagneses adat-
hordozdkat felhasznalasuk megkezdésdt elzonositdé szammal nyilvantartasba kell venmyidvantartasi szamot az
adathordozon is fel kell tiintetni. A nyilvantartastt. melléklet tartalmazza. A magneses adathotdemtezszekrény-
ben kell tarolni. A sériilt adathordozét selejtezell, e tényt a nyilvantartasban fel kell tiintetni.

Az adatbazis megsérilése, illetve annak gyanujeérse munkat le kell allitani, a szamitdgépet Ki kapcsolni. Erdl a
Baranya Megyei Kdzigazgatasi Hivatalt — mint rend$zemeltedt — haladéktalanul tajékoztatni kell.

A szamitogépes adatnyilvantartas hasznalatardiakezebnek tizemeltetési naplot kell vezetni.

Az lGzemeltetési naploban fel kell tiintetni:

- az Uzemeltetés kezdés zaré idpontjat (év, ho, nap, 6ra, perc),

- az adatbevitellel, adatmédositassal érintetitéitdek szamat,

- az adatmentés tényét égpdntjat a magneslemez sorszamanak feltiintetésével,

- az adatkezélnevét.

Az Uizemeltetési naplé adattartamat az 5. melléatéalmazza. A nyilvantartast sorszammal ellatstizve kell kezelni.

Mechanikus és elektronikus védelem
Az okmanyirodai csoport helyiségeinek mechanikudel@ét szolgdlja az ajtokon, ablakokon elhelyeaetilracs, a
biztonsagi zarak. A mechanikai és fizikai védelealakitasanal, ajték, ablakok megsitésénél figyelembe vettik a
KANYV Hivatal ajanlasat.

A mechanikus védelmet tdmogatja az elektronikaelgid. Olyan elektronikai jezendszert épitettiink ki, amely mun-
kaiddn tdl is biztositja a kiisbehatolasi kisérletek észlelését a Berek Vagyornweddt-n keresztiil.

A behatolasjelz rendszer altal lefedett teriiletek:

- az irodak teljes belsterilete,

- az irodak ajtoi, ablakai.

Az alkalmazott mozgasérzékklbiztositjak a letakaras, lefljas elleni védelmet.

Az irodak fistérzékélel felszereltek, munkadoh tul is biztositott a védelem.

Az okmanyirodai tevékenységet és a dolgozok védetmdigalja a munkaallomasokhoz kiépitett tamadiésjenely a
Berek Vagyonvédelmi Kift. ligyeletére van bekdtve.
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Okmanyirodai helyiségek kulcsaival csak a kinevieaktanyirodai dolgozok rendelkeznek. Ennek kovateen az irodak
takaritdsa csak munkdiden torténhet. A kulcsokat a dolgozék munkbien zart fiokban kotelesek tarolni, hogy ille-
téktelen személy ne férhessen hozza. A kéilzéséél munkaidn kivil az okmanyirodai dolgozd gondoskodik. A tar-
talék kulcsok az aljegyzlemezszekrényében vannak tarolva.

Szigort szamadasu (biztonsagi) okmanyok és taraikz&kzelése
a) Kezelend okmanyok és annak helye:

11. iroda lemezszekrényében:

- személyi azonositét és lakcimet igazol6 hatdseéginyitvany,

- ideiglenes személyazonosité igazolvany,

- egyéni vallalkozdi igazolvany.

12. iroda lemezszekrényében:

- ideiglenes vezét engedély,

- nemzetkdzi vezét engedély,

- allando forgalmi engedély,

- rendszam érvényesitimke,

- leadott, illetve bevont - kdzponti, okmanyirodaigy rendrhatdsagi kiallitdsu - okmanyok.

b) Kezelend tartozékok és kellékek:

- adatbiztosito fdlia,

- miianyag tok,

- lamindlo félia,

- "Kozlekedési Igazgatasi Hatosag” feliratu bélyggz
- bélyegdparna és parnafesték, valamint oldészer.

c) Biztonsagi okmanyokat csak olyan személyek keteek, akik annak szabalyait ismerik, elsajaétottA szigoru
szamadasu biztonsagi okmanyokat csak az ezzel kafielmdattal megbizott személyek kezelhetik. Adnzagi ok-
manyokkal kapcsolatos valtozast, mozgast tételememylatolni kell.

A szigorl szamadasu okmanyokat fajtanként elkil@niémezszekrényben kell tarolni. A lemezszekrénybgyéb
irat nem helyezhétel, és csak okmanyirodai Ugyintézhasznalhatjak. A kezelésért félgl az utlevél lgyintéz

d) Az okmanyok kezelésével megbizott ligyidtézatoszamon torténérkeztetés utan veszi at a Futarszolgalattél a bi-
anko6 okmanycsomagokat. A csomag sértetlenségéinék aartalmat elleirizni koteles. Az atvételt a csomagban Ié-
vé jegykonyv alairdsaval és pecséttel vald ellatasavabigam Az esetleges eltérésékkét példanyos jegykony-
vet kell felvenni, annak egyik példanyat az Okmabgiité Fsosztalynak kell megkdldeni.

e) Az okmanyok kezelésével megbizott ligyititékmanytipusonként nyilvantartast vezet. A szikségenanyokat na-
ponta atadas-atvételi jegikbnyvben regisztraltan adja ki az Ugyiritéaek, a munkanap zarasakor pedig jégyz
koényvon kell visszavételezni a felhasznalatlanyanmdai hibas, rontott, illetve a leadott vagy beivokmanyokat. A
jegyzokdnyvet iktatni kell 8szamon, illetve alszamon, amely azonositdnak att aglitvantartas megfelélrovataban
szerepelni kell, megegy&zek kell lennie.

f) Az okmany-nyilvantartas adatai:

- Iktatoszam,
- Datum,
- Bevétel (db),
- Bevétel sorszamtél — sorszamig,
- Kiadas (db),
- Kiadas sorszamtol — sorszamig,
- Készlet (db).
Jegydkonyv adatai:
- Iktatdszam,
- Datum,
- Okmany megnevezése,
- Okmany allapota (felhasznalatlan, rontott, nyonmilaas, leadott, bevont),
- Okmany darabszama és sorszama,
- Atad6 neve és alairasa,
- Atvev neve és alairasa.

14. Az okmanyok selejtezése

a) Az okmanyokat bélyegrel vagy lyukasztassal érvénytelenitve, tipusonledkilonitve, tételes kis&egyzékkel, a

szamitdgépes rendszeren toététvezetést kdvéen az Allami Futarszolgalat atjan kell tovabbitani.

b) Helyben selejtezh&bkmanyok

- ldeiglenes személyazonositd igazolvanyt a lgakigetien iratmegsemmigivel kell megsemmisiteni. Ennek meg-
térténtét a szamitdgépes nyilvantartason at ketbtve.
- Személyi azonositot és lakcimet igazold hatégggiolvanyt a leadast kdven lyukasztassal érvényteleniteni kell,
majd lemezszekrényben tarolva 5 évig meg &édini. Ezt kbveben iratmegsemmisgivel kell megsemmisiteni.
- A régi és Uj tipusu egyéni vallalkozoéi igazolyakat érvényteleniteni kell, ezt kdven az tgyirathoz csatolva kell
megbrizni az Ugyiratkezelési szabalyzat szerint.
- Az Ugyintézéskor bevont régi tipusi okmanyolejsetése és megsemmisitése az okmanyiroda feladklatlejte-
zésBl jegyzokdnyvet kell felvenni.
15. A szigorl szamadasu okmanyok kezelésével kapcsolat@kenységet folyamatosan és szUréprobamzerz aljegyi
ellerrzi. Evente egy alkalommal az okmanyok leltarozé&gare kell hajtani, melyet az alje@yaltal 6sszedllitott bizottsag
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végez el. A leltarozas eredméngléiegyzokdnyvet kell felvenni, és azt az iratkezelési shaad szerint irattarba kell elhe-
lyezni. A leltarozasi jegykodnyv adatai: iktatdszam, a je@jdnyvezés datuma, a leltarozas tapasztalatai, lapgakai, a
bizottsag tagjainak neve és alairasa.

16. Az okmanyiroda koztisztviséivel és alkalmazottjaival titoktartasi nyilatkozatell alairatni, amely kikoti az allam- és
szolgalati titok me@rzését. A munkakér megazésekor e nyilatkozaton a dolgoz6 alairja, hogyuakéja soran tudomasara
jutott informaciora vonatkozoan titoktartasi kottiséget vallal a méisitési id lejartaig.

11l. Az adatvédelmi felelés

1. Az Avtv. 31/A §(1) bekezdése alapjan megbizotsbeldatvédelmi feléls az ugyanezen tdérvényhely (2) bekezdésében
felsorolt feladatkdrén beldil

a) konkrét Ggyekben felmerdiligények alapjan adatvédelmi kérdésekben — éssmeelvarhaté hatabd belll - segitséget
nyujt az osztalyok és csoportok vedemunkatarsai részére;

b) osztalyonként és csoportonként évente 8lamaz Avtv. és az adatkezelésre vonatkozé egyéhaigjogszabalyok, vala-
mint e Szabdalyzat éirasai és az adathiztonsagi kdvetelmények teleftijlastapasztalatokrél és az esetleges hianyossagok
megszintetése érdekében taéemiézkedésekil tajékoztatja az érintett osztaly, illetve csopmtebjét, és szilkség szerint a
hivatal vezeijét;

c) kivizsgdlja és intézi a hozza érkdaejelentéseket;

d) a b-c) pontokban kértlirt, vagy egyéb modon tudedre jutott visszassag esetén hivatalon bellMeltsiz érintett kdz-
tisztvisebt a jogosulatlan adatkezelés megsziintetésére;

e) elkésziti és rendszeresen feliilvizsgélja az adatw@ és adatbiztonsagi szabalyzatot, jogszabdtpads miatt vagy mas
fontos okb6l gondoskodik annak médositasarol, leeijésésl;

f) vezeti az adatvédelmi nyilvantartast és O0sszewdjd a kitizott hataridre tovabbitja az adatvédelmi biztos részére az
Avtv.-ben ebirt éves jelentést. (Avtv. 20.8 (9), 28.8 (1) );

g) a hivatali osztalyok, csoportok kdztisztvisieds ligykezéli részére - célszéen egyiitt, esetleg kulén-kilon - évente adat-
védelmi oktatast, ismeret megujitast tart;

2. Az adatvédelmi feléks az ebz6 pontban leirtakon tdl

a) a kdzérdek adatok nyilvanossagaval kapcsolatban sziikségnsddizrentikddik a kbzvélemény tajékoztatasaban és a
hasonl6 adatok megismerése iranti kérelmek tediesiiten;

b) gondoskodik arrdl, hogy a Képviselestiilet és bizottsagai, valamint a telepulésréakormanyzat nyilvanos Glésélir
készllt jegydkonyvek, tovabba a fentiek altal targyalt napirepaintokhoz készilt éterjesztések a Mohacsi delonyvtar
részére elektronikus uton megkiildésre keriiljeneilé@seket kdvét legfeljebb 45 napon belil;

¢) munkajarél évente irdsban beszamol a jéggk, emellett igény szerint tajékoztatja a konkrgyek vagy jeleritsebb
soron kivili feladatok végrehajtasaroél, tapaszaaiak

3. A hivatal valamennyi munkatarsa koteles

a) az Avtv. és az agazati jogszabalyok, valamininjeleabalyzat adatvédelmiéiasait megismerni és maradéktalanul betar-
tani;

b) elozetesen egyeztetni az adatvédelmi &dstl a személyes adatok kezelését vagy a koZémbiktok nyilvanossagat
érint Gigyekben, tovabba az adatvédelmi biztos koikémését éririt kérdésekben;

c) tajékoztatnia feladatkdrében felmertilt barmelyégggazati adatvédelmi problémardl, esetlegedadliasasrol vagy mas
fejleménysl;

d) észrevétel esetén az adatkezeléssel kapcsoldéitsahvisszassagot haladéktalanul megsziintetni;

e) az éves adatvédelmi jelentéshez- wgealtjan- adatot szolgaltatni;

f) a hivatalban szervezett adatvédelmi oktatasokaaaéatalanul részt venni.

IV. Kozérdekii adatok nyilvidnossaga

1. Az Avtv. rendelkezései értelmében a hivatal temgkégével kapcsolatos adatok (a személyes éssitett, illetve az
Avtv. vagy egyéb torvény, pl. Ket. altal mas okkétlatozott adatok kivételével) kbzérdedk, ezért ezekt a kozvéleményt
tajékoztatni kell. A hivatal birtokaban I&k6zérdek adatok nyilvanossagra hozatalasetsrban a sajtéreferens, a kézérdek
adat megismerésére iranyul6 kérelem hasarideliili teljesitése pedig — mindezeket sziikségrezzz adatvédelmi feléssel
egyeztetve - az ligyintéZeladata.

2. Az Avtv. 19./A.8 (1) bekezdésében szabalyozottstbhasznalatra készilt, valamint dontéskébzitéssel dsszeflifdga
térvény alapjan 10 éven belll nem nyilvanos) adegismerésének engedélyezése iranti igényt irdsbedlemre, kizarola-
gos hivatalvezéi jogkdrében a jegyzbiral el.

3. A kdzérdeki adat megismerése irdnt az Avtv. 20.8-anak (1) zmdstében foglaltak alapjan benyujtott igényeknek\az.
20.8-anak (2) bekezdésében meghatarozott hékémideleget kell tenni.

4. Az Avtv. rendelkezései értelmében a hivatal dtetelt kozérdek adatokrél fénymasolat kértietEbben az esetben a
kérelmes megjeldli azt az iratkort, mel§r masolatot kér. A Hivatal munkatarsa a masolnideett iratokat a Hivatal iratta-
rabol ebkeresi és 0sszegzi a masolandé dokumentumok lagszAntivatal munkatarsa kérelntealtal benyujtott nyom-
tatvanyra ravezeti, hogy az pontosan hany oldabradat teszi sziikségessé, illetve a targyévre gadah megjeldlt dijtétel
alkalmazasaval kiszamitja a masolas koltségét. gofaai dij a felhasznalt anyagok koltségén (pdgstek) felll tartalmazza
a masolast végzhivatali beosztott foglalkoztatasi koltségének fakgdp hanyadat, valamint a masolégép amortizaciés kolt-
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ségét. A kérelméza koltségkalkulaciét tartalmazé kérelemmel felkere pénziigyi osztalyt, ahol kidllitiak a szolgtita
ellenértékésl sz6l6 szamlat, melyet a kérelndea Hivatal hazipénztaraba befizet. A kérelem éezza kapcsolddo befizeté-
si pénztarbizonylat bemutatasa utan a Hivatal midnga elkésziti és atadja az igényelt masolatokat.

V. Személyes adatok védelme

1. A hivatali Ggyintézés soran a polgarok személgetainak védelme, valamint a Polgarmesteri Hivaraldolgozé koz-

tisztvisebk és egyéb alkalmazottak személyes adatainak védétdekében engedély nélkiil tilos a Polgarmestimatil

éplleteiben videt-és fényképfelvétel készitésdabm aldl kivételt képez:

- az akkreditalt médiaszolgaltatok altal a képvigektiilet és bizottsagi tlésékészitett felvételek, valamint

- egyedi kérelem alapjan adott engedély. Az egyegeeélyt - irasbeli kérelemre - a jegyadja meg. A kérelemben meg
kell jeldIni a felvételkészités céljat, a felvétetarolasi idejét, valamint mellékelni kell az ésttek irasbeli hozzajarula-
sat.

2. Az Avtv. 2.8-anak 1. pontja alapjan személyes :abldtmely meghatarozott (azonositott és azonosithtarmészetes

személlyel (a tovabbiakban: érintett) kapcsolathzhiatd adat, az adatbdl levonhat6, az érintettinatkoz6 kovetkeztetés. A

személyes adat az adatkezelés soran mindaddigrmnegminiségét, amig kapcsolata az érintettel helyrealbthatszemély

kiiléndsen akkor tekinth&tazonosithatonak, Ra — kdzvetlenil vagy kdzvetve — név, azonositéifleltéleg egy vagy tébb,

fizikai, mentdlis, gazdasagi, kulturalis vagy satisiazonossagara jelleth#nyes alapjan azonositani lehet.

3. Az Avtv. 2.8-4nak 9. pontja alapjan adatkezelésalkalmazott eljarastdl fliggetlenil az adatokogzeét barmely rivelet

vagy a nliveletek 6sszessége, igy példauljtfse, felvétele, rogzitése, rendszerezése, taraldsgvaltoztatasa, felhasznala-

sa, tovabbitasa, nyilvanossagra hozatala, 6sszeldaagragy 0sszekapcsolasa, zarolasa, torlésegsemmnisitése, valamint

az adatok tovabbi felhasznalasanak megakadalyo2dsakezelésnek szamit a fénykép-, hang- vagy kégfd készitése,

valamint a személy azonositasara alkalmas fizétlmak (pl. ujj- vagy tenyérnyomat, DNS-minta, iriszképpzitése is.

4. Az Avtv. 3.8-a (1) bekezdésének a) pontjdban ftaltealapjdn személyes adat akkor kezélhkt ahhoz az érintett hoz-

zajarult. Polgarmesteri Hivatalban felvételt késkamerak hasznalatara csak akkor van g, ha azok tkddtetéséhez —

az Uzemeltetés céljanak, a felvételek tarolaséitslf, a felvételek felhasznalhatdésaganak pontosrétgben - az érintettek

hozzajarultak, és rendelkezésre all az 1. pontbeghatarozott egyedi engedély.

8% Aki a Polgarmesteri Hivatal épiileteiben enged@lkiil vide6-és fényképfelvételt készit, valamint sgemélyes adato-

kat az érintett hozzajarulasa nélkil kezel szaBalgst kdvet el és 30 000 Ft-ig teijguenzbirsaggal sujthato.

184189 melléklet
Mohacs Varos Onkormanyzata fenntartasaban nikodé 6nallé koltségvetési szervek vezihek kotelezettségvallalasa-
ra vonatkoz6 eljaras rendje

Az allamhaztartas fikddési rendjéil szo6l6 292/2009.(X11.19.) Kormanyrendelet 20. § ti#kezdés a) és b.) pontjaban
foglalt rendelkezések szerint a koltségvetési shets szabalyzatban rendezi dikddéséhez, gazdalkodasahoz kapcsolédo
és pénzigyi kihatassal biré, jogszabalyban nemabzaott kérdéseket, igy kildndsen:

»a) a gazdalkodassal - igy killéndsen a kotelezapitdkalas, ellenjegyzés, a szakmai teljesités igazao az érvényesités,
utalvanyozas gyakorlasanak maédjaval, eljarasi damientacids részletszabalyaival, valamint az eze&gy személyek
kijelolésének rendjével, és az adatszolgaltatéeilédok teljesitésével kapcsolatos Badirasokat, feltételeket,

b) a beszerzések lebonyolitasaval kapcsolatosistgmdet,”

(A kotelezettségvallalas a koltségvetés végrehapatett intézkedés, amelynek soran az erre jogezamély intézkedést
tesz munka, szolgaltatas, aruszallitas megrendel|és&abba egyben kotelezettséget vallal array aagelvégzett munka, a
teljesitett szolgaltatas atvétele utan az ellekéttéegyenliti.)

Ezen jogszabalyi kotelezettségnek eleget téve MoNgros Képviséktestillete az Onkormanyzat fenntartasabakads
onallé koltségvetési szervek vonatkozasaban 204iOber 1-61 kezdsdéen kotelezettségvallalas rendjét az alabbiak szerin
szabalyozza:

I. Mohacs Varos Onkormanyzata fenntartasabékodd onalloan nikods és gazdalkodo koltségvetési szervek \izat
alabbi esetekben a kotelezettségvallalast niegeh ebzetes, irasos engedélyt kdtelesek beszerezni arpudgtexil:

— azon hosszu tavu elkételezettségek tekintetébeslyakn— 5 MFt-ot meghaladdan - egy évre, vagy ahnékzabb
idészakra régzitik az intézmény jogait, vagy kotelesgggeit, tovabba

— minden olyan kotelezettség vallalas esetén, amklgriékhatara meghaladja az 5 millié forintot,

—  kozliizemi dijak tekintetében a szokasdihili gyakorisagot és értéket jelésen (30%-kal) meghalado koételezett-
ségvallalas esetén.

Az intézmények vezéinek a vonatkozd szefdést, megrendelést, azok véglegesitéét, eingedélyezés céljabol be kell
nyUjtani a Polgarmesteri Hivatalnak. A sz&tés/megrendelés kizardlag az adott Ugylet polgdem@dtali engedélyezést
koveten kothed meg.

183 Beiktatta a 17/2011.(V.30.) or.
184 Médositotta a 21/2010.(1X.27.) or.
18 Beiktatta a 12/2009.(VI.2.) 6r.
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A kotelezettségvallalas ddetes, irasbeli engedélyezését a polgarmesternadzeé kell kérni, mely kérelem a benyujtastol
szamitva 10 munkanapon belll elbiralasra keril.tfelkzettségvallalas engedélyezésének, illetvetaldaittségvallalas
elutasitasanak a tényét a kérelmet tartalmazdaindirkell vezetni. A kételezettségvallalas engesiibtése csak irasban
torténhet.

A rogzitett értékhatar szempontjabdl tilos a kdtettsségvallalas targyanak részekre bontasa, htelekéttségvallalas targya

a) természetben nem oszthatd, illetve

b) arészekre bontas esetén nem hasznalhaté mégfeldletve

c) arészekre bontas esetén a hasznalat ugyan bizttidsitle a kotelezettségvallalas targyai szorosapefiiggenek egy-
massal, illetve pl. ugyanolyan arucsoportra tartoegzerzésére iranyulnak (élelmiszer, gyogyszer.):sth

Il. Moh&cs Varos Onkorméanyzata fenntartasabakoet onalloan nikods és gazdalkodo koltségvetési intézményei 6nallo-
an kozbeszerzési eljarast nem folytathatnak l&zbészerzési eljarast neviikkben a Polgarmestertddifcdytatja le, melybe-
sziikség esetén- bevonja a vele sabizes kapcsolatban allo hivatalos kdzbeszerzésigsaddt. Az intézmények minden év
marcius 10.-ig kotelesek adatot szolgaltatni a &ohgsteri Hivatal részére az dnkormanyzat targy@xbeszerzési tervének
elkészitéséhez a kdzbeszerzéslekz 616, tobbszér médositott 2003. évi CXXIX. tdéryéen (a tovabbiakban: Kbt.) megha-
tarozott, mindenkori kbzbeszerzési értékhataradészerzéseik tekintetében. A beszerzések értélendmhitasakor a kolt-
ségvetési szervek kotelesek a Kbt. szerinti egymgasi szabalyokat alkalmazni. A kézbeszerzésl&dettség fennallasa-
rél- beleértve az év kdzben felmefilozbeszerzési igényt is - kotelesek a Polgarmasteatalt tajékoztatni. A kdzbeszer-
zési eljaras lefolytatasahoz szilkséges ajanlattétaivételi felhivast és ajanlati/részvételi dokmtdciot a Polgarmesteri
Hivatal fejlesztési csoportja késziti el. Az addizbeszerzés megvalodsitasahoz szilkséges, kozlgsswEmgya szerinti koz-
beszerzési dszaki leirast (pl.: fiszaki tervek, technoldgiai leirasok, specifikaaith...), a beszerzetidargy mennyiségére,
jellemzire, egyéb tulajdonsagaira vonatkozé leirast a dreéssel érintett onalléanikods és gazdalkodd koéltségvetési
szerv koteles elkésziteni, és azt a Polgarmesteaitéd fejlesztési csoportja rendelkezésére bongata

51801816 188 meliéklet

1897 melléklet

A MOHACSKISTERSEGI CSALADSEGIT O ES GYERMEKJOLETI TARSULASRA ATRUHAZOTT HATASKOROK
a) Palyazat atjan intézményvezanegbizasa, a megbizas visszavonasa, fegyelmi jogkikorlasa, dsszeférhetetlenség
megallapitasa.
b)Az intézmény szervezeti édikddési szabalyzatanak jovahagyasa.
c) Az intézmény koltségvetésének és zarszamadasdfogladasa, amely Mohacs Varos Képvigelstiilete koltségvetési,
zarszamadasi rendeletével keriil megalkotasra.
d) Az intézmény koltségvetésének méodositasa.

FELJEGYZES
M OHACS VAROS SZIGETI OLDAL KOLTSEGVETESI MUTATOIROL ~ ONALLO KOZSEGI POZICIOBAN
Lakossag szam: 1196

1. Szja 22 %-a 2.500 2.090 Bt/f
2. Kiegészités 5.916  7.037-2.090=4.947 X 1.196
3. Komm. és sport fel. 2.203

Atengedett és megosztott 8sszesen 10.619

4. Ovoda normativa 2.520

5. Iskola normativa 5.392

6. Szoc. és gyermekjoléti fel. =3 7.000 Ft
7. Helyi k6zniivelsdés 188 157 Ri/f
8. Telepiilés Uz. 373 2 B/f6
9. Kdzségi tamogatas 2.000

Normativ tdm. 6sszesen 18.845

10. Helyi adok 4.500

11. 3.000 & lakos utani kiegészités 2.540

12. Tanuldk intézményi étk. 528

13. Iskola napkdzi 75

14. Sport 38

15. Kényvtar 332

16. Iskolaszék, évadaszék 13

17. Didkénkormanyzat 16

18. Etnikai, nemzetiségi hj. 506

18 Modositotta az 5. melléklet 2.§-anak (5) bekezdg®8/2000.(XII.5.) 6r.
187 Hatalyon kivil helyezte a 2/2003.(11.24.) ér.

188 Hatalyon kivil helyezte a 2/2003.(11.24.) ér.

189 Beiktatta az 5/2000.(11.25.) 6r.
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19. Tarsadalmi, gazdasagi és
infrastrukturalis szempontbal

elmaradt tel. tam. 1.913
20. Szigeti horgasztanyak bérleti dija 650
21. Iskola 6voda fik. bevétel 800
22. Szoc. étk. és gond. bevétele 257
Mind6sszesen 41.677

A REV Vallalat ipatizési adéjanak megosztasa vonatkozasaban 60% amidrkezatot illeti meg, 40% pedig a részdnkor-
manyzatot illeti meg.

Kiadasok

1. Onkéntesitzoltok 220
2. Sportegyesiilet 100
3. Kozvilagitas 1.600
4. Iskola 17.857
5. Ovoda 4.650
6. Kommunalis kdltségek 500

7. Polgarmesteri Hivatal 4,903
8. Klub kényvtar 100
9. Gyamugyi, szoc.segélyek 4,722
10. Szoc. ellatas 527
11. Kozkutak vizdija 250
12. Szabadstrand Gizemeltetés 350
13. Ut- hid fenntartas 0ao
14. Segélyhivé telefon 17
15. Haziorvosi szolgalat

16. (miszer, ép. fennt.) 600
Minddsszesen 37.396
Kilénbozet 4.281

Mohacs, 2000. aprilis 22.
Zimmermann Ferenc
osztalyvezét

1901 fiiggelék
A Mohacsi Onkormanyzat altal ellatott koteles és 6nként véllalt feladatok felsorolasa a jogszabék alapjan

A helyi 6nkormanyzatokrol sz6l6 1990. évi LXV. torvéy 8.8 (4).szerinti kotele#d feladatok
- az egészséges ivovizellatas,

- az Ovodai nevelés,

- az altalanos iskolai oktatas és nevelés,

- az egészségugyi és a szocialis alapellatas,

- akozvilagitas,

- ahelyi kézutak és a koztenidenntartasa;

- anemzeti és az etnikai kisebbségek jogainak épsingse.

A szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrs6ld 1993. évi lll. térvény szerinti kiteleé feladatok
- alapellatas

- szocidlis informacids szolgaltatas (86.8(1) a)tpon

- étkeztetés (86.8.(1) bekezdés b) pont)

- hazi segitségnyujtas (86.8.(1) bekezdés c) pont)

- csaladsegitéshez valé hozzaférés (86.8.(1) bekejgémt)

- az alapellatason tuli koteléfeladatok

- idések atmeneti elhelyezése; (86.8(2) b) pont)

- nappali ellatast nyujté intézményi formak (taratigszolgaltatas, kozdsségi ellatasok,
jelzérendszeres hazi segitségnyujtas) részben sajaafeasu intézményben, részben
ellatasi szexmés keretében; (86.8 (2) a) c) pont)

- pénzbeli ellatasok

- idéskoruak jaradéka (32/B §)

- rendszeres szocidlis segély (37/A 8)

- lakasfenntartasi tAmogatas (38 § (2) és (5) )
- apolasidij (41.8 43/A )

- atmeneti segély (45.8)

190 Bejktatta az 1-6. fiiggeléket a 35/2005.(X1.28.) or
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- temetési segély (46.8)
- koztemetés ( 48.8)
- kozgyogyellatas (50.8 (1) és (3) )
- Onként vallalt feladatak
- idéskoruak apolasat gondozasat nyu;jto intézmény, \atgrezichiatriai-és
szenvedélybetegek ellatasat biztositdé bentlakaseamény fenntartasa;

A kozoktatasrol sz6ld 1993. évi LXXIX. térvény 86.8zerinti kotelezs feladatok:

- Ovodai nevelés,

- altalanos iskolai oktatas,

- nemzeti, etnikai kisebbségi nevelése, oktatasa fesjatartasu intézményben
onként vallalt feladatak

a) a kozépiskolai és a szakiskolai ellatasral,

b) kollégiumi ellatasrol

C) a felnsttoktatasrol,

d) az alapfoku rivészetoktatasrol,

e) a logopédiai szolgaltatasroél valé gondoskodas

A kornyezet védelmének altalanos szabalyairdl szOIP95. évi LIII. térvény 46.8 szerinti kbteles feladatok
- koérnyezetvédelmi program kidolgozasa.

A vizgazdalkodasrdl sz6l6 1995. évi LVII. torvény & szerinti kételes feladatok
- megfeleb mindsédi vizellatas biztositasa,
- belviz, arviz elleni védekezés,
- szennyviz elvezetés, tisztitas,
- sapadékviz elleni védekezés.

Az allategészségugyil szo6lo 1995. évi XCI. torvény 42.8 (2) szerinti kélezs feladatok
- allati hulladék artalmatlanna tétele,
- kébor ebek befogasa,
- ebek veszettség elleni vimltasanak megszervezése.

A tiiz elleni védekezédil, a miiszaki mentéstl és a fizoltasrol sz6161996. évi XXXI. térvény 29.8 szerinkotelezo
feladatok
- oltéviz nyerési lehéség biztositasa.

Az egészségugyt sz0l16 1997. évi CLIV. térvény 152.8 szerinti kotels feladatok

- haziorvosi, hazi gyermekorvosi feladatok ellat&aéazben magantulajdonu rengletn ellatasi szeédések alapjan,

részben dnkormanyzati tulajdonu reréden, kinevezett kbzalkalmazott haziorvossal,

- fogorvosi ellatas, ellatasi szédesek alapjan

- alapellatashoz kapcsolodé ugyelet, ellatasi $zirzek alapjan

- védndi szolgalat, sajat intézményben, kinevezett kbzalkaottakkal

- iskola egészséguigyi ellatas, sajat intézményberykizett kozalkalmazottakkal illetve ellatasi sédés alapjan
onként vallalt feladat:
- jar6-és fekdbeteg ellatast biztosit6 intézmény (Kérhaz) fenéta, sajat tulajdond ingatlanban, kinevezett kéxhala-

zottakkal

Az épitett kdrnyezet alakitasarol és védelmét szold 1997. évi LXXVIIL. térvény 6.8 (1) szerintikbtelezs feladatok
- teleplilésrendezési feladatok ellatasa,
- emberhez mélt6 esztétikus kdrnyezet kialakitasa.

A gyermekek védelméél és a gyamiigyi igazgatasrol széld 1997. évi XXXbrvény szerinti kdtele# feladatok
- pénzbeli ellatasok

- rendszeres gyermekvédelmi tamogatas megallaptas§) (

- rendkivuli gyermekvédelmi tamogatas megallapitagag)

- természetbeni ellatasok, intézményi szolgaltatasok
- gyermekjoléti szolgélat tikddtetése, (40.8.(1) bekezdés) A Mohacsi Tobbcéstekségi Tarsulds  kereté-
ben niikddd Mohéacs Kistérségi Csaladsdgéts Gyermekjoléti Tarsulas keretében, dnkormanyakjdonu in-
gatlanban, kinevezett kozalkalmazottakkal, valamiagbizasi szeéziéssel alkalmazottakkal,
- gyermekek napkozi ellatasa, (41.8 (1), (2), (3)dzelés) 6nkorméanyzati tulajdond ingatlanban

191 Beiktatta 8/2010.(1.15.)Kh.
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A hulladékgazdalkodasrdl sz6l6 2000. évi XLIII. tonény 21.8 szerinti koteled feladatok
- Hulladékszallitas és kezelés,
- folyékony hulladék ideiglenes tarolasa, széllids&ezelése.

A sportrol sz616 2000. évi CXLV. térvény 59.8 szertinkdtelezo feladat
- helyi sport tevékenység tamogatasa.

1927 muzedlis intézményekél, a nyilvanos kényvtari ellatasrél és a kozrivelsdésrsl sz6l6 1997. évi CXL. tdrvény
szerintionként vallalt feladat
- Mlzeum épitése

1937 teriiletfejlesztésiil és terilletrendezésil sz6l6 1996. évi XXI. torvény 3.8, valamint 22.83] bekezdéseszerinti
onként vallalt feladat

- befektetk szamara vonzo vallalkozoi kérnyezet kialakitdgari Park Iétrehozasa

194 3 térségi és helyi kbzosségek teriiletfejleszésieriiletrendezési kezdeményezéseinékegitése, dsszehangolasa az

orszagos célkiizésekkel: turisztikai és borturisztikai fejlesztése

Az Orszagos TerUlletfejlesztési Koncepciérédl szolo 2005.(XI1.25.) OGY hatarozat 1V.4. d.) pontja szerinti dnként
véllalt feladat

- A termal- és gyodgyturisztikai helyszingitegralt, térségileg dsszehangolt és innovativ tisztikai fejlesztése midségi
stratégidk és a kinalat differencialasaalapjan (6sszetéveszthetetlen kinalati profil megtéése, célcsoport-orientacio,
onallé egyedi arculat, markaképzés, szalhi#didnalat fejlesztése).

Az Orszagos Terliletfejlesztési Koncepciordl szolé 2005. (XI1.25.) OGY hatarozat mellékletének |. mdéklete ,Er-
tékmegirzést, hozzaférést biztositd térhasznalat-szerveZdgdrébendnként vallalt feladat

- A Mohéacsi Buséjaras az Emberiség Szellemi Kultsr@iroksége, mint a helyi identitasu tarsadalomkkiiset képed
kulturdlis értéke, valamint kdzérdékllésre szamon tartott rendezvénye helyszinénekaghaté médon torténelérhetsé-
gének, hozzaférh&éségének, akadalymenetesitésének biztositasa.

2. fuggelék
A folyamatba épitett ebzetes és utélagos veditellenérzésril, valamint a szabalytalansagok kezelésével kapcatds
eljarasrol

I. Folyamatba épitett ebzetes és utélagos veditellenérzés

Az allamhaztartasi belspénziigyi elleirzési (ABPE) rendszer EU-konform &talakitasa 2003auik és 2004 efsfélév-
ében megtortént. Uj jogszabalyok szilettek, illetegléwk modosultak [a legfontosabbak: az allamhaztarté&sdo 1992.
évi XXXVIII. térvény, a koltségvetési szervek bélsllensrzéséél szoldé 193/2003. (XI. 26.) Korm. rendelet, illetae al-
lamhaztartas Gkodési rendjéil sz6l6 217/1998. (XII. 30.) Korm. rendelet], towi#buj standardok, ellérzési médszertan-
ok keriltek kiadasra. Az allamhéaztartasrol szol821%vi XXXVIII. térvény az alabbiak szerint hatama meg a folyamatba
épitett, ebzetes és utdlagos veéeellensrzést (FEUVE):

»121. § (1) A folyamatba épitett, &tetes és utdlagos vedeellensrzés a szervezeten belll a gazdalkodasértéetderve-
zeti egység altal folytatott élsszinti pénziigyi iranyitasi és elléreési rendszer, amelynek létrehozasaétikadtetéséért és
fejlesztéséért a koltségvetési szerv vigeefelelbs a pénzugyminiszter altal kdzzétett iranyelvekdlgmbevételével. A
koltségvetési szerv vedge koteles olyan szabdlyzatokat kiadni, folyamatdalakitani és rikddtetni a szervezeten belil,
amelyek biztositjak a rendelkezésre allé forrasmabélyszel, szabalyozott, gazdasagos, hatékony és eredmfailyaszna-
lasat. A pénzugyi iranyitasi és eltgnési feladatok magukban foglaljak:

a) a pénzigyi dontések dokumentumainak elkészitédéérfive a koltségvetési tervezés, a kotelezettbapsbk, a szefe
dések, a kifizetések, a szabalytalansag miattzafeettetések dokumentumait is),

b) az ebzetes és utdlagos pénziigyi elierést, a pénziigyi dontések szabalyiszégi és szabalyozottsagi szempontbol térté-
nd jovahagyasat, illetve ellenjegyzését,

¢) a gazdasagi események elszamolasat (a hatalyaap@dgoknak megfelélkonyvvezetés és beszamolas).

(2) Az (1) bekezdéa)-c) pontjaban felsorolt tevékenységek feladatkori glkitiését biztositani kell.

(3) A pénzigyi iranyitasi és elléreési rendszernek biztositania kell, hogy

a) a koltségvetési szerv valamennyi, gazdalkodasgaiskdatos tevékenysége és célja 6sszhangban lagmabalyszéség,
szabalyozottsag és megbizhatd gazdalkodas elveivel;

b) az eszkozokkel és forrasokkal valé gazdalkodasleakeniljon sor pazarlasra, visszaélésre, rendsétid@es felhaszna-
lasra;

¢) megfeled, pontos és naprakész informaciok alljanak rendékke a kdltségvetési szerv gazdalkodasaval katosah;

192 Bejktatta a 8/2010.(1.15.)Kh.
193 Bejktatta a 8/2010.(1.15.)Kh.
194 Beijktatta a 81/2010.(111.26.)Kh.
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d) a folyamatba épitett, &etes és utdlagos vedetllensrzés harmonizacidjara és ésszehangolasara vonaitkogtlvek
végrehajtasra keriljenek;

e) a rendelkezésre all6 eszkdzok és forrasok a szudigég, szabalyozottsag és megbizhaté gazdalkodasetlvssz-
hangban keriiljenek felhasznalasra.”

Az allamhaztartas tikodési rendjéi szo6l6 217/1998 (XII. 30.) Korm. rendelet 145/A45/B. és 145/C. §-ai Uj elemeket
vezetnek be a FEUVE rendszerébe; ezek az Uj elarkéketkesk:

- az ellerdrzési nyomvonal,

- a kockazatkezelés,

- a szabdlytalansagokkal kapcsolatos eljarasrealditiasanak kotelezettsége.

A 217/1998. (XII. 30.) Korm. rendelet 145/A., 145/8 145/C. §-ai szerint a FEUVE rendszer fentieldmatitett Gj ele-
mekkel valé kilbvitésének kotelezettségépénziigyminiszter altal kdzétett mddszertani Utmutabk alapjan kell elvégez-
ni.

Il. A szabalytalansagok kezelésével kapcsolatos &las rendjérél

1. Az allamhaztartas ikodési rendjéil sz6l6 217/1998. (XII. 30.) Korm. rendelet 1458\(5) bekezdésének megféleh a
koltségvetési szerv vedgenek kotelessége a szabalytalansagok kezelés§amseendjét kialakitani. A szabalytalansagok
fogalomkore széles, a korrigalhatdé mulasztasok vaignyossagok, illetve a fegyelmi-, biritetszabalysértési-, illetve
kartéritési, eljaras meginditasara okot adé csedalgk egyarant beletartoznak. A szabalytalansagnell 1éted szabalytdl
(térvény, rendelet, utasitas, szabalyzat, sthg e#térést jelent, az allamhaztartagkiddési rendjében, a kéltségvetési gaz-
dalkodas barmely gazdasagi eseményében, az akdawiatellatas barmely tevékenységében, az egyiesletekben, stb.
eléfordulhat.

Alapesetei lehetnek:
1. a szandékosan okozott szabalytalansagok (félred®zesalas, sikkasztas, megvesztegetés, szandébksamit
szabalytalan kifizetés, stb.)
2. a nem szandékosan okozott szabalytalansagok (figyleinségbl, hanyag magatartashoél, helyteleniil vezetett
nyilvantartasbdl, sth. szarmazé szabalytalansag)

A szabalytalansagok megeEsével kapcsolatosan a kéltségvetési szervajének felebssége, hogy:

- a jogszabalyoknak megfeletzabalyzatok alapjanitkodjon a szervezet,

- a szabdlyozottsagot, illetve a szabalyok betartasyamatosan kisérje figyelemmel a vézet

- szabdlytalansag esetén hatékony intézkedés selljes szabalytalansag korrigalasra keriljon amnadértéknek megfele-
I6en, amilyen mértéket képviselt a szabalytalansag.

A szabalytalansagokkal kapcsolatos intézkedésaldatis célja, hogy:

- hozzajaruljon a kiilénbézjogszabalyokban és szabalyzatokban meghatarokiitbsok sérilésének, megszegésének,
szabalytalansag kialakulasanak megakadalyozas@hegebzés)

- keretet biztositson ahhoz, hogy azok sériilésgséntése esetén a megféléllapot helyredllitasra keriiljon; a hibak, hia-
nyossagok, tévedések korrigalasa, a dsktg megallapitasa, az intézkedések foganatositgarténjen.

A szabalytalansagok kezelése (az eljarasi renaliidlsa, a szikséges intézkedések meghozatalgacaokadd nyomon
kovetés, a keletkezett iratanyagok elkuldnitettudyitartasa) a koltségvetési szerv végatek a feladata, amely feladatot a
koltségvetési szerv vedpt a koltségvetési szervben kialakitott munkakbBetaskori, felgisségi és elszamoltathatdsagi
rendnek megfeléen az egyes szervezeti egységek d@zeatruhazhatja.

2. A szabalytalansagok megéktése

A szabalyozottsag biztositasa, a szabalytalansagmiakadalyozasa éllegesen a koltségvetési szerv vépgatek felebs-
sége.

Az Aht. 97. §-a szerint: ,A koltségvetési szerv eje felels a feladatai ellatdsahoz a kéltségvetési szeryordgzelésébe,
hasznalataba adott vagyon rendeltetéfisggnybevételéért, az alapitod okiratbadirtltevékenységek jogszabalyban megha-
tarozott kdvetelményeknek megfélallatasaért, a koltségvetési szerv gazdalkodasalsankmai hatékonysag és a gazdasa-
gossag kovetelményeinek érvényesitéséért, a taiyémeszamolasi, informacidszolgaltatasi kbtelsggtteljesitéséért, annak
teljességéért és hitelességéért, a gazdalkodatbdélgek és a kotelezettségek dsszhangjaért, az imgziszamviteli ren-
dért, a folyamatba épitett,6ektes és utélagos veéetllensrzés, valamint a belsellenrzés megszervezéséért és hatékony
mitkddtetéséért.

A koltségvetési szerv vezie az éves koltségvetési beszamol6 keretében bebkzdkdltségvetési szerv folyamatba épitett,
elézetes és utdlagos vedetllendrzésének, valamint bélllensrzésének riikddtetésésl.”

Az Aht.-ban meghatarozott kdtelezettség, a koltetpi szerv vezéjgnek feladata, a szervezeti struktiraban meghaitiro
egységek vezét hataskorének, felébségének és beszamoltathatésaganak szabalyozotissrgaztiil valosul meg. A kolt-
ségvetési szervek munkavallaléinak konkrét feladdtataskorét, felésségét, beszamoltathatésagat a munkakari leirasok
szabalyozzak, a kbézszolgalati jogviszonybdl, iketaunkaviszonybdl szarmazo kételezettségeiket szgdmalyoknak megfe-
leléen kell teljesitenilk.
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A koltségvetési intézményeket éfilegaltalanosabb szabalyzatokat, a teljesség igééikél, az 1. melléklet tartalmazza.
3. A szabdlytalansagok észlelése a FEUVE rendszerben

A szabalytalansagok észlelése a folyamatba épdétetes és utélagos vedetllendrzés rendszerében térténhet a munka-
vallalé és munkaltaté rés#dregyarant.
»  AKkoltségvetési szerv valamely munkatarsa észbbbgalansagot

a) Amennyiben a szabdlytalansagot a szervezetiéggyalamely munkatarsa észleli, koteles értestesuervezeti egység
vezebjét.

Amennyiben a szervezeti egység véjgetaz adott ugyben érintett, a munkatarsnak a &efbtttesét, annak érintettsége
estén a felligyeleti szervet kell értesitenie. dséértesitést a killon szabalyzatokban lefektetetekben sziikséges tenni.)

b) Ha az a) pontban megfogalmazottaknak medfeteErtesitett személy megalapozottnak talalja badgimlansagot, ugy
errgl értesiti a koltségvetési szerv vegét.

c) A koltségvetési szerv ved@nek kotelessége gondoskodni a megielatézkedések meghozatalardl, illetve indokolt
esetben a sziikséges eljarasok meginditasarol.

« Akoltségvetési szerv vajetészleli a szabalytalansagot

A koltségvetési szerv vedige illetve a szervezeti egységek vémaetk észlelése alapjan a feladat, hataskor ésiésiégi
rendnek megfeléen kell intézkedést hozni a szabalytalansag kdéasgdéa, megszintetésére.

* AKkoltségvetési szerv bélellensrzése észleli a szabalytalansagot

Amennyiben a betsellersr ellersrzési tevékenysége soran szabdlytalansagot tahas1@3/2003. (XI. 26.) Korm. rendelet
rendelkezéseinek megfedeh jar el. A koltségvetési szervnek intézkedésietekell kidolgoznia a betsellensrzés megalla-
pitasai alapjan, az intézkedési tervet végre lkathhia.

e Kilss ellerdrzési szerv észleli a szabalytalansagot

A kilss ellersrzési szerv szabdlytalansagra vonatkozé megal&giitaz elletirzési jelentés tartalmazza. A budtetsza-
balysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljarésginditasara okot ad6 cselekmény, mulasztas viagydssag gyanuja esetén
az ellerbrzé szervezet iitkddését szabalyozo térvény, rendelet alapjan j§plelASZ, az EU elleérzést gyakorl6 szervei,
sth.). A szabalytalansagra vonatkoz6 megallapitatagan a koltségvetési szervnek intézkedési témlekidolgozni.

4. A szabalytalansag észlelését kovesziikséges intézkedések, eljarasok meginditasa

A koltségvetési szerv vezge felelbs a sziikséges intézkedések végrehajtasaért. Bizasgoskben (pl. blntet
vagy szabalysértési ligyekben) a sziikséges intéamtdedéeghozatala az arra illetékes szervek értésit@gelenti annak
érdekében, hogy megalapozottsag esetén az illetekes a megfeléleljarasokat meginditsa.

Més esetekben (pl. fegyelmi tGigyekben) a kéltségvstgerv vezéje vizsgalatot rendelhet el a tényallas tisztazasa-
ra. A vizsgalathan valo6 részvételre munkatarsakdgkolt esetben kidsszakérdt is felkérhet a munkajogi szabalyok tiszte-
letben tartasaval. A vizsgalat eredménye lehetiovdizsgalat elrendelése is. Erre tdbbnyire aldaiil sor, ha a szabalyta-
lansag megallapitasat kdgenh a felebsség elddntéséhez és/vagy a hasonlé esetekdnégelérdekében sziikséges intézke-
dések meghatarozasahoz nem elég a rendelkezésmefé@tmacio.

A 2. melléklet az egyes eljarasokat, a 3. melléideiranyadé jogszabalyokat mutatja be.

5. A koltségvetési szerv vezd@ienek feladata a szabalytalansaggal kapcsolatos @as (intézkedés) nyomon kovetése
soran:

« nyomon kdveti az elrendelt vizsgalatokat, a megtiakintések, illetve a meginditott eljarasok helgze

- figyelemmel kiséri az altala és a vizsgalatok sdszitett javaslatok végrehajtasat;

« a feltart szabéalytalansag tipusa alapjan a tovaaabalytalansag-lehi&tégeket” beazonositja, (a hasonl6 projek-
tek, témak, kockazatok meghatarozédsa) informéaciolgéltat a bels ellensrzés szamara, &egitve annak folya-
matban |é6 ellerSrzéseit, az ellefrzési kdrnyezetre és a vezetési folyamatokat &eseményekre valé nagyobb
ralatast.

6. A koltségvetési szerv vezéjenek feladata a szabalytalansaggal kapcsolatos @lgs (intézkedés) nyilvantartasa so-

ran:

e a szabalytalansagokkal kapcsolatban keletkezéstniyagok (jogszabaly szabalyozza) nyilvantartaséagkakész
és pontos vezetésgigondoskodik;

» egy elkuldnitett, a szabalytalansagokkal kapcsslatolvantartasban iktatni kell a kapcsol6do iradokumentu-
mokat;
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* nyilvan tartja a megtett intézkedéseket, az azoklapzsolodo hatériket;

e a palyazati uton felhasznalasra kérfdrrasok, kéltségvetési@tanyzatok tekintetében figyelembe veszi az Euré-
pai Unié Strukturalis Alapjai és a Kohézios Alapntigatasainak fogadasahoz kapcsolédé pénzigyi lelitasi,
szamviteli és ellefrzési rendszerek kialakitasarol szélé 233/2003l. (¥6.) Korm. rendelet VII. Szabalytalansa-
gok kezelése citnfejezetében meghatarozottakat.

7. Jelentési kotelezettségek

A bels3 ellerdrzés altal végzett ellénzések elletirzési jelentései alapjan az ellendttnek intézkedési tervet kell készite-
nie.(Jogszabaly: a 193/2003. (XI. 26.) Korm. reetlgb. §)

A koltségvetési szerv vezgének az éves ellénzési jelentésben kell szamot adnia a dbelensrzés altal tett megallapita-
sok és javaslatok hasznositasardl, az intézkeedésik megvaldsitasardl, az elenési megallapitasok és ajanlasok haszno-
sulasanak tapasztalatair6l, az efledsi tevékenység fejlesztésére vonatkoz6 javastiato(Jogszabaly: a 193/2003. (XI.
26.) Korm. rendelet 31. § (3) b), ba), bb) pontok)

1. A kéltségvetési szerv szabalytalansagok kezetsel kapcsolatos eljarasrendje kialakitasanak szeroptjai

a) A koltségvetési szerv szabalytalansagok kezeddséljarasrendjét az alabbi elemek alkotjak:
a szabalytalansag fogalma

a szabalytalansag észlelése (Utvonala)

intézkedések, eljarasok meghatarozasa

intézkedések, eljarasok nyomon kdvetése

a szabalytalansag/intézkedés nyilvantartasa

ogrwdPE

b) A szabalytalansagok kezelésének eljarasrendj@paisolatos gyakorlati megvaldsitasi formak

A koltségvetési szerv vedge eljarasrendet ad ki a koltségvetési szerv tedjegkenységével kapcsolatosan a szabalytalansa-
gok kezeléséil, amely az a) pont elemeit tartalmazza.
Az eljarasrend kiadmanyozasa mellett a kdltségveresv vezetje donthet Ugy, hogy:

»  szakérbi csoport értékelje a koltségvetési szerikiuése soran &orduld szabalytalansagokat, és a szdékédo-
port egyuttal javaslatot tesz a szabdlytalansaddidgacsolatos intézkedésekre; ebben az esetbeopartsriko-
dését is szabalyozni kell.

e szabalytalansagi felgdt jelol ki a szabalytalansagok észlelésére épaskdddo intézkedések koordinalasara; eb-
ben az esetben a szabalytalansagidslsiunkakori leirasa tartalmazza a feladatot, ajés kotelezettségeket.

e az é&ltalanos, a koltségvetési szerv egészére @séglyeket, kotelezettségeket tartalmazo eljardsnegllett, az
egyes szervezeti egységek vérz&btelesek a sajat szervezeti egységeik tevékgysk szabalyozasa soran a sza-
balyzattol valo eltérés eseteit, az eltérés, adytthansag kdvetkezményeit, a korrekciok, intéBsek eseteit, a
nyilvantartas és jelentés folyamatait is szabaliozn

1. melléklet

A koltségvetési intézményeket érirét legaltalanosabb szabalyzatok (nem teljes kdrfelsorolas, az egyes intézményeknél
killonb6z6 elnevezéseket hasznalhatnak, ezért a felsorolagetitéseket is tartalmazhat)
Belss ellersrzési kézikdnyv
Fejezeti kezeldselsiranyzattal kapcsolatos eljarasi rend
Gépjarnii hasznalat szabalyzat
Hazirend szabalyzata
Iratkezelési szabalyzat
Kikildetési szabalyzat
Kollektiv szerddés
Kotelezettségvallalasi, utalvanyozasi és érvéngeisizabalyzat
Kozszolgalati adatvédelem szabdlyzata
Kozszolgalati szabalyzat
Munkaids nyilvantartasi szabalyzat
Munkavallaléi juttatasok szabalyzata
Munkavédelmi szabalyzat
Nyelvpétlék szabalyzata
Portaszolgalat szabalyzata
Reprezentacios szabalyzat
Riasztasi terv szabalyzata
Felesleges készletek hasznositasi és selejteabsilgzata
Szamwviteli politika és kapcsolédo szabalyzatok

Pénzkezelési szabalyzat

Leltarozasi és leltarkészitési szabalyzat

Eszkdzok, forrasok értékelési szabalyzata

Tevékenységek onkdltség-szamitasi szabalyzata
Bizonylati szabalyzat és bizonylati album
Széamlarend
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Szervezeti és tkodési szabalyzat (ligyrendek)
Szoftver szabalyzat

TUK szabalyzat

Tiizvédelmi szabalyzat

Informatikai rendszer biztonsagi szabalyzat
Gazdasagi szervezet tgyrendje

Munkaidd nyilvantartas, -elszamolas és talora
Kbdzbeszerzési szabalyzat

2. melléklet
Egyes eljarasok

A Biinte® Torvénykonyvél sz6l6 1978. évi IV. torvény 10. § (1) bekezdézerimt incselekmény az a szandékosan vagy -
ha a térvény a gondatlan elkdvetést is blntetindgtlansagbdl elkdvetett cselekmény, amely vesgaytrsadalomra, és
amelyre a toérvény blintetés kiszabasat rendeli. Aetieljarasrél sz616 1998. évi XIX. térvény (a tovalkiban Be.) 6. § (1)
bekezdése kimondja, hogy a birdsagnak, az ligyésmaknyomozd hatésagnak kotelessége a torvénghait ffeltételek
megléte esetébiintetéeljarast meginditani. A Be. 171. § (2) bekezdés#r@, hogy a hivatalos személy koteles a hataskor-
ében tudomasara jutottibicselekményt feljelenteni. A feljelentést rendszieaz igyészségnél vagy a nyomozati hatdsagnal
kell megtenni.

A szabalysértésefk sz6l6 1999. évi LXIX. torvény 1. § (1) szerintakiélysértés az a jogellenes, tevékenységben vagy mu
lasztasban megnyilvanuldé cselekmény, melyet térykagmanyrendelet vagy 6nkormanyzati rendelet dgabéésnek nyil-
vanit, s amelynek elkduit az e térvényben meghatarozott joghatrany fenyeg&rvény masodik része foglalkozik részle-
tesen aszabdlysértési eljarassala 82. § (1) bekezdése kimondja, hogy szabalysét@ras feljelentés, illéleg a szabaly-
sértési hatdsag résséeljaré személy észlelése vagy tudomasa alapuihiat meg.

A Polgéri Torvénykonywl szold 1959. évi IV. torvény 339. § (1) bekezdkseondja, hogy aki masnak jogellenesen Kart
okoz, koteles azt megtériteni. Mentesul a &alség aldl, ha bizonyitja, hogy Ugy jart el, ahogydott helyzetben altalaban
elvarhaté. Akartéritési eljaras meginditasara a polgari perrendtartasrol sz6l®18686i lll. térvény rendelkezései (éfor-
ban a XXIIl. Fejezet, a munkaviszonyhdl és a murdaony jelled jogviszonybdl szarmazo perek) az iranyadok. Ké#ési
felelésség tekintetében irdnyadok tovabba a Munka Tokdmywéll szold 1992. évi XXII. térvény (Mt.), a koztiszeabk
jogallasardél szolé 1992. évi XXIII. tdrvény (Ktv.g, kdzalkalmazottak jogallasardl szold 1992. éviXAIX térvény (Kijt.),
valamint a hivatalos allomanyulak jogviszonyaréll§Z096. évi XLIII. térvény megfelélrendelkezései.

Fegyelmi eljaras, illetve felebsségtekintetében az Mt., a Ktv., illetve a Kjt. megfiélrendelkezései az iranyadok.

3. melléklet

Jogszabalyi hattér

-az allamhaztartasrol szél6 1992. évi XXXVIII. tén;

-az allamhaztartasikodési rendjéil sz6l6 217/1998. (XII. 30.) Korm. rendelet;

-a koltségvetési szervek bélsllensrzéséél szol6 193/2003. (XI1.26.) Korm. rendelet;

-a Bunted Térvénykonyvél szélo 1978. évi IV. torvény;

-a buntebeljarasrol szél6 1998. évi XIX. térvény;

-a szabalysértésakrszo6ld 1999. évi LXIX. térvény;

-a Polgari Térvénykdnywt sz6lo 1959. évi IV. tbrvény;

-a polgari perrendtartasrol sz6l6 1952. évi lltveny;

-a Munka Torvénykényvét sz6ld 1992. évi XXII. térvény;

-a koztisztvisalk jogallasardl szo6l6 1992. évi XXIII. térvény;

-a kdzalkalmazottak jogallasarol szélo 1992. évixXdX térvény

-az dllamhaztartas szervezeti heszamolasi és kéagtési kdtelezettségének sajatossagairol szélo
249/2000. (XII. 24.) Korm. rendelet

- a hivatalos allomanyuak jogviszonyarol szél6 1996 XLIII. torvény

3. flggelék
Véllalkozasi feladatok és gazdalkodasi szervezetbeald részvétel, valamint ezen tevékenységek forids

Vallalkozési feladatok:

Sajat tulajdont ingatlannal kapcsolatos ligyletaatlan-beruhézas, eladas (TEAOR:70.11), ingatlgaforazas
(TEAOR: 70.12.)

A vallalkozasi feladatok tekintetében a varosfejlési osztalyvezétfeladatai: a lakételkek kialakitasaval, kiépité-
sével, és a telkek értékesitésével kapcsolatzaki jelled feladatok ellatasa, valamint az esetleges kdzbheszietevé-
kenységek koordinalasa.

A véllalkozasi feladatok tekintetében a pénziugyialyvezed feladatai: a lakételkek kialakitasaval, kiépitédges
a telkek értékesitésével kapcsolatos pénziigyi-stdinfeladatok ellatasa.
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A véllalkozasi feladatok tekintetében a titkarségrtalyvezdt feladatai: a lakotelkek kialakitasaval, kiépitédév
és a telkek értékesitésével kapcsol@gsfeladatokellatasa.
Gazdalkodé szervezetben valo részvétel
részesedések (Ft) :

Mohacsi Varosgazdalkodasi és Révhajézasi Kift ABmON00
Mohacsi Hiszolgaltaté Kft 88.700.000
Mohacsi Varosfejlesztési Kht. 3.000.000
Vasontode Kft 18.740.000
Dunachor Ker. és Szolg kft 360.000
Altan Mohécs Interport6 Kft 490.000
Béacska-Dunamellék Kft 110.000
Autépalya Kft 100.000
Homokhatsagi Hulladéklarakd 25.000
Részvények:

Boly Rt. névértéken 55.770.000

A gazdalkodé szervezetekben vald részesedésekeatien avarosfejlesztési osztalyveddeladatai: a tarsasagokkal kap-
csolatos miszaki jelled feladatok ellatasa

A gazdalkod6 szervezetekben val6 részesedésekdedtien pénzugyi osztalyvezeteladatai a részesedésekkel kapcsola-
tos pénzigyi-szamviteli feladatok ellatasa.

A gazdalkodé szervezetekben valé részesedésekdbrnogtanacsosa részesedésekkel kapcsolatos jogi feladatok ella
tasa.

d) Tevékenységek forrasai

Az alaptevékenységek, kisagités, kiegészit tevékenységek forrasai: allami normativ tamogatakétott felhasznalasu
normativ tdmogatasok, k6zpontositott tamogatasgét bevételek.

A véllalkozasi tevékenység forrasai: sajat bevétékepalyazati tamogatasok.

4. figgelék
Feladatmutatok megnevezése

551315 Kollégiumi szallasnyujtas

551414 Udiltetés

552312 O&vodai intézményi kozétkeztetés

552323 iskolai intézményi kozétkeztetés

552334 kollégiumi intézményi kozétkeztetés

751768 intézményi vagyoniikddtetése

751950 intézményi étkeztetés kiegésrfivékenysége

751959 koltségvetési szervek altal végzett egydlalkozasi tevékenység
801115 Ovodai nevelés

801214 altalanos iskolai nappali rendsizeevelés, oktatas
801313 alapfoku fivészetoktatas

802144 nappali rendsZegimnaziumi nevelés , oktatas

802177 nappali rendsZeszakkozépiskolai nevelés, oktatas
802241 nappali rendsZeszakkép.megszerz.felkész.isk.oktatas
804017 iskolarendszeren kiviili nem szakmai oktaiasgaztatas
804028 iskolarendszeren kivili szakmai oktatas

805113 napkdzi otthoni és tanuldészobai foglalkozas

805124 nappali rendsz.isk.okt.résztv.tan.kolléginpvelés, oktatas
851121 aktiv fekébeteg ellatas

851132 rehab.-ot, utdkez.-t és gondozast nyujiéskedteg ellatas
851219 haziorvosi szolgalat

851242 jarobetegek gondozdintézeti ellatasa

851253 foglalkozas-egészségligyi ellatas

851275 jarobetegek szakorvosi ellatasa

853169 fogyatékosok apold-gondoz6 otthonaibannérediatas
853170 apold-gondozo otthoni és rehabilitacioeildtas
853211 bodlcsdei ellatas

853233 hazi segitségnyujtas

853255 szocidlis étkeztetés

853266 nappali szocidlis ellatas

853311 rendszeres szocidlis pénzbeli ellatasok

853322 rendszeres gyermekvédelmi pénzbeli ellatasok
853333 munkanélkuli ellatasok

533344 eseti pénzbeli szocialis ellatasok
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853355 eseti pénzbeli gyermekvédelmi ellatasok
921815 nivelddési kozpontok, hazak tevékenysége
923127 kozrivelddési konyvtari tevékenység

5. fiiggelék

az Onkorméanyzat koltségvetésének végrehajtasara $géld szamlaszamok

1. Mohécs Véaros Onk. Koltségvetési elszamolasi szamla: 12077007-00153303-00100008
2. Deviza szamla 77007-153303-002
3.  Munkabér szamla: 12077007-00153303- 00300002
4. Egyéb elkiilonitett bevételek: 12077007-00153303-02100004
5. Epitményado: 12077007-00153303-020H
6. Telekado: 12077007-00153303@2002
7. Maganszemélyek kommunalis addja: 12077007-00153303-02800003
8. Vallalkoz6k kommunalis adéja: 12077007-00153303-02900000
9. Tartdézkodasi id utani idegenforgalmi adoé: 12007-00153303-03000000
10. Ipariizési ad6 beszedési szamla: 12077007-00153303-03500005
11. Birsag szamla: 12077007-00153303-03810D
12. Késedelmi potlék szamla: 12077007-00153303-03700009
13. Polgarmesteri Hivatal Lakasépitési Alap: 12077007-00153303-03800006
14. Talajterhelési dij beszedési szamla: 12077@mI53303-03900003
15. Cigany Helyi Kisebbségi Onkormanyzat: 12077007188803-04200007
16. Német Helyi Kisebbségi Onkorméanyzat: 1207700153303-04300004
17. Horvat Helyi Kisebbségi Onkorméanyzat: 120770072:£3303-05500001
18. Szerb helyi Kisebbségi Onkormanyzat: 1207700¥753303-07000002
19. Idegen bevételek szamlaja: 12077007-001533@®0001
20. Allami hozzéjarulasok szamlaja: 12077007-0018365100003
21. Letéti szamla: 12077007-00153303-06500004
22. Ternmbféld bérbeadasabdl szarmaz6 jov.ado szla: 120790033303-08600007
23. Egyéb bevételek beszedési szamla: 12077007-308533800001
24. Gépjarniiadé beszedési szamla: 12077007-00153303-0880000
25. Mohacsi Tébbcélu Kistérségi Tarsulas: 1207700753303-00400009
26. Szocidlis Bérlakasok Kialakitdsara elkulonitett 9zam 12077007-00153303-00500006
27. Lakossagi Kozrifejlesztési hozzajarulas szamla: 12077007-001538®B00003
28. ,PANNON ESELY" szoc. fejl. Program 12077007-00883-00700000
29. Dr. Marek Szakkozépiskola Szakképzési Alap: 1207700153303-00800007
30. Kisfaludy Karoly Gimnazium: 12077007-00153303300004
31. Dr. Marek Szakkozépiskola: 12077007-0015330300004
32. Brodarics Téri Ovoda: 12077007-00153303-011Q000
33. Eétvos Ovoda: 12077007-00153303-01200008
34. Jokai Ovoda: 12077007-00153303-01300005
35. Park Ovoda: 12077007-00153303-01400002
36. Rokus Ovoda: 12077007-00153303-01500009
37. Brodarics Téri Altalanos Iskola: 12077007-0013381600006
38. Park Utcai Altalanos Iskola: 12077007-0015380700003
39. Széchenyi Istvan Belvarosi Alt. Iskola: 12077@07153303-01800000
40. Vélgyesi Jel Altalanos Iskola és Ovoda: 12077007-0015330330007
41. Schneider Lajos Alapfoklu Wészeti Iskola: 12077007-00153303-02000007
42. Petsfi Sandor Kollégium: 12077007-00153303-0220D0
43. Bolcssde: 12077007-00153303-02300008
44. Busojaras 12077007-00153303-02600009
45. Mohacs céltamogatas 12077007-00153303-02700006
46. Mohécs llleték bevételek 12077007-00153303-080@0
47. Kossuth Filmszinhaz 12077007-00153303-03200004
48. Fogyatékos személyek intézetének kialakitasa 1217790153303-03300001
49. Befejezett vizikdzrth 12077007-00153303-03400008
50. Déli iparteriilet Gtépités 12077007-00153303-@003
51. Mohécs Startallas program 12077007-00153303-0d00
52. Kozétkeztetési ellatd szervezet 12077007-00158REBD0O008
53. Varosi Konyvtar 12077007-00153303-04600005
54. Mohécs Varos Korhaza: 12077007-00153307- 0019000
( Mohacs, Szepessy tér 7.)
55. Korhaz Egyéb bevételek szamlaja: 12077007-000B3®200001
56. Korhaz Lakasépitési Alap: 12077007-00153307-0088
57. Kérhaz munkabér szamla 12077007-00153307-004D000
58. Egészségiigyi Alapellatd Szervezet: 12077007-08058%€0100003
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60.

(Mohacs, Vérado u. 1.)
Ed..Alapellaté Szerv. Munkabér Szamla
Mohécs Varos Hiv. Onk. {izoltosaga:

1207700756308-00200000
12077007-00153301-00100000

(Mohacs, Liszt F. u.

61. Tizoltdsag Munkabér Szamla 12077007-00153301-002000
62. Egyesitett Szocialis Intézmény: 12077007-0012330100009

63.

64.

(Mohacs, Golya u. 42.)
Pandy Kalman Otthon:
(Mohéacs, Ujvaros, 10.)
Szocialis Otthon Somberek:

12077007-00153304-00100007

12077007-001533WEI0006

(Somberek, Dézsa Gy. u. 19.)
6. fliggelék

A Polgarmesteri Hivatalhoz rendelt részben dnalléamgazdalkodd kdltségvetési szervek, valamint a péngyi-gazdasagi
tevékenységet ellaté személyek feladatkérének/muriki@rének meghatarozasa

. Mohécs Varosi Bolésle

. Petfi Sandor Kozépiskolai Kollégium

. Schneider Lajos Alapfoku wészeti Iskola
. Rokus utcai Ovoda

. Park Utcai Korzeti Ovoda

. Jokai Utcai Ovoda

. E6tvds Utcai Korzeti Ovoda

. Brodarics Téri Ovoda

. Dr Marek Jozsef Szakkdzépiskola

10. Kisfaludy Kéaroly Gimnazium

11. Széchenyi Istvan Altalanosiivelsédési Kdzpont
12. Park Utcai Altalanos Iskola

13. Brodarics Istvan Altalanos Iskola

14. Vélgyesi Jet Altalanos Iskola és Ovoda
15. Kozétkeztetési Ellaté Szervezet

©CoOoO~NOOUODWNE

A Polgarmesteri Hivatal, valamint a hozza rendé#izben 6nallé, részjogkbkoltségvetési szervek pénziigyi-gazdalkodasi
tevékenységét ellatdé személyek feladatkdrének, akérének meghatarozasa:

Az érintett intézmények koltségvetésének elkészjtéalamint a koltségvetés végrehajtasaval kapmsolieladatokat a
pénziigyi osztaly koltségvetési csoportja latja el.

Osztalyvezeb
1. iranyitja, szervezi és ellérzi az osztaly hataskorébe tartoz6 feladatokaekes 4z eredményes, hatdndbeliili végre-
hajtasukeért,

2. ellatja a koltségvetési, a szamviteli és az adodgyport munkajanak iranyitasat, feligyeltét,

3. pénzgazdalkodassal kapcsolatos jogkdrében elvégzei@dések, megallapodasok ellenjegyzését, valamintigapo
mester altal delegalt esetekben a beérkezett skanzltvanyozasat,

4. elékésziti a testileti tilés napirendjének megéetdbterjesztéseket,

5. elékésziti a varos kdltségvetési koncepcidjat. Kolséését és beszamolojat és azokat a testlletrplszis

Pénzigyi ebadd

1. szervezetenként nyilvantartja, elteni, és a Polisz 2000 rendszerben szakfeladatyeszetkddra bontva rogziti a beér-
kezett atutaldsos szamlékat,

2. abizonylatokat utalvanylappal szereli fel,

3. kiegyenlités utan a vagyon valtozasat eredméngeamlak masolatat (targyi eszk6zok, ingatlanokjljat a vagyon-
nyilvantartast végz kolléganak,

4. vezeti az intézmények éves finanszirozasi tervéty mlapjan minden hét csutértékén az utalvanyoasszegeket a

szervezetek szamlajara utalja,

a banki Gton kiegyenliteddszamlakat a bankterminalon keresztil kiegyenliti,

napra készen vezeti a ktelezettségvallalasokat.

oo

Beruhazési ebadd
ellatja a beruhazasok pénziigyi bonyolitasat,
a beruhazasok vonatkozasaban koziigidik az dnkormanyzat éves pénziigyi tervénékészitésében,
elkésziti a beruhazasokkal kapcsolatos statisAbészamoldjelentés pénziigyi részét,
koordindlja a Polisz 2000 rendszerben dolgoz6 géakémunkajat, ellatja a rendszer felligyeletét,
intézkedik a kozribefizetések megfel@llo-anak lakossag felé térigmisszafizetését,
elkésziti az ifj hazasok tAmogatasanak sairzeit, és kdveti azok visszafizetését,

2R
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7. ellatja a kozmtarsulasok pénzigyi feladatait.

Koltségvetési csoportvezét

A részben 6nallo koltségvetési szervek tekintetében

elékésziti az intézmények koltségvetését,

végzi a normativak tervezését, elszamolasat,

elkésziti és figyelemmel kiséri a finanszirozasidket,

havi rendszerességgel az intézményderiszére tajékoztatast nyujt a koltségvetés vegpasarol,
karbantartja a szervezetek torzskoényvi nyilvansata

irdnyitja és elleérzi a koltségvetési csoport munkajat,

elkésziti a varosi kéltségvetéseket, potkoltsepeaktet,

ellatja a normativak varosi szintervezését és elszamolasat,

. figyelemmel kiséri és ellémnzi a kotelezettség vallalasok vezetését,

10. elkésziti a bels kezeléd koltséghelyek koltségvetését,

11. segitséget nyUijt a kisebbségi és a teleplilésraknirimanyzat gazdalkodasanak bonyolitdsahoz,
12. vezeti a szabadsag-nyilvantartast,

13. elkésziti a meiri szolgalattal kapcsolatos elszamolasokat,

14. ellatja a piac-vasar szakfeladathoz kapcsolodoimgmzeendket.

oCeNorwdPE

Pénztéros
a Polgarmesteri Hivatal, a kisebbségi énkormanyzadelepilésrészi 6nkormanyzat és a részbendméfizmények
tekintetében a Polisz 2000 rendszeren keresztiijahl pénztarosi feladatokat,
vezeti a szigorl szamadasu nyomtatvanyok jegyzékét,
beszerzi és a dolgozék részére havonta kifizettlazési jegyeket,
havonta kifizeti a kdzhasznu, kdzcélu foglalkoztiaio munkabérét,
vezeti a pincekdnyvet, a borelszamolasokat, kaptstoiart a VPOP-val,
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Szamviteli csoportvezei
1. iranyitja és elleérzi a szamviteli csoport munkajat:
- akontirozast, kdnyvelést, beszamolok, statiszti&dzitését,
- atargyi eszkézok, vagyonelemek nyilvantartasat,
- aszamlazast,
- agyermek- és munkahelyi élelmezéssel 6sszéftejgdatokat,
- a személyzeti egység munkajat (intézményhalozgstéetszamallomanyanak bér- és munkalgyi tevékgeys
TAH kapcsolattartas, adatszolgaltatas),
Osszedllitja a beszamoldkat éskélsziti a testiileti éterjesztéseket,
elkésziti az intézményi elemi koltségvetések Iétsed bér éliranyzatat,
adatot szolgaltat a kisebbségi énkormanyzatok égitstéséhez, beszamolodjahoz,
elkésziti az AFA bevallasokat,
nyilvantartja a kéltségvetésigtanyzatokat,
az ellatott intézményeknek havonta adatot szolgiiisségvetésiik teljesité$ér
megszervezi az éves leltarozasokat,
engedélyezi a csoport tagjainak szabadsagat.
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Szamviteli ebadd
az altalanos szamviteli feladatok varosi driiészefogasa,
a Hivatal bel§ kezeléd koltséghelyei és a beruhazasok tekintetében lazdtst, kdnyvelést végez a Polisz 2000 rend-
szeren keresztul,
elkésziti az info- és mérlegjelentéseket,
adatot szolgaltat a csoportvezeészére az AFA bevallasokhoz és a beszamolokztkééhez
a részben 6nallé intézmények tekintetében kontstpkényvelést végez a Polisz 2000 rendszeren #éites
az 6nkormanyzati ingatlanvagyon nyilvantartasagkigszefligg jelentések, statisztikak készitése,
az 6nkormanyzat targyi eszk6zeinek nyilvantartaga@értékcsokkenések elszamolasa, kényvelésre galada
a Polgarmesteri Hivatal tekintetében szamfejti kdadkifizetéseket, év végén kiadja az ezzel kajatss addigazola-
sokat,
9. az apolasi dijasok tekintetében vezeti a NYENY ok,
10. kezeli az 6nkormanyzati alapitvanyok pénzugyeit.
11. a Polisz 2000 rendszeren keresztll rogziti és ligtdaa a bankkivonatokat, valamint az Okmanyirolial &iallitott
szamlékat,
12. a Hivatal bel§ kezeléé koltséghelyei tekintetében vezeti a kiséiit&kszletnyilvantartast.
13. élelmezés havi elszamolasainak egyeztetése jetiése,
14. élelmezési adagok Osszesitése,
15. a konyha Ugyviteli-gazdalkodasi feladatainak (akgagyvelés, leltar, stb.) feliigyelete,
16. elkésziti kimed szamlékat,
17. elkésziti a jovedéki add bevallasokat,
18. nyilvantartja és jelenti a MAK felé a fizetésblgek igénybevételét,
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19. elszamolja a letéti szamlaval és a Panics Margitannyal kapcsolatos kifizetéseket,

20. nyilvantartja az allami gondozasi dij fizetéséreekézetteket, figyelemmel kiséri a dijak befizetédémegtorténtét,

21. nyilvantartja a megélegezett gyermektartasi dijakat, és figyelemmetrkiazok befizetését, valamint tovabbi intézke-
dések megtétele céljabol a hatralékosokrdél értesityamhivatalt,

22. nyilvantartja a ,szigeti horgasztanyak™at, illetvefolyt bérleti dijaikat.

Munkaigyi eléado
A részben 6nall6 intézmények kdzalkalmazotti mudkaloinak tekintetében
vezeti a munkatigyi nyilvantartasokat, felel azost6gépes allomanyanak feltoltéséért, karbantedtfs
az elemi koltségvetések személyi juttatdsrahyzatanak elkészitéséhez adatot szolgaltat@odsezebnek,
minden, a kézalkalmazottakat étinbérrel kapcsolatos feladat tekintetében rendsz&sesperativ kapcsolatot tart a
MAK-hal,
4. részt vesz a nyugdijazasoklatszitési munkalataiban,
5. szamfejti az intézményi hokozi kifizetéseket,
6. havonta elkésziti a bérfeladasokat,
7. az ellatott intézmények tekintetében vezééitszam-nyilvantartasokat, részt vesz a bér- askaiigyi feladatok ellata-
s
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aban,
elkésziti az intézményi bérfeladasokat,

vezeti az intézményi kotott felhasznalasindl normativak bérkiadasait,

10. az intézmények tekintetében az elemi koltstEgvszemélyi juttatdssalanyzatahoz elkésziti a csoportvézetszére a
részletes létszam- és bérkimutatasokat,

Koltségvetés tervezésével és végrehajtasaval kagesos kildnleges dirasok, feltételek:

A koltségvetés tervezésével kapcsolatos kilonlefésasokat az éves kéltségvetési koncepcié elfogadasall rogziteni.
A koltségvetés végrehajtasaval kapcsolatos esstldgénleges éirasokat a targyévi koltségvetési rendeletbenrigikite-
ni.

Szervezeti egységek vedimek azon jogositvanyai, melyek kdrében a koltségiési szerv képvisdijeként jarhatnak el:

A szervezeti egységek veéea polgarmester altal utasitds/meghatalmazas falbaa egyedileg rajuk ruhazott tigyekben és
mértékben jarhatnak el a koltségvetési szerv kéfjeként.
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